Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na reaizacje¢ zadan
z zakresu pomocy spotecznej w 2010 roku

Prezydent Miasta Siedlce dzialajc na podstawie art. 25 ust. 1 Ustawy z dnia 12 ma004 r.
0 pomocy spotecznej
(Dz. U. z 2008 r. Nr 115, poz. 728 z pd. zm.)
ogtasza otwarty konkurs ofert o udzielenie dotacjna realizacje zadai z zakresu pomocy spotecznej
w 2010 roku

Rodzaj zadania:
ORGANIZOWANIE | SWIADCZENIE UStUG OPIEKU NCZYCH
W MIEJSCU ZAMIESZKANIA OSOBY POTRZEBUJ ACEJ
zwane dalej zadaniem

Zasady ogdlne
1. Miasto Siedlce udziela dotacji ndofinansowanie lub finansowaniedziatan podmiotéw w zakresie

pomocy spotecznej, stosownie do ustalonych pritdyteraz posiadanycrodkéw finansowych.

2. Zlecenie i realizacja zadania odbywa sia podstawie Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o ggmo
spotecznej (Dz. U. Z 2008 r. Nr 115, poz. 728 zrp@m.).

3. W otwartym konkursie ofert maguczestniczy organizacje pozagdowe oraz inne podmioty wymienione
w art. 25 ust. 1 Ustawy.

4. Dotacja mae zosta przeznaczona wytznie na wydatki zwizane z realizagjzleconego zadania.

5. Prezydent Miasta Siedice zastrzega sobie prawo dimolania konkursu oraz przesecia terminu
rozpoczcia i zakaczenia posfpowania konkursowego.

Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizagj zadania w roku 2010 i w latach poprzednich

1. Planowana kwota dotacji na zadanie w 2010 rokudo 1.100.000,00 zt.

Przewidywany zakres realizacji zadania — 11800 godzin ustug.

2. W 2008 roku srodki publiczne wydatkowane z bietu Miasta na realizagj zadania wynosity
919.284,30 zl, przy catkowitym koszcie zadania 928,89 zt (Podmiot zrealizowat 113.539 godzin
ustug).

3. Przewidywane wykonania ww. zadania w 2009 roku 5.Q@0 godzin, przy catkowitym koszcie zadania:
1.150.000,00 zt, w tym z przekazanej dotacji 1.060,00 zi.

Przedmiot realizacji zadania

Przedmiotem konkursu jest organizowani@viadczenie ustug opiekigzych, w tym specjalistycznych
(z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiékmych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi) w noigjs
zamieszkania oso6b, ktore wymagdpkiej pomocy. Ustugi przyznawane siieszkacom miasta Siedlice,
ktérzy z uwagi na wiek, stan zdrowia lub inprzyczyr wymagaj pomocy innych oséb w zaspokajaniu
codziennych potrzepyciowych, opieki higienicznej, zaleconej przez ledaapietgnacji.

Zakres przedmiotowy realizowanego zadania:
= wymagania obowazkowe
1. Przyznawanie ustug mieszi@m Siedlec nagpuje na podstawie decyzji administracyjnej, wydgegpz
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie, w ktérej oklene zostam forma, zakres opieki, a taé& dzienny
wymiar godzin ustug.
2. Zaspokajanie codziennych potrzattiowych, w szczegolriai:
a. utrzymywanie w czystmi i porzadku mieszkania osoby;
b. robienie niezbdnych zakupow;
c. przygotowywanie positkbw z uwzglnieniem diety zaleconej przez lekarza, az¢akpomoc
przy spaywaniu positkow;
pranie bielizny pécielowej i osobistej;
utrzymywanie w czyskei sprztu gospodarczego i sanitarnegiywanego przygwiadczeniu ustug;
przynoszenie opatu i palenie w piecu, kuchni;
g. pomoc przy zatatwianiu spraw gdowych (np. optacanie rachunkoéw) oraz w maianazliwosci
zapewnienie kontaktow z otoczeniem;
3. Zapewnienie opieki higienicznej i pigthacji w szczegdlriei poprzez:
a. postanie téka;

~0o o



mycie i kapanie;

zmiarg bielizny pgcielowej;

uktadanie chorego w #u i pomaganie przy zmianie pozyciji;

pomoc przy zatatwianiu potrzeb fizjologicznych;

zapobieganie powstawaniu ozljya i odparzé;

mierzenie temperatury, nacieranie, oklepywaniesast@nie oktadow i kompresow;

. podawanie lekdw, inhalacje.

4. Wykonywanie ustug w wymiarze od 1 do 8 godzimedaie przez 5 dni w tygodniu. W szczegdlnych

sytuacjachwiadczenie ustug do 7 dni w tygodniu.

Zlecenie musi hyypodgte niezwtocznie, najpdiej nas¢pnego dnia po uzgodnieniu z MOPR.

W przypadku niemmosci $wiadczenia ustug przez dansole wymagane jest zagistwo.

W przypadku oséb tgcych wykonywanie zabiegéw pigniarskich przez osoby posiasiz¢ odpowiednie

uprawnienia.

8. Realizacja ustug wygasa z chwilstania warunkéw ichswiadczenia, np. podczas przebywania
podopiecznego w szpitalu, sanatorium, wyjazdu Zstéezamieszkania, rezygnacji, wyggcia decyzji
administracyjnej. Organizator niezwtocznie inforedlOPR o wszelkich zmianach.

10. Jaké¢ swiadczonych ustug ni@ by¢ kontrolowana przez pracownikow Miejskiegasr@dka Pomocy
Rodzinie.

11. Ewidencjonowanie czasu pracy w karcie pracy.

12. Skiadanie przez podmiot uprawniony w MOPR, pdywie kazdego miesjca, zestawienia faktycznie
wykonanych ustug u poszczeg6inych oséb.
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= wymagania oczekiwane
1. Wykonywanie ustug opiekiczych przez osoby posiadeg kwalifikacje do wykonywania zawodu
opiekunkisrodowiskowej.
2. Prowadzenie karty czynia opiekuiczych zawierajcej opis procesu opieki.

Termin i warunki realizacji zadania

1. Zadanie bdzie realizowane w trakcie 2010 roku.

2. Zadanie winno b§ realizowane z najwysz starannécia, zgodnie z obowgzujacymi standardami
i przepisami oraz zawartimows.

3. Szczegotowe warunki realizacji zadania gkrgisemna umowa.

4. Podmiot uprawniony zobowzany zostanie w umowie do udgstiania dokumentacji merytorycznej
i finansowej, celem dokonania kontroli i oceny izatji danego zadania, w szczegdlriostanu realizacji,
efektywndaci, rzetelndci i jakosci wykonywania zadania, prawidtowa wykorzystania srodkow
finansowych oraz prowadzenia wymaganej dokumentacji

5. Przyznana dotacja podleghedzie rozliczeniu zgodnie z Rozpadzeniem Ministra Polityki Spotecznej
z dnia 8 marca 2005 r. w sprawie cflemia wzoru sprawozdania z realizacji zadania zesk pomocy
spotecznej (Dz. U. 2005 Nr 44, poz. 428).

Opis sposobu przygotowania ofert

Oferta podmiotu uprawnionego ubiegmggo st 0 dotacg na realizag zadania (sponzizona zgodnie
ze wzorem okrdonym w Rozporzdzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia 8 mag&05 r.; Dz.U. Nr 44,
poz. 427) musi zawieéa
1. SzczegOlowy zakres rzeczowy proponowanego do zeagii zadania zawiergjy opis planowanego

dziatania.

2. Informacje o terminie i miejscu realizacji zadania

3. Kalkulacg przewidywanych kosztow realizacji zadania.

4. Informacje o posiadanych zasobach rzeczowych idwglth zapewniagcych realizag zadania.

5. Informacje o wysokéci srodkow finansowych wiasnych albo pozyskanych z amgrédet na realizagj
danego zadania.

6. Informacg o wczdéniejszej dziatalnéci podmiotu skladajcego ofert w zakresie, ktérego dotyczy zadanie.

7. Imienny wykaz oséb zaangavanych w realizagjzadania (pracownikéw, wolontariuszy i in.) wraz z:

- opisem kwalifikacji zawodowych,
- informacp czy jest to jedyne, czy dodatkowe miejsce pracy,
- okresleniem formy zatrudnienia oraz wymiaru czasu prai@y realizacji zadania,
- wysokacia wynagrodzenia (w przeliczeniu na godgiprzystuguacego w ramach realizacji zadania.
8. W przypadku, gdy podmiot uprawniony realizuje w tygamym obiekcie wtej niz jedno zadanie
zobowhzany jest do przedstawienia kosztow eksploatacyjnyewentualnych podstawowych kosztéw
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administracyjnych) catego obiektu oraz procentoweky@lenia podziatdw tych kosztow na poszczegdine
zadania (z uzasadnieniendezeli w obiekcie realizowaneehlzie tylko niniejsze zadanie — najeztozyé
stosowne fwiadczenie.

Warunkiem rozpatrzenia oferty jest ponadto:

1. Dofaczenie aktualnego odpisu potwierdzago wpis do wisciwej ewidencji lub rejestru dotygzych
statusu prawnego uprawnionego podmiotu i prowadzpreez niego dziatalrigi (wazny do 3 miesicy
od daty wystawienia).

2. W przypadku wniosku sktadanego przez oddziat temgnoie posiadajcy osobowéci prawnej — aktualne
petnomocnictwo zagdu gtéwnego (lub innego organu wykonawczego) daddhia oferty o dotagj
na realizagj zadania, podpisywania umow w tym zakresie, dyspamia uzyskanymi funduszami
i dokonywania rozlicze z tych funduszy.

3. Przedstawienie sprawozdania finansowego i merymmggo z dziataln@i podmiotu uprawnionego
za ubiegly rok lub - w przypadku dotychczasowej$zéj dziatalnéci — za okres tej dziatalidoi.

4, Zalkczenie potwierdzonego przez organ prowagiz statutu podmiotu uprawnionego albo innego
dokumentu (o ile przepisy dotygz funkcjonowania podmiotu nie przewidupbowikzku posiadania
statutu), ktéry okréa cel i zadania podmiotu.

5. Dofaczenie:

- zaswiadczenia o numerze identyfikacyjnym REGON,
- z&wiadczenia o numerze identyfikacyjnym NIP.

6. Ztozenie Gwiadczenia (wzor w zatzeniu).

7. W przypadku zajczania do oferty kserokopii jakiegokolwiek dokumentkopia ta winna hy
poswiadczona za zgodié z oryginatem przez organ wyday dokument lub przez osoby upaméone
do reprezentowania podmiotu.

VI. Wskazanie miejsca i terminu sktadania ofert

Oferty naley sktad& w zamknétych kopertach (koperta powinna dbyopatrzona nazyv zadania
oraz pieczcia podmiotu) w Kancelarii Ogolnej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach,
ul. Sienkiewicza 32 w nieprzekraczalnym terminio 10 grudnia 2009 r, do godz. 18°. Oferty, ktére doty
po tym terminie, zostarewrécone bez rozpatrzenia.

Otwarcie ofert oraz ich rozpatrzenie pod wzgidem formalnym nastgpi w dniu 10 grudnia
2009 r. o godz. 18, w pokoju nr 34 Miejskiego Girodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach. Pod wzglem
merytorycznym oferty zostam rozpatrzone w terminie nie przekraczagpcym 7 dni od upltywu terminu
ich sktadania.

VILI. Procedura rozpatrywania ofert

Prezydent Miasta powotuje Zespét Opiny, w celu przeprowadzenia pggbwania konkursowego.

2. W skiad Zespolu Opiniggego wchodz upowaniony przedstawiciel Prezydenta Miasta Siedice,
radny Rady Miasta Siedlce uczestnimgz w pracach Komisji Ochrony Zdrowia, Pomocy Spoafes
i Rodziny oraz przedstawiciel Miejskieggi©@dka Pomocy Rodzinie w SiedIcach.

3. Postpowanie konkursowe skltada s dwdch etapow: oceny formalnej i oceny merytongiztazonych ofert.

4. Oceny formalnej (komplet dokumentéw, prawididdosporadzenia wniosku, podpisy os6b statutowo
upowanionych przez podmiot uprawniony do sktadaniaviadczé woli itp.) dokonuje Zespo6t Opiniagy
na posiedzeniu w dniu 10 grudnia 2009 r.

5. W posiedzeniu, o ktorym mowa w pkt 4, mogvzia¢ udzial upowanieni przedstawiciele wszystkich
podmiotéw uprawnionych ubiegajych st o dotacg.

6. Oferty sporzadzone wadliwie albo niekompletne co do wymaganegestawu dokumentéw lub informaciji
zostam odrzucone i wyhczone z dalszego poghowania.

7. Oceny merytorycznej Zespét Opinigy dokona na kolejnym posiedzeniu, zwotanym wggi 7 dni od daty
formalnego rozpatrzenia ofert.

8. W posiedzeniu, o ktorym mowa w pkt 7, hiordwniez udzial upowanieni przedstawiciele podmiotow
uprawnionych ubiegagych st o dotac§ — w czsci dotyczcej rozpatrywania ofert na zadania, na ktoreydto
oferte.

9. Zespd6t Opiniycy maze zadaé od podmiotu uprawnionego dodatkowych wpi@n dotyczicych ziazonej
oferty.

10. O terminie i miejscu dokonania oceny merytoryczmejdmioty uprawnione zostanpoinformowane
telefonicznie, najpiniej na dzié przed planowanym terminem posiedzenia.

11. Zesp6t Opiniwjcy zajmuje stanowisko w kwestii podziatu dotacji mealizacg zada w glosowaniu
i przedstawia Prezydentowi Miasta swopinig w sprawie wraz z uzasadnieniem.

12. Prezydent Miasta, po zapoznanig siopina Zespotu Opiniujcego, dokonuje wyboru najkorzystniejszej oferty.
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13.

14.

15.

16.

Zadanie mee by podzielone i zlecone do wykonania kilku podmiotaprawnionym. W takim przypadku
planowana kwota dotacji zostanie podzielonadzy poszczegodlne podmioty.

Wysokas¢ przyznanej dotacji me by nizsza nk wnioskowana w ofercie. W takim przypadku podmiot
uprawniony lkdzie miat maliwos¢ dokonania stosownej korekty kosztorysu projektadzbrezygnaciji
z realizowania zadania.

Ostatecznym rozstrzyggiiem konkursu &dzie podgcie przez Ragl Miasta Siedlce uchwaly budtowej
na rok 2010 gwarantagej srodki finansowe na realizacpiniejszego zadania.

Wyniki otwartego konkursu ofert zostanpodane do wiadondoi publicznej poprzez opublikowanie
w Bezptatnym Informatorze Miejskim ,Kurier Siedlétk na stronie internetowej Biuletynu Informaciji
Publicznej Miasta Siedlce w{vw.bip.siedice.gl oraz Miejskiego @&odka Pomocy Rodzinie
(siedlcemopr.bip.e-zeto.com), a takpoprzez wywieszenie na tablicy oglasae Urzedzie Miasta Siedlce
i w MOPR.

VIII.  Kryteria oceny ofert
Organ zlecajcy zadanie, podejmag decyz¢g w sprawie udzielenia dotacji, kierujeg¢snastpujacymi
kryteriami:

1. Dokonuje oceny zgtoszonych dlwvosci realizacji zadania przez podmioty uprawnione.

2. Uwzglednia zadeklarowanprzez podmiot uprawniony jakd dziatania i kwalifikacje oséb, przy udziale
ktérych podmiot uprawniony ma realizovaadanie.

3. Dokonuje oceny przedstawionej we wniosku kalkuldajsztéw realizacji zadania, w tym w relacji
do zakresu rzeczowego zadania.

4. Uwzglednia zadeklarowany udziagkodkéw finansowych wilasnych albo pozyskanych z amyréodet
na realizagj zadania oraz ewentualny pozafinansowy wktad wigepylokal, darowizny rzeczowe).

5. Uwzglednia analiz i ocery realizacji zada zleconych podmiotowi uprawnionemu w okresie pogrnae,
biorac pod uwag rzetelnd¢ i terminowa¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na tersroslkow.

6. Uwzglednia wysoké¢ dotacii, ktéra jest przeznaczona na realigaedania.

7. Preferowane da oferty tych podmiotéw uprawnionych, ktore realizaiadania przy znacznym udziale
wolontariuszy lub/i pracownikéw, dla ktérych zatnienie przy realizacji zadania stanowi jedyne noiejs
pracy.

IX. Podmioty ubiegapce s¢ o dotacie otrzymuja:

1. Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na =i zadania.

2. Formularz oferty.

3. Oswiadczenie.

4. Przepisy z Ustawy 0 pomocy spotecznej dojgezzlecania zada(art. 25 — 35).



