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Umowa
powierzenia przetwarzania danych osobowych

zawarta w dniu ................. 2012 roku w Siedlcach pomiedzy
Miejskim O srodkiem Pomocy Rodzinie, z siedzib g w Siedlcach, ul. Sienkiewicza 32
zwanym w dalszej czesci umowy ,Powierzajacym”, reprezentowanym przez:

Paniga Marie Gadomsk a — Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie

w Siedlcach

a

............................... ,zsledzibgw .........cccceeeeee.., REGON: L., NIP: L,
zwanym w dalszej czesci umowy ,Przetwarzajgcym”, reprezentowanym przez:

W zwigzku z zawarciem w dniu .............cccoe..... 2012 roku umowy o swiadczenie
ustug szkoleniowych, polegajacych na przeprowadzeniu kursu/kurséw
PN , zwanego/ych w dalszej czesci umowy ,kursem/kursami”, strony

zawierajg umowe o0 nastepujacej tresci:

§1

1. Powierzajacy powierza Przetwarzajgcemu przetwarzanie danych  osobowych
Uczestnikdw kursu/kursow w zakresie imienia i nazwiska, numeru PESEL oraz adresu
zamieszkania.

2. Przetwarzajacy zobowigzuje sie przetwarzaC powierzone dane osobowe wylgcznie
w celu ubezpieczenia Uczestnikdw kursu/kursbw od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow oraz wydania zaswiadczen o ukohczeniu kursu.

3. Powierzajacy oswiadcza, ze Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych,
dziatajgca w imieniu Ministra Rozwoju Regionalnego, umocowata go do dalszego
powierzania przetwarzania danych osobowych.

§2

1. Przetwarzajacy przed rozpoczeciem przetwarzania danych osobowych podejmie $rodki
zabezpieczajace zbiér danych, o ktérych mowa w art. 36 — 39 ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.)
oraz w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia
2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkow
technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzgadzenia i systemy
informatyczne stuzace do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024).

2. Przetwarzajacy zobowigzuje sie dopusci¢ do przetwarzania danych osobowych jedynie
pracownikéw posiadajgcych imienne upowaznienie do przetwarzania danych osobowych.

3. Imienne upowaznienia, o ktérych mowa w ust. 2 sg wazne do dnia odwotania, nie pozniej
jednak niz do dnia 31 grudnia 2020 r., z zastrzezeniem ust. 4.

4. Upowaznienia, o ktérych mowa w ust. 2 wygasajg z chwilg ustania zatrudnienia
upowaznionego pracownika.

5. Wz6r upowaznienia do przetwarzania danych osobowych oraz wzoér odwotania
upowaznienia do przetwarzania danych osobowych stanowig odpowiednio Zatagcznik Nr 1
i Zatgcznik Nr 2 do niniejszej umowy.
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Przetwarzajacy zobowigzuje sie do prowadzenia ewidencji pracownikdw upowaznionych
do przetwarzania danych osobowych w zwigzku z wykonywaniem umowy.

§3

Przetwarzajacy jest zobowigzany do podjecia wszelkich krokéw stuzacych zachowaniu

przez pracownikdw majacych dostep do powierzonych danych osobowych, danych

osobowych w poufnosci.

Przetwarzajacy niezwtocznie poinformuje Powierzajgcego o:

1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych Ilub o ich
niewkasciwym uzyciu;

2) wszelkich czynnosciach z wlasnym udzialem w sprawach dotyczacych ochrony
danych osobowych prowadzonych w szczegdélnosci przed Generalnym Inspektorem
Ochrony Danych Osobowych, urzedami panstwowymi, policjg lub przed sadem.

Przetwarzajacy zobowigzuje sie do udzielenia Powierzajagcemu, Mazowieckiej Jednostce

Wdrazania Programéw Unijnych lub Ministrowi Rozwoju Regionalnego, na kazde ich

zadanie, informacji na temat przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa

W niniejszej umowie, a w szczegollnosci niezwlocznego przekazywania informacji

0 kazdym przypadku naruszenia przez niego i jego pracownikéw obowigzkéw

dotyczacych ochrony danych osobowych.

§4

Przetwarzajagcy umozliwi Powierzajgcemu, Mazowieckiej Jednostce Wdrazania
Programéw Unijnych, Ministrowi Rozwoju Regionalnego lub podmiotom przez nie
upowaznionym, w miejscach, w ktorych sa przetwarzane powierzone dane osobowe,
dokonanie kontroli, zgodnosci z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych i rozporzgdzeniem, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 oraz niniejszg umowa,
przetwarzania powierzonych danych osobowych.

Przetwarzajacy jest zobowigzany do zastosowania sie do zalecen dotyczacych poprawy
jakosci  zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania
sporzadzonych w wyniku kontroli przeprowadzonych przez Powierzajacego, Mazowieckg
Jednostke Wdrazania Programéw Unijnych, Ministra Rozwoju Regionalnego lub przez
podmioty przez nie upowaznione albo przez inne instytucje upowaznione do kontroli
na podstawie odrebnych przepiséw.

§5

Przetwarzajacy odpowiada za szkody jakie powstaty wobec Powierzajacego lub o0s6b
trzecich w wyniku przetwarzania danych osobowych niezgodnie z niniejszg umowag
lub naruszeniem przepiséw, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 niniejszej umowy.

§6

Wszelkie zmiany umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§7

W zakresie nie uregulowanym niniejszg umowa stosuje sie przepisy Kodeksu cywilnego
oraz ustawy o ochronie danych osobowych.

§8

1. Spory zwigzane z realizacjg niniejszej umowy Strony beda staraly sie rozwigzaé

polubownie.
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2. W przypadku braku porozumienia spor bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sad
powszechny wiasciwy dla siedziby Powierzajgcego.

§9

Niniejsza umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach,
po jednym dla kazdej ze Stron.

Powierzaj acy Przetwarzaj acy
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