Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realzacj¢ zadan
Z zakresu pomocy spotecznej w 2013 roku

Prezydent Miasta Siedlce dziatac na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. N234, poz. 1536 z pin. zm.), w zwizku z art. 25 ust. 5 ustawy
Z dnia 12 marca 2004 r. o0 pomocy spotecznej (Dz. /2009 r. Nr 175, poz. 1362 z ad. zm.), oglasza otwarty
konkurs ofert o udzielenie dotacji na realizacg zadania z zakresu pomocy spotecznej
w 2013 roku

Rodzaj zadania:
SWIADCZENIE UStUG PRALNICZYCH
zwane dalej zadaniem

Zasady ogdlne:
1. Miasto Siedice udziela dotacji ndofinansowanie dziatax podmiotdw w zakresie pomocy spotecznej,

stosownie do ustalonych priorytetdw oraz posiadasyadkow finansowych;

2. Zlecenie i realizacja zadania odbywa s& podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 rziatdIingci pazytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r.284, poz. 1536 z @f. zm.);

3. W otwartym konkursie ofert maguczestnicz§ organizacje pozagdowe oraz inne podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatakw pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010Nr 234, poz. 1536
z p@n. zm.), zgodnie z uchwatXXIV/464/2012 Rady Miasta Siedlce z dnia 26zgaernika 2012 r.

w sprawie uchwalenia programu wspolpracy MiastadiSee z organizacjami pozadowymi i innymi
podmiotami prowadcymi dziatalnd¢ pazytku publicznego na 2013 rok;

4. Dwie lub wiccej organizacje, dzialgge wspolnie, mag ztozy¢ wspolry oferk, wskazujca, jakie dziatania
w ramach realizacji zadania publicznegoldbwykonywa (art. 14, ust. 2 — 5 ustawy z dnia 24 kwietnia200
0 dziatalngci pazytku publicznego i o wolontariacie);

5. Dotacja mae zosté przeznaczona wytznie na wydatki zvazane z realizagjzleconego zadania;

6. Wszystkie koszty pozostgje w bezpérednim zwazku z realizaej zadania, przeznaczone na jego wykonanie
sa kosztami kwalifikowanymi i mog zostd sfinansowane lub dofinansowane z dotacji (wynazgaok
koordynatora w przypadku zataatorocznych, obstuga kgjowa, pokrycie kosztow prowadzenia biura w celu
niezlgdnym do realizacji zadania)Vydatki tego rodzaju nie mog stanowi kwoty wyzszej niz 25 %
wartosci otrzymanej dotaciji;

7. Prezydent Miasta Siedice zastrzega sobie prawaldotania konkursu oraz przesecia terminu rozpocgia
i zakaiczenia posgpowania konkursowego.

Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizagj zadania w 2013 roku i w latach poprzednich:

1. Planowana kwota dotacji na zadanie w 2013 roku - d8.000,00 zi.

2. Wykonanie ww. zadania w 2011 roku — 8.000,00 zfadpt przy catkowitym koszcie realizacji zadania
wynoszcym 13.302,27 zi. Wykonano 1278 ustug;

3. Przewidywane wykonanie ww. zadania w 2012 rokuG0®,00 zt dotacji, przy catkowitym koszcie realigac
zadania wynoscym 18.253,76 zt.

Przedmiot realizacji zadania:

Przedmiotem konkursu jest zapewnienie najshpm warunkow do utrzymania higieny osobistej peprz
prowadzenie pralni. Podmiot uprawniony zobgmuije s¢ do bezptatnego udegniania uradzen pralniczych
osobom, ktore tego potrzehuj

Zastrzega s mozliwos¢ przeprowadzenia wizytacji miejsca realizacji zadesedziby podmiotu
uprawnionego przed podpisaniem umowy.

Zakres przedmiotowy realizowanego zadania:

Wymagania obowpzkowe:

Obiekt dopuszczony daytkowania przez wikxiwe sheby;

Udostpnienie osobom potrzelagiym uradzen pralniczych wraz zérodkami piogcymi;
Ewidencjonowanie ustug pralniczych.

Wymagania oczekiwane:

Pralnia dostosowana do korzystania przez osobyetiepprawne
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IV. Termin i warunki realizacji zadania:

1.
2.

ok

Zadanie bdzie realizowane w trakcie 2013 roku;

Organizacja ubiegafa sé o wsparcie realizacji zafapublicznych z bugketu Miasta zobowgzana
jest do zadeklarowania finansowego udzialu wlasnegarysokaci co najmniej 5% planowanych kosztow
zadania okrdonego w ofercie konkursowej (8 9 ust. 5 Programsp@pracy Miasta Siedlce z Organizacjami
Pozargdowymi i Innymi Podmiotami Prowadeymi Dziatalnd¢ Pazytku Publicznego na 2013 rok,
stanowicego zadcznik do uchwaly Nr XXI1V/464/2012 Rady Miasta Siegllz dnia 26 palziernika 2012 r.
w sprawie uchwalenia programu wspotpracy MiastadlSee z organizacjami pozadowymi i innymi
podmiotami prowadgymi dziatalnd¢ pozytku publicznego na 2013 rok). Do ww. wkiadu dopuzrsz s§
mozliwo$¢ zaliczenia wartéci darowanych materiatow i ustug na rzecz realizdofinansowanego zadania
oraz wartdci wycenionego wktadu pracy wilasnej czionkéw organji i wolontariuszy zaangawanych
do realizacji zadania (wg maksymalnej stawki wymosg 50% przeetnego wynagrodzenia w sektorze
przedstbiorstw za rok ubiegty atznie z naliczonymi pochodnymi od tych wynagragze

Zadanie winno by realizowane z najwygz starannécia, zgodnie z obowzujacymi standardami

| przepisami oraz zawartimowy;

Szczegotowe warunki realizacji zadania gkneisemna umowa;

Podmiot uprawniony zobowazany zostanie w umowie do udgstiania dokumentacji merytorycznej
i finansowej, celem dokonania kontroli i oceny imatji danego zadania, w szczegd@kio stanu
jego realizacji, efektywnii, rzetelndci i jakosci wykonywania, prawidtowsei wykorzystania otrzymanych
srodkéw publicznych oraz prowadzenia dokumentacjiednej w przepisach prawa i w postanowieniach
umowy;

Przyznana dotacja podlegaxedzie rozliczeniu zgodnie z Rozpadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzjerty i ramowego wzoru umowy dotycxch realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z watiantego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

Opis sposobu przygotowania ofert:

Oferta podmiotu uprawnionego ubiegg@go st o dotacg na realizag zadania, sposzlzona zgodnie

ze wzorem okrdonym w Rozporgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z ddagrudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotycych realizacji zadania publicznego oraz wzoru \speaania
z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr &. @») musi zawieka
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Szczego6towy zakres rzeczowy proponowanego dizaef zadania, zawieragy opis planowanego dziatania;
Informacg o terminie i miejscu realizacji zadania;

Kalkulacg przewidywanych kosztow realizacji zadania;

Informacg o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowychvagip@cych realizagj zadania;

Informacg o wysokdci srodkow finansowych wiasnych albo pozyskanych z amyrodet na realizagj
danego zadania;

Informacg o wczéniejszej dziatalnéci podmiotu sktadacego ofert¢ w zakresie, ktérego dotyczy zadanie;
Imienny wykaz oséb zaangavanych w realizagjzadania (pracownikéw, wolontariuszy i in.) wraz z:

- opisem kwalifikacji zawodowych;

- informacp czy jest to jedyne, czy dodatkowe miejsce pracy;

- okresleniem formy zatrudnienia oraz wymiaru czasu piay realizacji zadania;

- wysokacia wynagrodzenia (w przeliczeniu na godgiprzystugugcego w ramach realizacji zadania;

W przypadku, gdy podmiot uprawniony realizuje w tysamym obiekcie wCej niz jedno zadanie
zobowhzany jest do przedstawienia kosztow eksploatacyjngic ewentualnych podstawowych kosztow
administracyjnych) calego obiektu oraz procentowegosslenia podziatéw tych kosztéw na poszczegoéine
zadania (z uzasadnieniem).zde w obiekcie realizowanec¢hzie tylko niniejsze zadanie — najeztozy¢
stosowne fwiadczenie;

Kopie aktualnego odpisu z Krajowego Rejestrad@vego, innego rejestru, ewidencji lub dokumentow
potwierdzagcych status prawny oferenta i umocowanie oséb goerentujcych. Odpis musi khy zgodny

z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaie od tego, kiedy zostat wydany;

W przypadku wniosku sktadanego przez oddziat tesgnnie posiadajcy osobowéci prawnej — aktualne
petnomocnictwo zagdu gtéwnego (lub innego organu wykonawczego) doaddhia oferty o dotag
na realizag zadania, podpisywania uméw w tym zakresie, dysp@nia uzyskanymi funduszami
i dokonywania rozliczé z tych funduszy.

W przypadku, gdy dwie lub wtej organizacje lub podmioty chevspolnie realizowa zadanie, ich wspdlna

oferta musi ponadto wskazyda



VI.

VII.

1. Jakie dziatania w ramach realizacji tego zadarida lwykonywa poszczegodlne organizacje pozaawe
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy @d#ncici pazytku publicznego i o wolontariacie;
2. Sposo6b reprezentacji podmiotow, o ktorych mowa tv Bt ust. 2 ww. ustawy, wobec organu administraciji
publicznej.
Umow zawarg migdzy organizacjami pozagdowymi lub podmiotami wymienionymi w art. 3 ustuStawy
o dziatalngci pazytku publicznego i o wolontariacie, oktajaca zakres ichswiadczeér skiadagcych sg
na realizagj zadania publicznego, aaka s¢ do umowy o powierzenie realizacji zadania publkgm
Organizacje lub podmioty skiadap ofert wspol ponosz solidarm, odpowiedzialné za zobowizania
wynikajace z umowy o wsparcie realizacji zadania.

Warunkiem rozpatrzenia oferty jest ponadto:
1. Zalgczenie potwierdzonego przez organ prowgagizstatutu podmiotu uprawnionego albo innego dokiime
(oile przepisy dotycxe funkcjonowania podmiotu nie przewigupbowihzku posiadania statutu), ktéry
okresla cel i zadania podmiotu;
Ztozenie Gwiadczenia (wzor w zatzeniu);
W przypadku zaiczania do oferty kserokopii jakiegokolwiek dokumenkopia ta winna by paswiadczona
za zgodnét z oryginatem przez organ wyday dokument lub przez osoby upawigone do reprezentowania
podmiotu.

wn

Wskazanie miejsca i terminu skladania ofert:

Oferty naley skltada& w zamknétych kopertach (koperta powinnadgpatrzona nazavzadania oraz pieegia
podmiotu) wKancelarii Ogolnej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach, ul. Sienkiewicz82
w nieprzekraczalnym terminido 17 grudnia 2012 r, do godz. §° Oferty, ktore dotr po tym terminie, zostan
zwrocone bez rozpatrzenia.

Otwarcie ofert oraz ich rozpatrzenie pod wzgédem formalnym nastgpi w dniu 18 grudnia
2012 r., w pokoju nr 35 Miejskiego Grodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach. Pod wzglem merytorycznym
oferty zostam rozpatrzone 19 grudnia 2012 r.

Procedura rozpatrywania ofert:

1. Prezydent Miasta powotuje komisjiw celu przeprowadzenia pegbwania konkursowego;

2. W skiad komisji wchodzi trzech przedstawicieli Bmenta oraz trzech przedstawicieli organizacii,
zaproponowanych przez Ra@rganizacji;

3. W pracach komisji mag uczestnicz§, z gtosem doradczym, osoby posiadaj specjalistyczp wiedz
w dziedzinie obejmuajcej zakres zadapublicznych, ktérych konkurs dotyczy;

4. Komisja obraduje na posiedzeniach zanalyrwh, bez udziatu oferentéw;

5. Przy ocenianiu ofert komisja kierujegstasadami rowriei, uczciwej konkurencji, rzeteldoi i zgodndgci
z zadaniami publicznymi realizowanymi przez MiaStedice,

6. Postpowanie konkursowe sktada: g dwoch etapdw: oceny formalnej i oceny merytongjztazonych ofert;

7. Oceny formalnej (komplet dokumentéw, prawidié&sporadzenia wniosku, terminowé ztozenia oferty,
wymagane zakzniki, podpisy oséb uprawnionych do reprezentowamiganizacji, zadeklarowany wkitad
wlasny, zgodn& charakteru zadania z zapisami statutu organiipgjidokonuje komisja;

8. Oferty sporzadzone wadliwie albo niekomplethe co do wymaganego estawu dokumentéw
lub informacji, nie ztozone w zamkngtej kopercie badz wykraczajace poza okrélone zadanie zostasm
odrzucone i wyhczone z dalszego pogtowania;

9. Oferty, ktore wptyn g po terminie podanym w ogtoszeniu o konkursie, poatang bez rozpatrzenia;

10. Nie przewiduje si mozliwosci poprawiania i uzupetniania ofert;

11. Komisja zajmuje stanowisko w kwestii podziatu dditana realizaci zada, po dokonaniu oceny
merytorycznej. Opinie podejmowane ®a zasadzie glosowania jawnego, zwykbickszacia gltosow.
W przypadku rownej iléci gtosow decyduje gtos przewodnacego komisiji;

12. Komisja przedktada Prezydentowi Miasta do akceptisty pozytywnie ocenionych ofert konkursowych wraz
Z proponowanymi kwotami dotacji;

13. Zadanie mee by¢ podzielone i zlecone do wykonania kilku podmiotaprawnionym. W takim przypadku
planowana kwota dotacji zostanie podzielonadzy poszczegdlne podmioty;

14. Komisja mae zaproponowaelementy projektu, ktére mady¢ dotowane, dcznie z propozyaj wysokaci
dotaciji;

15. Wysokas¢ przyznanej dotacji me by nizsza nk wnioskowana w ofercie;




VIII.

16.

17.
18.
19.
20.

21.

W przypadku, gdy organizacja otrzymata dotagjwysokaci nizszej nz wnioskowana, jednostka realizop
postpowanie konkursowe dokonuje z oferentem uzgadrkéorych celem jest doprecyzowanie warunkow
i zakresu realizacji zadania;

taczna suma proponowanych dotacji nie zmoprzekracza kwoty przeznaczonej do rozdysponowania
w konkursie;

Ostatecznym rozstrzygrdiem konkursu &dzie podgcie przez Ragl Miasta Siedlce uchwaty buetowej
na rok 2013, gwarantagejsrodki finansowe na realizacpiniejszego zadania;

Od rozstrzygniecia w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji ne stosuje si trybu odwotawczego;

Wyniki otwartego konkursu ofert zostapodane do wiadondoi publicznej poprzez wywieszenie informacji
na tablicy ogtosze w Urzedzie Miasta Siedlce oraz w Miejskims@dku Pomocy Rodzinie, a tak
opublikowane na stronach internetowych Miasta i NRG# Siedlcach;

Kazdy, w terminie 30 dni od dnia ogtoszenia wynikdwnkaorsu, mae zada uzasadnienia wyboru
lub odrzucenia oferty.

Kryteria oceny ofert:

Organ zlecajcy zadanie, podejmag decyzg w sprawie udzielenia dotacji, kieruje¢snastpujacymi

kryteriami:

1.
2.

3.

Dokonuje oceny zgtoszonych miovosci realizacji zadania przez podmioty uprawnione;

Uwzglednia zadeklarowan przez podmiot uprawniony jak®€ dziatania i kwalifikacje oséb, przy udziale
ktorych podmiot uprawniony ma realizovaadanie;

Dokonuje oceny przedstawionej we wniosku kalkulakfisztéw realizacji zadania, w tym w relaciji
do zakresu rzeczowego zadania;

Uwzglednia zadeklarowany udziadrodkow finansowych wiasnych albo pozyskanych z amyrodet
na realizagj zadania oraz planowany przez oferenta wklad raegzd osobowy, w tymswiadczenia
wolontariuszy oraz pracspoteczn cztonkow;

Uwzglednia analiz i ocery realizacji zada zleconych podmiotowi uprawnionemu w okresie pognoe,
biorac pod uwag rzetelnd¢ i terminowa¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na tersroelkow;

Uwzglednia wysokeé¢ dotacji, przewidziamw budzecie uchwalonym przez Radlliasta Siedlce na realizacj
ww. zadania.

Podmioty ubiegajce s¢ 0 dotacje otrzymuja:

1.
2.

Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na il zadania,;

Rozporadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dri& grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dot. realizacji zadania pu#plego oraz wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25);

Formularz GQwiadczenia;

Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziataked pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r
Nr 234, poz. 1536 z @a. zm.).

PREZYDENT MIASTA
/-1 Wojciech Kudelski



