Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacje zadan
z zakresu pomocy spotecznej w 2013 roku

Prezydent Miasta Siedlce dziatac na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. N234, poz. 1536 z pin. zm.), w zwizku z art. 25 ust. 5 ustawy
Z dnia 12 marca 2004 r. o0 pomocy spotecznej (Dz. /2009 r. Nr 175, poz. 1362 z ad. zm.), oglasza otwarty

konkurs ofert o udzielenie dotacji na realizacg zadania z zakresu pomocy spotecznej
w 2013 roku

Rodzaj zadania:
WSPIERANIE DZIALALNO $CI PLACOWEK OPIEKU NCZO — WYCHOWAWCZYCH
WSPARCIA DZIENNEGO
zwane dalej zadaniem

Zasady ogdlne:

1.

2.

3.

Miasto Siedlce udziela dotacji ndofinansowanie dziatan podmiotéw w zakresie pomocy spotecznej,
stosownie do ustalonych priorytetdw oraz posiadasyadkow finansowych;

Zlecenie i realizacja zadania odbywa 3& podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 rziatdlngci pazytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r.284, poz. 1536 z @f. zm.);

W otwartym konkursie ofert maguczestnicz§ organizacje pozasdowe oraz inne podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatakw pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010Nr 234, poz. 1536

z p@n. zm.), zgodnie z uchwatXXIV/464/2012 Rady Miasta Siedlce z dnia 26zgaernika 2012 r.

w sprawie uchwalenia programu wspolpracy MiastadiSee z organizacjami pozadowymi i innymi
podmiotami prowadcymi dziatalnd¢ pazytku publicznego na 2013 rok;

Dwie lub wicej organizacje, dzialgge wspdlnie, mag ztozy¢ wspolry oferk, wskazujca, jakie dziatania
w ramach realizacji zadania publicznegoldbwykonywa (art. 14, ust. 2 — 5 ustawy z dnia 24 kwietnia200

0 dziatalngci pazytku publicznego i o wolontariacie);

Dotacja m@e zosta przeznaczona wytznie na wydatki zvazane z realizagjzleconego zadania;

Wszystkie koszty pozostgje w bezpérednim zwazku z realizagj zadania, przeznaczone na jego wykonanie
sa kosztami kwalifikowanymi i mog zostd sfinansowane lub dofinansowane z dotacji (wynazgaik
koordynatora w przypadku zatdaatorocznych, obstuga kgjowa, pokrycie kosztow prowadzenia biura w celu
niezlgdnym do realizacji zadania)Vydatki tego rodzaju nie mog stanowi kwoty wyzszej niz 25 %
wartosci otrzymanej dotaciji;

Prezydent Miasta Siedlce zastrzega sobie prawadotania konkursu oraz przesecia terminu rozpocgia

i zakanczenia posgpowania konkursowego.

Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizagj zadania w roku 2013 i w latach poprzednich:

1.
2.

3.

Kwota dotacji na zadanie w 2013 roku - do 400.0000Qzt.

W 2011 roku dotagjna realizagj zadania otrzymato 6 podmiotéw:

- | Podmiotowi przekazano na prowadzenie jednej M&tddotacg w wysokaci 55.440,00 zi,
przy catkowitym koszcie realizacji zadania wyrgsan 64.903,65 zt (opiekobjeto ok. 30 dzieci) oraz
na prowadzenie drugiej Placowki dotaey wysokdci 49.620,00 zt, przy catkowitym koszcie realizaciji
zadania wynosgym 52.426,42 zt (opiekobjeto ok. 30 dzieci);

- 1l Podmiotowi przyznano dotagjw wysokdaci 30.000,00 zt, przy catkowitym koszcie realizazfidania
wynoszacym 42.143,64 zt (opiekobjeto ok. 38 dzieci);

- Il Podmiotowi przyznano dotagjw wysokaci 45.385,00 zt, przy catkowitym koszcie realizazgidania
wynoszcym 48.386,17 zt (opiekobjeto ok. 20 dzieci);

- IV Podmiotowi przyznano dotagjw wysokdci 38.100,00 zt, przy catkowitym koszcie realizazfidania
wynoszcym 43.729,39 zt (opiekobjeto ok. 15 dzieci);

- V Podmiotowi przyznano dotacjw wysokdci 49.975,00 zt, przy catkowitym koszcie realizazfidania
wynoszcym 54.066,72 zt (opiekobjeto ok. 20 dzieci);

- VI Podmiotowi przyznano dotagjw wysokdci 56.400,00 zt, przy catkowitym koszcie realizazgidania
wynoszcym 76.106,89 zt (opiekobjeto ok. 37 dzieci).

W 2012 roku dotagjna realizag zadania otrzymato 6 podmiotow:

- | Podmiot otrzymat dotagjna prowadzenie jednej Placowki w wysé&io50.070,00 zt, przy catkowitym
koszcie realizacji zadania wynasym 56.850,00 zt (opiekobjcto ok. 30 dzieci) oraz na prowadzenie
drugiej Placowki dotagjw wysokdaci 48.400,00 zit, przy catkowitym koszcie realizamidania wynoszym
51.300,00 zt (opiekobijeto ok. 30 dzieci);



- Il Podmiot otrzymat dotagj w wysokaci 50.100,00 zi, przy calkowitym koszcie realizagiadania
wynoszicym 66.220,00 zt (opiekobjeto ok. 30 dzieci);

- Il Podmiot otrzymat dotag] w wysokaci 48.075,00 zi, przy catkowitym koszcie realizaggdania
wynoszcym 51.915,00 zt (opiekobjeto ok. 20 dzieci);

- IV Podmiot otrzymat dotagj w wysokaci 52.765,00 zt, przy catkowitym koszcie realizag@dania
wynoszcym 65.079,00 zt (opiekobjeto ok. 15 dzieci);

- V Podmiot otrzymat dotagjw wysokaci 45.660,00 zi, przy catkowitym koszcie realizagdania
wynoszcym 48.070,00 zt (opiekobjeto ok. 19 dzieci);

- VI Podmiot otrzymat dotagj w wysokdci 54.930,00 zi, przy catkowitym koszcie realizagjdania
wynoszcym 62.084,00 zt (opiekobjeto ok. 20 dzieci).

Przedmiot realizacji zadania:

Przedmiotem konkursu jest opieka nad éimiei mtodzieza, w wieku od 7 do 16 lat, z rodzin zaniedbanych
wychowawczo, zagtmnych kontaktami zérodowiskami patologicznymi, w szczegoéeoz powodu alkoholizmu,
poprzez organizowanie i prowadzenie ognisk wychogzyeh,swietlic i klubéw srodowiskowych. Celem zadania
jest wspieranie rodziny przez qbje dziecka dziataniami wychowawczymi, opiékmymi i edukacyjnymi.
Zapewnienie zorganizowanej opieki w czasie wolnydh mauki spetnia rownoczeie funkcy profilaktyczr,
kompensacyiji a w miag potrzeb take terapeutyczn

Uczestnictwo dzieci w zegiach uzgodnione dolzie z Miejskim Qrodkiem Pomocy Rodzinie w Siedlcach
(w wyjatkowych sytuacjach zasadito pobytu potwierdzona zostanie przez kuratora rodyo, poradgi
psychologiczno — pedagogicgpedagoga szkolnego itp.).

Zastrzega s mazliwos¢é przeprowadzenia wizytacji miejsca realizacji zddeiedziby podmiotu
uprawnionego przed podpisaniem umowy.

Zakres przedmiotowy realizowanego zadania:

= Wymagania obowpzkowe:

1. Funkcjonowanie placowki przez 5 dni w tygodniu,nagmniej 4 godziny dziennie;

2. Zapewnienie dzieciom i miodzig opieki oraz maliwosci konstruktywnego sgmlzania czasu wolnego,

organizaci zabaw i zaj¢ sportowych;

Realizacja programéw i warsztatbw szkoleniowych temat wspoiczesnych zaged cywilizacji

(uzalenienia itp.);

Pomoc w nauce i rozagywaniu probleméw rodzinnych i szkolnych;

Wspieranie rozwoju dziecka poprzez utiwienie ksztalcenia, rozwoj zainteresaya

Stata wspotpraca z rodain

Wspotpraca ze szkgtMOPR oraz innymi instytucjami, w rozgziywaniu problemow wychowawczych;

Zapewnienie dzieciom i mtodzig wyposaenia w przedmioty potrzebne do &gj

Zapewnienie wigciwego przygotowania merytorycznego pracownikovei@vnik, wychowawcy, pedagodzy,

psycholodzy, terapeuci i inni pracownicy placéwkiise posiadéd wyksztatcenie zgodne z zapisami ustawy

z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny texyse pieczy zagpczej (Dz. U. z 2011 r. Nr 149, poz. 887

z p&n. zm.);

10. Zapewnienie dzieciom pobytu w odpowiednich waruhkbakalowych (obiekt musi liym.in. dopuszczony
do wytku przez odpowiednie sthy);

11. Dziatanie placéwki musi odbywasie zgodnie z przepisami ustawy z dnia 9 czerwca 201d wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zagczej (Dz. U. z 2011 r. Nr 149, poz. 887 Zpdzm.);

12. Prowadzenie dokumentacji, w szczegdbidksiegowej i merytorycznej (w tym m.in. rejestru uczdisbmv,
programu pracy placéwki oraz dokumentéw ogisygh prae z podopiecznymi, okéonych w regulaminie
Placowki).

w
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Wymagania oczekiwane:

Organizowanie zaf w okresie ferii zimowych i wakacji letnich;

Prowadzenie specjalistycznej pracy z rod4oradnictwo psychologiczno — pedagogiczne, terapizinna);

Praca z dziemi niepetnosprawnymi, @i nie ma uzasadnionych przeciwwskaza

Organizowanie zaf profilaktycznych, korekcyjnych, kompensacyjnych, ogdépedycznych,

socjoterapeutycznych i in. terapeutycznych;

5. Zorganizowanie dgywiania uczestnikow ze¢ (dostosowanego do pory dnia i czasu przebywaniacidz
w placowce);

6. Dokonywanie potrocznej oceny pracy z dzieckiem pizespét ztaony z pracownikow Placowki.

RSN

Termin i warunki realizacji zadania:
1. Zadanie bdzie realizowane w trakcie 2013 roku;
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2.

Organizacja ubiegafa sé o wsparcie realizacji zafapublicznych z bugketu Miasta zobowizana
jest do zadeklarowania finansowego udzialu wlkasnegarysokaci co najmniej 5% planowanych kosztow
zadania okrdonego w ofercie konkursowej (8 9 ust. 5 Programsp@pracy Miasta Siedlce z Organizacjami
Pozaradowymi i Innymi Podmiotami Prowadeymi Dziatalng¢ Pazytku Publicznego na 2013 rok,
stanowicego zadcznik do uchwaly Nr XXI1V/464/2012 Rady Miasta Siegllz dnia 26 palziernika 2012 r.
w sprawie uchwalenia programu wspotpracy MiastadlSee z organizacjami pozadowymi i innymi
podmiotami prowadgymi dziatalnd¢ pozytku publicznego na 2013 rok). Do ww. wkiadu dopzrsz s§
mozliwo$é¢ zaliczenia wartéci darowanych materiatow i ustug na rzecz realizdofinansowanego zadania
oraz wartdci wycenionego wktadu pracy wlasnej czionkéw organji i wolontariuszy zaangawanych
do realizacji zadania (wg maksymalnej stawki wymosg 50% przeegtnego wynagrodzenia w sektorze
przedstbiorstw za rok ubiegty atznie z naliczonymi pochodnymi od tych wynagragze

Zadanie winno by realizowane z najwygz starannécia, zgodnie z obowzujacymi standardami

| przepisami oraz zawartimowy;

Szczegotowe warunki realizacji zadania gkneisemna umowa;

Podmiot uprawniony zobowazany zostanie w umowie do udgstiania dokumentacji merytorycznej
i finansowej, celem dokonania kontroli i oceny izadji danego zadania, w szczegdkio stanu
jego realizacji, efektywnii, rzetelndci i jakosci wykonywania, prawidtowsei wykorzystania otrzymanych
srodkéw publicznych oraz prowadzenia dokumentacjied&nej w przepisach prawa i w postanowieniach
umowy;

Przyznana dotacja podlegaxedzie rozliczeniu zgodnie z Rozpadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzderty i ramowego wzoru umowy dotycych realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z watiantego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

Opis sposobu przygotowania ofert:

Oferta podmiotu uprawnionego ubiegggo st o dotacg na realizag zadania, sposzlzona zgodnie

ze wzorem okrdonym w Rozporzdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z datgrudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotycych realizacji zadania publicznego oraz wzoru \speaania
z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr &. @») musi zawieka

aOrwNE

No

10.

Szczego6towy zakres rzeczowy proponowanego dizaef zadania zawieragy opis planowanego dziatania;
Informacg o terminie i miejscu realizacji zadania;

Kalkulacg przewidywanych kosztow realizacji zadania;

Informacg o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowychvagip@cych realizagj zadania;

Informackg o wysokdci srodkow finansowych wiasnych albo pozyskanych z amyrodet na realizagj
danego zadania;

Informacg o wczéniejszej dziatalnéci podmiotu sktadacego ofer¢ w zakresie, ktérego dotyczy zadanie;
Imienny wykaz oséb zaangavanych w realizagjzadania (pracownikéw, wolontariuszy i in.) wraz z:

- opisem kwalifikacji zawodowych;

- informacp czy jest to jedyne, czy dodatkowe miejsce pracy;

- okresleniem formy zatrudnienia oraz wymiaru czasu piay realizacji zadania;

- wysokacia wynagrodzenia (w przeliczeniu na godgiprzystugugcego w ramach realizacji zadania;

W przypadku, gdy podmiot uprawniony realizuje w tysamym obiekcie wCej niz jedno zadanie
zobowhzany jest do przedstawienia kosztow eksploatacyjngic ewentualnych podstawowych kosztow
administracyjnych) catego obiektu oraz procentowegosslenia podziatow tych kosztow na poszczegodlne
zadania (z uzasadnieniem).zde w obiekcie realizowanec¢hzie tylko niniejsze zadanie — najeztozy¢
stosowne fwiadczenie;

Kopie aktualnego odpisu z Krajowego Rejestrad@vego, innego rejestru, ewidencji lub dokumentow
potwierdzagcych status prawny oferenta i umocowanie oséb goerentujcych. Odpis musi khy zgodny

z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaie od tego, kiedy zostat wydany;

W przypadku wniosku sktadanego przez oddziat tesgnnie posiadajcy osobowéci prawnej — aktualne
petnomocnictwo zagdu gtdwnego (lub innego organu wykonawczego) doaddhia oferty o dotag
na realizag zadania, podpisywania uméw w tym zakresie, dysp@nia uzyskanymi funduszami
i dokonywania rozliczé z tych funduszy.

W przypadku, gdy dwie lub wtej organizacje lub podmioty chevspolnie realizowa zadanie, ich wspdlna

oferta musi ponadto wskazyda

1.

2.

Jakie dziatania w ramach realizacji tego zadarida lWwykonywa poszczegélne organizacje pozgiawe
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy @d#ncici pazytku publicznego i o wolontariacie;

Sposbb reprezentacji podmiotéw, o ktérych mowa tv Bf ust. 2 ww. ustawy, wobec organu administracji
publicznej.



VI.

VII.

Umowe zawarh miedzy organizacjami pozaydowymi lub podmiotami wymienionymi w art. 3 ustuStawy
0 dzialalngci pozytku publicznego i o wolontariacie, okfajaca zakres ichswiadczeér skfadajcych sé
na realizagj zadania publicznego, zaka s¢ do umowy o powierzenie realizacji zadania publegm

Organizacje lub podmioty skfadag ofert wspodlra ponosz solidarra odpowiedzialné¢ za zobowizania
wynikajace z umowy o wsparcie realizacji zadania.

Warunkiem rozpatrzenia oferty jest ponadto:

1. Zalgczenie przez organ prowagy statutu podmiotu uprawnionego albo innego dokuméo ile przepisy
dotyczce funkcjonowania podmiotu nie przewiglabowiazku posiadania statutu), ktéry okie cel i zadania
podmiotu;

2. Zilozenie Qwiadczenia (wzor w zatzeniu);

3. W przypadku zajczania do oferty kserokopii jakiegokolwiek dokumenkopia ta winna hy paswiadczona
za zgodné z oryginatem przez organ wyday dokument lub przez osoby upow@ne do reprezentowania
podmiotu.

Wskazanie miejsca i terminu skladania ofert:

Oferty naley sktad& w zamkngtych kopertach (koperta powinnadgpatrzona nazgyzadania oraz piegezia
podmiotu) wKancelarii Ogolnej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach, ul. Sienkiewicz82,
w nieprzekraczalnyrterminiedo 17 grudnia 2012 r, do godz. §° Oferty, ktore dotr po tym terminie, zostan
zwrécone bez rozpatrzenia.

Otwarcie ofert oraz ich rozpatrzenie pod wzgédem formalnym nasgpi w dniu 18 grudnia
2012 r., w pokoju nr 35 Miejskiego Grodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach. Pod wzglem merytorycznym
oferty zostam rozpatrzone 19 grudnia 2012 r.

Procedura rozpatrywania ofert:

1. Prezydent Miasta powotuje komisw celu przeprowadzenia p@gbwania konkursowego;

2. W skiad komisji wchodzi trzech przedstawicieli Bmenta oraz trzech przedstawicieli organizacii,
zaproponowanych przez Ra@rganizaciji;

3. W pracach komisji mag uczestnicz§, z gtosem doradczym, osoby posiadej specjalistyczn wiedz
w dziedzinie obejmujcej zakres zadepublicznych, ktérych konkurs dotyczy;

4. Komisja obraduje na posiedzeniach zamatywih, bez udziatu oferentow;

5. Przy ocenianiu ofert komisja kieruje¢stasadami réwnigi, uczciwej konkurencji, rzeteldoi i zgodndci
z zadaniami publicznymi realizowanymi przez MiaStedice;

6. Postpowanie konkursowe sktada;s dwoch etapdéw: oceny formalnej i oceny merytongiztazonych ofert;

7. Oceny formalnej (komplet dokumentow, prawidi@ddsporadzenia wniosku, terminovié ztozenia oferty,

wymagane zakzniki, podpisy oséb uprawnionych do reprezentowamiganizacji, zadeklarowany wkitad
wiasny, zgodn€& charakteru zadania z zapisami statutu organizpgjidokonuje komisja;

8. Oferty sporzadzone wadliwie albo niekomplethe co do wymaganegoestawu dokumentéw
lub informacji, nie ztozone w zamkngtej kopercie badz wykraczajace poza okrélone zadanie zostas
odrzucone i wyhczone z dalszego pogbowania;

9. Oferty, ktore wptyna po terminie podanym w ogtoszeniu o konkursie, poatang bez rozpatrzenia;

10. Nie przewiduje si mozliwosci poprawiania i uzupetniania ofert;

11. Komisja zajmuje stanowisko w kwestii podzialu dtana realizaci zada, po dokonaniu oceny
merytorycznej. Opinie podejmowane, $ia zasadzie gtosowania jawnego, zwykbickszascia gtosow.
W przypadku rownej iléci gtoséw decyduje glos przewodnicego komisji;

12. Komisja przedktada Prezydentowi Miasta do akceptist pozytywnie ocenionych ofert konkursowych wraz
Z proponowanymi kwotami dotacji;

13. Zadanie mege by podzielone i zlecone do wykonania kilku podmiotaprawnionym. W takim przypadku
planowana kwota dotacji zostanie podzielonadzy poszczegdbine podmioty;

14. Komisja mae zaproponow@elementy projektu, ktére mady¢ dotowane, dcznie z propozyaj wysokaci
dotacji;

15. Wysoka¢ przyznanej dotacji i@ by nizsza nk wnioskowana w ofercie;

16. W przypadku, gdy organizacja otrzymata datagjwysokaci nizszej nz wnioskowana, jednostka realizap
postpowanie konkursowe dokonuje z oferentem uzgadnkéorych celem jest doprecyzowanie warunkow
i zakresu realizacji zadania;

17.taczna suma proponowanych dotacji nie zmoprzekracza kwoty przeznaczonej do rozdysponowania
w konkursie;

18. Ostatecznym rozstrzyggiiem konkursu &dzie podgcie przez Rag Miasta Siedice uchwaly buetowej
na rok 2013, gwarantagejsrodki finansowe na realizacpiniejszego zadania;

19. Od rozstrzygnigcia w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji ne stosuje s trybu odwotawczego;
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VIII.

20. Wyniki otwartego konkursu ofert zostapodane do wiadonsoi publicznej poprzez wywieszenie informaciji

na tablicy ogtosze w Urzedzie Miasta Siedlce oraz w Miejskim s@dku Pomocy Rodzinie, a tak
opublikowane na stronach internetowych Miasta i NRO# Siedlcach;

21. Kazdy, w terminie 30 dni od dnia ogtoszenia wynikéwnkarsu, mae zadat uzasadnienia wyboru

lub odrzucenia oferty.

Kryteria oceny ofert:

Organ zlecajcy zadanie, podejmag decyzg§ w sprawie udzielenia dotacji, kierujeeshastpujacymi

kryteriami:

1. Dokonuje oceny zgtoszonych miwvosci realizacji zadania przez podmioty uprawnione;

2. Uwzglednia zadeklarowan przez podmiot uprawniony jak® dziatania i kwalifikacje osdb, przy udziale
ktorych podmiot uprawniony ma realizovaadanie;

3. Dokonuje oceny przedstawionej we wniosku kalkulakfisztow realizacji zadania, w tym w relacji
do zakresu rzeczowego zadania;

4. Uwzglednia zadeklarowany udziasrodkéw finansowych wiasnych albo pozyskanych z amyrédet
na realizag zadania oraz planowany przez oferenta wkiad rzegzo osobowy, w tymswiadczenia
wolontariuszy oraz pracspoteczn cztonkow;

5. Uwzglednia analiz i ocere realizacji zada zleconych podmiotowi uprawnionemu w okresie pognie,
biorac pod uwag rzetelnd¢ i terminowa¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na tersroelkow;

6. Uwzglednia wysoké¢ dotacji, przewidziagw budzecie uchwalonym przez Radlliasta Siedlce na realizacj

ww. zadania.

Podmioty ubiegapce seé o dotacje otrzymuja:

1.
2.

Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na il zadania,;

Rozporadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dri& grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dotygeych realizacji zadania publicznego oraz wzoruwpralania z wykonania
tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25);

Formularz Qwiadczenia;

Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziataked pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r
Nr 234, poz. 1536 z @é. zm.);

Ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodzinystesnie pieczy zagdczej (Dz. U. z 2011 r. Nr 149,
poz. 887 z pgn. zm.).

PREZYDENT MIASTA
/-1 Wojciech Kudelski



