CDDMDDA2EE4RT 20885A4E 1 TADEBOZ44C 366 E4 17

identyfikator . 20132

ZARZADZENIE NR ..é!.%ums
Prezydenta Miasta Siedlce
z dnia 21 listopada 2013 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na
realizacj¢ w 2014 roku zadan z zakresu pomocy spolecznej.

Na podstawie art. 30 ust. | ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013
r., poz. 594, z poZn. zm.) oraz art, 13 ust. | ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, z péZn. zm.), w zwigzku z art.
25 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz.U. z 2013 poz. 182, z péin.
zm.), w zwiagzku z § 9 ust. | Programu wspélpracy Miasta Siedlce z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego na 2014 rok, stanowigcego
zatacznik do Uchwaty Nr XXXV/647/2013 Rady Miasta Siedlce z dnia 25 pazdziernika 2013 r.
w sprawie uchwalenia programu wspdlpracy Miasta Siedlce z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2014 rok, zarzqdza sig, co nastgpuje:

§1.
| . Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert na realizacje w 2014 roku zadan z zakresu pomocy spolecznej.

2. Szczegolowe informacje dotyczace warunkow realizacji oraz trybu i kryteribw wyboru ofert
zawiera ogloszenie o otwartym konkursie ofert na realizacje w 2014 roku zadan z zakresu
pomocy spoleczne] wraz z ,Warunkami konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacje
zadan z zakresu pomocy spofecznej w 2014 roku”, stanowigce zatacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

3. Ogloszenie, o ktérym mowa w ust. 2 zamieszcza sig na tablicy ogloszen, na stronie internetowej

oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Siedlce oraz Miejskiego Oérodka
Pomocy Rodzinie w Siedlcach.

§2.

Zasady przyznawania dotacji okresla Uchwala Nr XXXV/647/2013 Rady Miasta Siedlce z dnia 25
pazdziernika 2013 r. w sprawie uchwalenia programu wspdlpracy Miasta Siedlce z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dzialalnosé pozytku publicznego na 2014 rok.

3.

| . Prezydent Miasta Siedlce moze w szezegblnie uzasadnionych przypadkach odstapié od
realizacji zadan okreslonych w ogloszeniu konkursowym, informujac o powyzszym uczestnikow
konkursu,
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2. Prezydent Miasta Siedice moze na kazdym etapie postgpowania konkursowego uniewaznic
konkurs bez podania przyczyny.
3. Oceny ofert dokona Komisja Konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta Siedlce.

4 . Prezydent Miasta Siedlce moze negocjowac warunki 1 koszty realizacji zadania oraz proponowad
dofinansowanie niepelnego zakresu zadania w przyjetych ofertach.

3 . Prezydent Miasta Siedlce moze dokona¢ wyboru jednej lub wielu ofert w ramach srodkdéw
finansowych przeznaczonych na realizacjg zadania.

§4.
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Miejskiego Oédrodka Pomocy Rodzinie
w Siedlcach.

§5.
Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

PRETYTIF MIASTA
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Zatacznik nr |

do Zarzadzenia Prezvdenta Miasta Stedlee
nr 4282013

2 dnia /] listopada 2013 1.

Prezydent Miasta Siedlce
z/s przy Skwerze Niepodleglodei 2

dzialajge na podstawie art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U,z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z poin. zm.), w zwigzku z art. 25 ust. 5 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182 ze zm.)

Zaprasza
organizacje pozarzadowe prowadzgce dzialalno$é w zakresie pomocy spolecznej
oraz
osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajgce na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Koéciola
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciolow i zwigzkéw wyznaniowych
oraz o gwarancjach wolnosei sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dzialalnosci
pozytku publicznego, stowarzyszenia jednostek samorzgdu tervtorialnego, spoldzielnie socjalne, spolki akeyjne
i spolki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe bedgee spolkami dzialajgcymi na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 25 czerwea 2010 r, o sporcie (Dz. U. Nr 127, poz. 857 z pbin, zm.), ktdre nie dzialajg
w celu osiggnigcia zysku oraz przeznaczajy calo$¢ dochodu na realizacje celéw statutowych oraz nie przeznaczajq
zysku do podzialu migdzy swoich czlonkéw, udzialowedw, akcjonariuszy i pracownikow,

do skladania ofert na realizacje w 2014 roku nastgpujgcych zadan z zakresu pomocy spolecznej:

1. Udzielenie schronienia osobom bezdomnym — planowana kwota dotacji de 180.000,00 zi;

2.  Zapewnienie pomocy w postaci gorgcego posilku esobom, ktére wlasnym staraniem nie mogy go sobie
zapewnic — planowana kwota dotacji do 180.000,00 zi;

3. Organizowanie i Swiadczenie uslug opiekuniczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania osoby,
ktdra wymaga takiej pomocy — planowana kwota dotacji do 650.000,00 zi;

4.  Pomoc rzeczowa dla rodzin najuboiszych — planowana kwota dotacji do 160.000,00 zi;
5.  Pomoc w utrzymaniu ceystoéei i higieny osobom najuboszym — planowana kwota dotacji do 18.000,00 zl;

6.  Wspieranie organizacji zajmujgcych sig pozyskiwaniem Zywnosci i jej dystrybucjy na rzecz innych
podmiotéw — planowana kwota dotacji do 140.000,00 zi;

7. Wspieranie dzialalnosci placéwek wsparcia dziennego — planowana kwota dotacji do 400.000,00 z1;

Szczegdlowe warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacj¢ zadad 2z zakresu pomocy spoleczne
w 2014 roku, sporzadzone odrgbnie dla kazdego z ww. zadan, stanowig integralng cze¢sé niniejszego ogloszenia,

Informacje okreslajace warunki przyznawania dotacji i realizowania zadah oraz termin, tryb i kryteria stosowane
przy wyborze ofert moina otrzymac¢ w Miejskim Oérodku Pomocy Rodzinie w Siedleach, przy ul. Sienkiewicza 32.
Pracownikiem upowaznionym do kontakiéw z zainteresowanymi podmiotami jest p. Bernard Trzos, pok. nr 32,
tel. 632 57 04. Ogloszenie o otwartym konkursie ofert oraz warunki przyznawania dotacji zamieszczone zostaly réwniez
na stronach internetowych i w Biuletynach Informacji Publicznej Miasta Siedlee (www.siedlee.pl) oraz Micjskiego
Odrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach (www.mopr.siedlce.pl).

Oferty na realizacje ww. zadan nalezy skladaé w zamknietych kopertach (koperta powinna byé opatrzona nazwa
zadania oraz pieczecia  podmiotu) w  Kancelarii  Ogdlnej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Siedlcach, ul. Sienkiewicza 32, w terminie do 16 grudnia 2013 r., do godz. 10", Oferty, ktére dotrg po tym terminie,
zostang zwricone bez rozpatrzenia.



Rozpatrzenie ofert pod wzgledem formalnym nastapi w dniu 16 grudnia 2013 r., w pokoju nr 35 Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie w Siedleach. Pod wiglgdem merytorycznym oferty zostang rozpatrzone
17 grudnia 2013 r. Ostatecznym rozstrzygnigciem konkursu bgdzie podjgcie przez Rade Miasta Siedlce uchwaly
budzetowej na 2014 rok, gwarantujacej srodki finansowe na realizacje powyzszych zadan.

Prezydent Miasta Siedlce zastrzega sobie prawo do odwolania konkursu oraz przesunigcia terminu rozpoczecia
1 zakonczenia postgpowania konkursowego.

PREZYDHENT MLIASTA



Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacje zadan
z zakresu pomocy spolecznej w 2014 roku

IL.

Prezydent Miasta Siedice dzialajac na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci poZytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z péin. zm.), w zwigzku z art. 25 ust. 5
ustawy z dnia 12 mareca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182 ze zm.), oglasza otwarty

konkurs ofert o udzielenie dotacji na realizacje zadania z zakresu pomocy spolecznej
w 2014 roku

Rodzaj zadania:
UDZIELENIE SCHRONIENIA OSOBOM BEZDOMNYM
zwane dalej zadaniem

Zasady ogélne:

Miasto Siedice udziela dotacji na dofinansowanie dziatasi podmiotow w zakresie pomocy spotecznej,
stosownie do ustalonych priorytetéw oraz posiadanych Srodkéw finansowych;

2. Zlecenie i realizacja zadania odbywa si¢ na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodei

pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536 2 péZn. zm.);

W otwartym konkursie ofert mogg uczestniczyC organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty

wymienione w art, 3 ust. 3 ustawy o dziatalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r.

Nr 234, poz. 1536 z poin. zm.), zgodnie z uchwalg XXXV/647/2013 Rady Miasta Siedlce z dnia

25 pazdziernika 2013 r, w sprawie uchwalenia programu wspélpracy Miasta Siedlce z organizacjami

pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego na 2014 rok:

4. Dwie lub wigcej organizacje, dziatajace wspélnie, moga zloZy¢ wspéing oferte, wskazujaca, jakie

dzialania w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywaé (art. 14, ust, 2 — § ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie);

Dotacja moze zosta¢ przeznaczona wylacznie na wydatki zwiazane z realizacja zleconego zadania:

6. Wszystkie koszty pozostajace w bezposrednim zwigzku z realizacjq zadania, przeznaczone na jego
wykonanie sg kosztami kwalifikowanymi i moga zosta¢ sfinansowane lub dofinansowane z dotacji
(wynagrodzenie koordynatora w przypadku zadan calorocznych, obsluga ksiggowa, pokrycie kosztéw
prowadzenia biura w zakresie niezbednym do realizacji zadania). Wydatki tego rodzaju nie moga
stanowic¢ kwoty wyiszej niz 25 % wartodci otrzymanej dotacji;

7. Prezydent Miasta Siedlce zastrzega sobie prawo do odwolania konkursu oraz przesunigcia terminu
rozpoczecia i zakonczenia postepowania konkursowego.
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W naczonych na realizacje zadania w 2014
Planowana kwota dotacji na zadanie w 2014 roku - do 180.000,00 #1;
Przewidywany zakres realizacji zadania — 10 000 osobodni;
2. W 2012 roku srodki publiczne wydatkowane na ten cel wynosity 278.485,61 zl, przy calkowitym koszcie
realizacji zadania w wysokosci 327.216,65 zk;
3. Przewidywane wykonanie ww, zadania w 2013 roku - 210.000,00 zi dotacji (za 10 000 osobodni),
przy catkowitym koszcie realizacji zadania wynoszacym 253.000,00 zi,

L. Przedmiot izacji zadania:

Przedmiotem konkursu jest zapewnienie osobom bezdomnym schronienia. Osoby kierowane beda
decyzjq administracyjng przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Siedlcach. Realizacja zadania
nastgpowaé musi niezwlocznie po uzgodnieniu z MOPR (decyzja administracyjna lub wslgpne uzgodnienie
telefoniczne), W naglej sytuacji, ktdra wystapi poza godzinami pracy Osrodka, rozpoznanie zasadnodci
udzielenia osobie schronienia nalezy do podmiotu uprawnionego. W takim przypadku podmiot wykonujacy
zadanie zobowigzuje sie do dopeinienia obowiazku formalnego w pierwszym dniu roboczym, w godzinach
8% ~ 10", Ponadto podmiot uprawniony ma obowiazek niezwlocznego poinformowania MOPR o kazdej
nieobecnosei bezdomnego, W przypadku nieobecnosei bezdomnego przez dwie kolejne doby, podmiot
uprawniony ma obowiazek pisemnego poinformowania MOPR, celem wszezgeia  ewentualnego
posigpowania o uchylenie decyzji.

Przewidywane potrzeby w zakresic udzielenia schronienia jednorazowo — ok. 40 miejsc.
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Zastrzega si¢ mozliwos¢ przeprowadzenia wizytacji miejsca realizacji zadania/siedziby podmiotu

uprawnionego przed podpisaniem umowy.

Zakres przedmiotowy realizowanego zadania:

1.

2.

b

L.
2,

Wymagania obowiazkowe:

Pomieszezenia noclegowe wyposazone w odpowiednie meble do spania, szafy ubraniowe, koldry,
poduszki, posciel 1 koce;

Umozliwienie dokonania zabiegow higienicznych — dostep do we i lazienki (z biezgeq cieply 1 zimng
woda), zaopatrzenie w podstawowe srodki czystosci (w szezegdlnosci w recznik, mydlo, szampon,
proszek do prania, papier toaletowy);

Obiekt dopuszezony do uzytkowania przez wlasciwe stuzby;

Udzielanie schronienia przez 7 dni w tygodniu od godzin wieczomych do porannych (w wyjatkowych
okolicznosciach — np. trudne warunki atmosferyczne, choroba stwierdzona przez lekarza — osoba moze
pozostawaé w noclegowni caly dobe);

Aktywizowanie mieszkancow do wykonywania na terenie placowki codziennych prac porzgdkowych
i pospodarcayeh:

Zakaz spozywania alkoholu oraz znajdowania si¢ na terenie placowki pod wplywem alkoholu i innych
srodkéw psychoaktywnych;

Niezwloczne informowanie MOPR, w formie pisemnej (za potwierdzeniem zlozenia), o kazdej sytuacji,
ktra moglaby mie¢ wplyw na przyznanie $wiadczenia.

Wymagania oczekiwane:
Udziclanie wsparcia psychologicznego oraz pomocy w przezwyciezaniu trudnosei yciowyveh;
Podejmowanie dzialan profilaktycznych, terapeutyeznych i innych,

Termin i warunki realizacji zadania:

1.
2.

Zadanie bedzie realizowane w trakeie 2014 roku;

Organizacja ubiegajaca si¢ o wsparcie realizacji zadan publicznych z budzetu Miasta zobowigzana
jest do zadeklarowania finansowego udzialu wlasnego w wysokoscei co najmniej 10% planowanych
kosztéw zadania okredlonego w ofercie konkursowej (§ 9 ust. 5 Programu Wspdlpracy Miasta Siedlce
z Organizacjami Pozarzadowymi i Innymi Podmiotami Prowadzacymi Dzialalnosé Pozytku Publicznego
na 2014 rok, stanowigcego zalgeznik do uchwaly Nr XXXV/647/2013 Rady Miasta Siedlce z dnia
25 paidziernika 2013 r. w sprawie uchwalenia programu wspilpracy Miasta Siedlee z organizacjami
pozarzgdowymi 1 innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnosé poiytku publicznego na 2014 rok).
Do ww, wkladu dopuszeza si¢ mozliwosé zaliczenia wartodci darowanych materialow i ustug na rzecz
realizacji dofinansowanego zadania oraz warloSci wycenionego wkiadu pracy wlasnej czlonkow
organizacji i wolontariuszy zaangazowanych do realizacji zadania (wg maksymalnej stawki wynoszace;
50% przecigtnego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw za rok ubiegly, lacznie z naliczonymi
pochodnymi od tych wynagrodzen);

Wysokos¢ wynagrodzenia os6b zatrudnionych do wykonania zleconego zadania publicznego, niezaleimie
od formy zatrudnienia, finansowanego z dotacji nie mozZe przekroczyé réwnowarodei 125%
minimalnego wynagrodzenia za pracg, obowigzujacego w roku realizacji zadania;

Zadanie winno by¢ realizowane z najwyzszq starannoscia, zgodnie z obowigzujacymi standardami
| przepisami Oraz zawarta umowa;

Szczegdtowe warunki realizacji zadania okreéli pisemna umowa:

Podmiol uprawniony zobowigzany zostanie w umowie do udostepniania dokumentacji merytorycinej
i finansowej, celem dokonania kontroli i oceny realizacji danego zadania, w szezegblnosel: stanu
Jego realizacji, efektywnosci, rzetelnodei i jakosei wykonywania, prawidiowosei wykorzystania
otrzymanych srodkéw publicznych oraz prowadzenia dokumentacji okreslonej w przepisach prawa
i w postanowieniach umowy;

Przyznana dotacja podlega¢ bedzie rozliczeniu zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U, & 2011 r.
Nr 6, poz. 25).
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Opis sposobu przygotowania ofert:

Oferta podmiotu uprawnionego ubiegajacego sie o dotacje na realizacje zadania, sporzadzona zgodnie

ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r.

W sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru

sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U, z 2011 r. Nr 6, poz. 25) musi zawieraé:

l. Szczegélowy zakres rzeczowy proponowanego do realizacji zadania, zawierajacy opis planowanego

dziatania;

Informacjg o terminie i miejscu realizacji zadania;

Kalkulacjg przewidywanych kosztéw realizacji zadania;

Informacjg o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajgcych realizacje zadania;

Informacjg o wysokosei srodkéw finansowych wiasnych albo pozyskanych z innych Zrédet na realizacje

danego zadania;

Informacje o wezeéniejszej dziatalnosci podmiotu skiadajacego oferte w zakresie, ktorego dotyczy

zadanie;

7. Imienny wykaz oséb zaangazowanych w realizacie zadania (pracownikéw, wolontariuszy i in.) wraz z:

- opisem kwalifikacji zawodowych;

- informacja czy jest to jedyne, czy dodatkowe miejsce pracy;

- okresleniem formy zatrudnienia oraz wymiaru czasu pracy przy realizacji zadania;

- wysokoscig wynagrodzenia (w przeliczeniu na godzing) przystugujacego w ramach realizacji zadania,
- zakresem chowigzkdw:

8. W przypadku, gdy podmiot uprawniony realizuje w tym samym obiekcie wigcej niz jedno zadanie
zobowiazany jest do przedstawienia kosztow eksploatacyjnych (i ewentualnych podstawowych kosztéw
administracyjnych) calego obiektu oraz procentowego okreslenia podzialdéw tych kosztéw
na poszczeg6lne zadania (z uzasadnieniem). Jezeli w obickcie realizowane bedzie tylko niniejsze zadanie
— nalezy zloZyt stosowne oéwiadczenie:

9. Kopig aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru, ewidencji lub dokumentéw
potwierdzajacych status prawny oferenta i umocowanie oséb go reprezentujacych. Odpis musi
by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany;

10. W przypadku wniosku skladanego przez oddzial terenowy nie posiadajacy osobowosci prawnej —
aktualne pelnomocnictwo zarzadu gléwnego (lub innego organu wykonawczego) do skladania oferty
o dotacj¢ na realizacje zadania, podpisywania uméw w tym zakresie, dysponowania uzyskanymi
funduszami i dokonywania rozliczen z tych funduszy.

OF RS
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W przypadku, gdy dwie lub wigcej organizacje lub podmioty chea wspdlnie realizowaé zadanie,
ich wspélna oferta musi ponadto wskazywaé:

I. Jakie dzialania w ramach realizacji tego zadania beds wykonywaé poszczegblne organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie;

2. Sposéb reprezentacji podmiotéw, o ktérych mowa w art. 14 ust. 2 ww, ustawy, wobec organu
administracji publiczne;.

Umowe zawartq migdzy organizacjami pozarzadowymi lub podmiotami wymienionymi w art. 3 ust, 3
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, okrelajaca zakres ich $wiadczes) skladajacych
sig na realizacj¢ zadania publicznego, zalgcza si¢ do umowy o powierzenie realizacji zadania publicznego.

Organizacje lub podmioty skladajace oferte wspélna ponosza solidama  odpowiedzialnoéé
za zobowigzania wynikajgce z umowy o wsparcie realizacji zadania,

Warunkiem rozpatrzenia oferty jest ponadto:

1. Zalaczenie potwierdzonego przez organ prowadzacy statutu podmiotu uprawnionego albo innego
dokumentu (o ile przepisy dotyczace funkcjonowania podmiotu nie przewiduja obowigzku posiadania
statutu), ktory okresla cel i zadania podmiotu;

2. Zalgczenie kopii dokumentéw potwierdzajacych prawo do uzytkowania lokalu, budynkwbudynkéw
lub pomieszezen, w ktérych realizowane bedzie zadanie (umowa najmu, akt wiasnosei itp.);

3. Ztozenie O$wiadezenia (wzor w zalaczeniu);
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4.

W przypadku zalaczania do oferty kserokopii jakiegokolwick dokumentu, kopia ta winna
by¢ poswiadczona 2a zgodno$é z oryginalem przez organ wydajacy dokument lub przez osoby
upowaznione do reprezentowania podmiotu.

Wskazanie miejsca i terminu skladania ofert:

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach (koperta powinna byé opatzona nazwa zadania

oraz pieczgeiq podmiotu) w Kancelarii Ogolnej Miejskiego Odrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach,
ul. Sienkiewicza 32, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 16 grudnia 2013 r., do godz. 10", Oferty, ktére
dotrg po tym terminie, zostana zwrécone bez rozpatrzenia,

Otwarcie ofert oraz ich rozpatrzenie pod wzgledem formalnym nastapi w dniu 16 grudnia

2013 r, w pokoju nr 35 Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Siedleach. Pod wagledem
merytorycznym oferty zostang rozpatrzone 17 grudnia 2013 r.

Procedura rozpatrywania ofert:

1.

2

o

3.

o

13.
16,

1%

18,

19.

Prezydent Miasta powoluje komisj¢, w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego;

W sklad komisji wehodzi trzech przedstawicieli Prezydenta oraz trzech przedstawicieli organizaciji,
zaproponowanych przez Radg Organizacji;

W pracach komisji moga uczestniczy¢, z glosem doradezym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedze
w dziedzinie obejmujgeej zakres zadan publicznych, kiérych konkurs dotyczy;

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udzialu oferentow:

Przy ocenianiu ofert komisja kieruje sie zasadami réwnosci, uczeiwe konkurencji, rzetelnoscei
i 2zgodnosci z zadaniami publicznymi realizowanymi przez Miasto Siedlce:

Postepowanie konkursowe sklada si¢ z dwoch etapow: oceny formalnej i oceny merytorycznej zlozonych
ofert:

Oceny formalnej (komplet dokumentéw, prawidlowoéé sporzadzenia wniosky, terminowosé zlozenia
oferty, wymagane zalaczniki, podpisy oséb uprawnionych do reprezentowania prganizacj,
zadeklarowany wkiad wlasny, zgodnos¢ charakteru zadania z zapisami statutu organizacji itp.) dokonuje
komisja;

Oferty sporzgdzone wadliwie albo niekompletne co do wymaganego zestawu dokumentow
lub informacji, nie zlozone w zamknigtej kopercie badz wykraczajyce poza okreSlone zadanie
zostang odrzucone i wylgczone z dalszego postgpowania;

Oferty, ktdre wplyng po terminie podanym w ogloszeniu o konkursie, pozostang bez rozpatrzeniaz

. Nie przewiduje si¢ mozliwosei poprawiania i uzupelniania ofert;
- Komisja zajmuje stanowisko w kwestii podzialu dotacji na realizacje zadan, po dokonaniu oceny

merytoryeznej, Opinie podejmowane sq na zasadzie glosowania jawnego, zwykla wigkszoscia glosow.
W przypadku réwnej ilosci gloséw decyduje glos przewodniczacego komisii;

- Komisja przedklada Prezydentowi Miasta do akeeptacji liste pozytywnie ocenionych ofert konkursowych

wraz z proponowanymi kwotami dotacji;

- Zadanie moze by¢ podzielone i zlecone do wykonania kilku podmiotom uprawnionym. W takim

przypadku planowana kwota dotacji zostanie podzielona migdzy poszezeglne podmioty;

- Komisja moze zaproponowaé elementy projektu, ktére mogy byé dotowane, laczmie z propozycja

wysokosel dotagji;

Wysokosé przyznanej dotacji moze byé nizsza niz wnioskowana w ofercie:

W przypadku, gdy orgamizacja otrzymala dotacje w wysokoéei nizsze] niz wnioskowana, jednostka
realizujaca  postgpowanie  konkursowe dokonuje z oferentem uzgodnien, kidrych celem
Jest doprecyzowanie warunkéw i zakresu realizacji zadania;

Laczna suma proponowanych dotacji nie moze przekraczaé kwoty przeznaczonej do rozdysponowania
w konkursie;

Ostatecznym rozstrzygnigciem konkursu bedzie podjecie przez Rade Miasta Siedlce uchwaly budietowej
na rok 2013, gwarantujacej srodki finansowe na realizacje niniejszego zadania;

Od  rozstrzygnigeia w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie stosuje sie irybu
odwolawezego;

- Wyniki otwartego konkursu ofert zostana podane do wiadomosei publicznej poprzez wywieszenie

informacji na tablicy ogloszer w Urzedzie Miasta Siedice oraz w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie,
a takze opublikowane na stronach internetowych Miasta i MOPR w Siedlcach:



21, Kazdy, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu, moze zadaé uzasadnienia wyboru

lub odrzucenia oferty.

VIII. Kryteria oceny ofert:

Organ zlecajacy zadanie, podejmujac decyzje w sprawie udzielenia dotacji, kieruje sig nastepujgcymi

kryteriami:

L.
2r

3.

4.

Dokonuje oceny zgloszonych mozliwoscei realizacji zadania przez podmioty uprawnione;

Uwzglednia zadeklarowang przez podmiot uprawniony jakod¢ dzialania i kwalifikacje osob, przy udziale
ktorych podmiot uprawniony ma realizowaé zadanie:

Dokonuje oceny przedstawione] we wniosku kalkulacji kosztéw realizacji zadania, w tym w relacji
do zakresu rzeczowego zadania;

Uwzglednia zadeklarowany udzial srodkow finansowych wiasnych albo pozyskanych z innych Zrédel
na realizacje zadania oraz planowany przez oferenta wklad rzeczowy i osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy oraz pracg spoleczng cetonkow;

Uwzglednia analize i ocene realizacji zadan zleconych podmiotowi uprawnionemu w okresie
poprzednim, biorgc pod uwage rzetelnose 1 terminowost oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkow;

Uwzglednia wysokos¢ dotacji, przewidziang w budzecie uchwalonym przez Rade Miasta Siedlce
na realizacje ww. zadania.

IX. Podmioty ubiegajace sig o dotacje otrzymuja:

15
2,

b

Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacje zadania w 2014 r.;

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dot. realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25);

Formularz Odwiadczenia;

Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U, z 2010 1.
Nr 234, poz. 1536 z poin. zm.).

PREZYDER|T MIASTA

WorcieRn



Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacje zadan
z zakresu pomocy spolecznej w 2014 roku

Prezydent Miasta Siedlce dzialajyc na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r, o dzialalnoéci pokytku

L

1L

publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z poZn. zm.), w zwigzku z art. 25 ust. 5
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182 ze zm.), oglasza otwarty

konkurs ofert o udzielenie dotacji na realizacj¢ zadania z zakresu pomocy spolecznej
w 2014 roku

Rodzaj zadania:

ZAPEWNIENIE POMOCY W POSTACI GORACEGO POSILKU OSOBOM, KTORE WLASNYM

STARANIEM NIE MOGA GO SOBIE ZAPEWNIC
zwane dalej zadaniem

Zasad :

l. Miasto Siedice udziela dotacji na dofinansowanie dzialan podmiotéw w zakresie pomocy spolecznej,
stosownie do ustalonych priorytetéw oraz posiadanych $rodkéw finansowych;

2. Zlecenie i realizacja zadania odbywa sig na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnodei
pozytku publicznego i 0 welontariacie (Dz. U, z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p62n. zm.);

3. W otwartym konkursie ofert mogs uczestniczyé organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz, U, 2 2010 r.
Nr 234, poz. 1536 2 pdin. zm.), zgodnie z uchwaly XXXV/647/2013 Rady Miasta Siedlce z dnia
25 pazdziernika 2013 r, w sprawie uchwalenia programu wspélpracy Miasta Siedlee z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego na 2014 rok:

4. Dwie lub wigcej organizacje, dzialajace wspélnie, moga zlozyé wsplna ofertg, wskazujgca,
jakie dzialania w ramach realizacji zadania publicznego bedg wykonywaé (art. 14, ust, 2 - § ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie);

3. Dotacja moze zosta¢ przeznaczona wylacznie na wydatki zwiazane z realizacjy zleconego zadania;

6. Wszystkic koszty pozostajace w bezposrednim zwiazku z realizacjy zadania, przeznaczone

na jego wykonanic sa kosztami kwalifikowanymi i moga zostaé sfinansowane lub dofinansowane
z dotacji (wynagrodzenie koordynatora w przypadku zadan catorocznych, obshuga ksiegowa, pokrycie
kosztow prowadzenia biura w zakresie niezbednym do realizacji zadania). Wydatki tego rodzaju
nie mogs stanowi¢ kwoty wyiszej niz 25 % wartoéci otrzymanej dotacji;

7. Prezydent Miasta Siedlce zastrzega sobie prawo do odwolania konkursu oraz przesuniecia terminu
rozpoczgcia i zakonczenia postepowania konkursowego.

Wysokosé srodkiw aczonych na realizac dania w 2014 roku i w latac

1. Planowana kwota dotacji na zadanie w 2014 roku - do 180.000,00 zi;
Przewidywany zakres realizacji zadania — 36 000 positkdw;

2. W 2012 roku na wykonanie ww. zadania przekazano dotacje w wysokosei 116.702,07 zi,
przy catkowitym koszcie realizacji zadania 149.051,69 zt:

3. Planowane wykonanie ww. zadania w 2013 roku — 110.000,00 z} dotacji, przy catkowitym koszcie
realizacji zadania wynoszacym 169.079, 88 zt.

Przedmiot realizacji zadania:

Przedmiotem konkursu jest zapewnienie jednego goracego posilku dziennie mieszkaricom Miasta
Siedlce, ktorzy wiasnym staraniem nie mogg go sobic zapewni¢, Osoby kierowane beda przez Miejski
Osrodek Pomocy Rodzinie w Siedleach, przy czym okres udzielenia pomocy okreélony zostanie w decyzji
administracyjnej. Skierowana osoba winna byé objeta pomocg niezwlocznie po uzgodnieniu z MOPR
(decyzja administracyjna lub wstepne uzgodnienie telefoniczne). Przewidywane dzienne potrzeby w zakresie
wydawania positkéw — od 60 do 200 (w miesigcach zimowych).

Zastrzega si¢ mozliwos¢ przeprowadzenia wizytacji miejsca realizacji zadania/siedziby podmiotu
uprawnionego przed podpisaniem umowy.

Zakres przedmiotowy realizowanego zadania:

*  Wymagania obowigzkowe:

I. Zapewnienie wartosci energetycznej positku — co najmniej 1200 keal;

2. Obiekt dopuszezony do uzytkowania przez wlasciwe stuzby;

3. Pomieszczenie odpowiednio wyposazone, estetyczne i dostosowane do liczby oséb korzystajaeych;
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Wydawanie positkéw zgodnie z decyzjg administracyjng MOPR:
Podmiot ma obowigzek poinformowania MOPR o nieochecnosei osoby na positkach, najpozniej
w drugim dniu nieobecnosci.

ermin i warunki realizacii zadania:

Zadanie bgdzie realizowane w trakeie 2014 roku;

Organizacja ubiegajaca si¢ o wsparcie realizacji zadai publicznych z budZetu Miasta zobowigzana
jest do zadeklarowania finansowego udzialu wlasnego w wysokoéci co najmniej 10% planowanych
kosztow zadania okreslonego w ofercie konkursowej (§ 9 ust. 5 Programu Wspdlpracy Miasta Siedlce
z Organizacjami Pozarzadowymi i Innymi Podmiotami Prowadzacymi Dzialalnosé Pozytku Publicznego
na 2014 rok, stanowiacego zalacznik do uchwaly Nr XXXV/647/2013 Rady Miasta Siedlce z dnia
25 pazdziernika 2013 r. w sprawie uchwalenia programu wspolpracy Miasta Siedlee z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego na 2014 rok).
Do ww. wkladu dopuszcza si¢ mozliwosé zaliczenia wartodci darowanych materialow
i ustug na rzecz realizacji dofinansowanego zadania oraz wartosci wycenionego wkladu pracy wlasnej
czlonkéw organizacji | wolontariuszy zaangazowanych do realizacji zadania (wg maksymalnej stawki
wynoszacej 50% przecietnego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw za rok ubiegly, lacznie
z naliczonymi pochodnymi od tych wynagrodzen};

Wysokos¢ wynagrodzenia 0sob zatrudnionych do wykonania zleconego zadania publicznego, niczaleznie
od formy zatrudnienia, finansowanego z dotacji nie moze przekroczyé rdwnowartodei 125%
minimalnego wynagrodzenia za prace, obowigzujacego w roku realizacji zadania;

Zadanie winno by¢ realizowane z najwyzsza starannoicig. zgodnie z obowigzujacymi standardami
| przepisami oraz zawarta umowa;

Szezegolowe warunki realizacji zadania okresli pisemna umowa:

Podmiot uprawniony zobowigzany zostanie w umowie do udost¢pniania dokumentacji merytoryczngj
1 finansowej, celem dokonania kontroli i oceny realizacji danego zadania, w szczegblnosei: stanu
jego realizacji, efektywnosei, rzetelnosei i jakosci wykonywania, prawidlowoséei wykorzystania
otrzymanych Srodkéw publicznych oraz prowadzenia dokumentacji okreSlonej w przepisach prawa
I W postanowieniach umowy;

Przyznana dotacja podlegaé bedzie rozliczeniu zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r, w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyezgeych
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r.
Nr 6, poz. 25),

Opis sposobu przvgotowania ofert:

Oferta podmiotu uprawnionego ubiegajacego sie o dotacje na realizacje zadania, sporzadzona zgodnie

ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r.
W sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 1. Nr 6, poz. 25) musi zawieraé:

1.

U b

o

Szczegdlowy zakres rzeczowy proponowanego do realizacji zadania zawierajacy opis planowanego
dziatania;

Informacje¢ o terminie i miejscu realizacji zadania;

Kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania;

Informacj¢ o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajgeych realizacje zadania;
Informacje o wysokosei Srodkéw finansowych wlasnych albo pozyskanych z innych zrodel na realizacje
danego zadania;

Informacje o wezedniejszej dzialalnosci podmiotu skladajacego oferte w zakresie, ktorego dotyczy
zadanie;

Imienny wykaz osob zaangazowanych w realizacje zadania (pracownikow, wolontariuszy i in.) wraz z;

- opisem kwalifikacji zawodowych;

- informacjq czy jest to jedyne, czy dodatkowe miejsce pracy:

- okresleniem formy zatrudnienia oraz wymiaru czasu pracy przy realizacji zadania:

- wysokoscia wynagrodzenia (w przeliczeniu na godzing) przystugujacego w ramach realizacji zadania;

- zakresem obowiazkdw:

W przypadku, gdy podmiot uprawniony realizuje w tym samym obiekcie wigee] niz jedno zadanie
zobowiazany jest do przedstawienia kosztéw eksploatacyjnych (i ewentualnych podstawowych kosztow
administracyjnych) calego obiektu oraz procentowego okreslenia podziatéw tych kosztow
na poszezegolne zadania (z uzasadnieniem). Jezeli w obiekeie realizowane bedzie tylko niniejsze zadanie
— nalezy zlozy¢ stosowne oswiadczenie;
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9. Kopig aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru, ewidencii lub dokumentéw
potwierdzajgeych status prawny oferenta i umocowanie oséb go reprezentujgcych. Odpis musi
by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany;

10. W przypadku wniosku skiadanego przez oddzial terenowy nie posiadajacy osobowoici prawnej —
aktualne pefnomocnictwo zarzadu gléwnego (lub innego organu wykonawczego) do skladania oferty
o dotacj¢ na realizacje zadania, podpisywania uméw w tym zakresie, dysponowania uzyskanymi
funduszami 1 dokonywania rozliczes z tych funduszy,

W przypadku, gdy dwie lub wiecej organizacje lub podmioty chcq wspdlnie realizowaé zadanie,
ich wspdlna oferta musi ponadto wskazywac:

l. Jakie dzialania w ramach realizacji tego zadania beda wykonywa¢ poszczegélne organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnodei pozytku publicznego

1 o wolontariacie;

2. Spos6b reprezentacji podmiotéw, o ktérych mowa w art. 14 ust, 2 ww. ustawy, wobec organu
administracji publicznej.

Umowe zawartq migdzy organizacjami pozarzadowymi lub podmiotami wymienionymi w art. 3 ust, 3
ustawy o dziafalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, okreslajaca zakres ich $wiadczed skladajacych
sig na realizacje zadania publicznego, zalacza sie do umowy o powierzenie realizacji zadania publicznego.

Organizacje lub podmioty skladajace ofert¢ wspélng ponosza solidarna odpowiedzialnogé
za zobowigzania wynikajace z umowy o wsparcie realizacji zadania,

Warunkiem rozpatrzenia oferty jest ponadto;

1. Zalaczenie potwierdzonego przez organ prowadzacy statutu podmiotu uprawnionego albo innego
dokumentu (o ile przepisy dotyczace funkcjonowania podmiotu nie przewiduia obowiazku posiadania
statutu), ktéry okresla cel i zadania podmiotu;

2. Zalpczenie kopii dokumentéw potwierdzajacych prawo do uzytkowania lokalu, budynkwbudynkéw
lub pomieszezei, w kiérych realizowane bedzie zadanie (umowa najmu, akt wiasnosci itp.);

3. Ziozenie Oéwiadczenia (wzor w zataczeniu);

4. W przypadku zalaczania do oferty kserokopii jakiegokolwiek dokumentu, kopia ta winna
by¢ poswiadczona zazgodno$¢ z oryginalem przez organ wydajacy dokument lub przez osoby
upowaznione do reprezentowania podmiotu,

Wskazanie miejsca i terminu skladania ofert:

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach (koperta powinna byé opatrzona nazwg zadania
oraz pieczgcia podmiotu) w Kancelarii Ogélnej Miejskiego Odrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach,
ul. Sienkiewicza 32, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 16 grudnia 2013 r., do godz. 10", Oferty, kiore
dotrg po tym terminie, zostang zwrocone bez rozpatrzenia,

Otwarcie ofert oraz ich rozpatrzenie pod wzgledem formalnym nastgpi w dniu 16 grudnia
2013 r, w pokoju nr 35 Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach. Pod wzgledem
merytorycznym oferty zostang rozpatrzone 17 grudnia 2013 r,

. P ura rozpat ia ofert:

1. Prezydent Miasta powoluje komisje, w celu przeprowadzenia posigpowania konkursowego;

2. W sklad komisji wchodzi trzech przedstawicieli Prezydenta oraz trzech przedstawicieli organizacji,
zaproponowanych przez Rade Organizacji;

3. W pracach komisji moga uczestniczy¢, z glosem doradezym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedze
w dziedzinie obejmujgeej zakres zadaf publicznych, ktérych konkurs dotyczy,

4. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentéw:

3. Przy ocenianiu ofert komisja kieruje sig zasadami réwnosci, uczciwej konkurencji, rzetelnosci
1 zgodnosci z zadaniami publicznymi realizowanymi przez Miasto Siedlce;

6. Postepowanie konkursowe skiada si¢ z dwoch etapéw: oceny formalnej i oceny merytoryeznej zlozonych
ofert;

7. Oceny formalnej (komplet dokumentéw, prawidfowosé sporzadzenia wniosku, terminowosé zloZenia
oferty, wymagane zalaczniki, podpisy oséb uprawnionych do reprezentowania organizacji,
zadeklarowany wklad wiasny, zgodnos¢ charakteru zadania z zapisami statutu organizacji itp.) dokonuje
komisja;

8. Oferty sporzqdzone wadliwie albo niekompletne co do wymaganego zestawu dokumentéw
lub informacji, nie zlozone w zamknigtej kopercie badZ wykraczajgce poza okreslone zadanie
zostang odrzucone i wylgczone z dalszego postgpowania;

9. Oferty, ktore wplyna po terminie podanym w ogloszeniu o konkursie, pozostang bez rozpatrzenia;
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10.

11.

12

13.

14,

15.

16.

17,

18.

19,

20.

21.

Nie przewiduje si¢ mozliwosci poprawiania i uzupelniania ofert;

Komisja zajmuje stanowisko w kwestii podzialu dotacji na realizacje zadan, po dokonaniu oceny
merytorycznej. Opinie podejmowane sq na zasadzie glosowania jawnego, zwyklg wiekszoscia glosdw.
W przypadku rownej ilodei gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji;

Komisja przedklada Prezydentowi Miasta do akceptacji liste pozytywnie ocenionych ofert konkursowych
wraz z proponowanymi kwotami dotacji;

Zadanie moze by¢ podzielone i zlecone do wykonania kilku podmiotom uprawnionym. W takim
przypadku planowana kwota dotacji zostanie podzielona migdzy poszezegdlne podmioty;

Komisja moze zaproponowac elementy projektu, kiére moga by¢ dotowane, lacznie z propozycja
wysokosci dotacji;

Wysokodé przyznanej dotacji moze byé nizsza niz wnioskowana w ofercie:

W przypadku, gdy organizacja otrzymala dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana, jednostka
realizujgca  postgpowanie  konkursowe dokonuje z oferentem uzgodnien, ktorych  celem
Jest doprecyzowanie warunkow i zakresu realizacji zadania;

Laczna suma proponowanych dotacji nie moze przekraczaé kwoly przeznaczonej do rozdysponowania
w konkursie;

Ostatecznym rozstrzygnigciem konkursu bedzie podjgcie przez Rade Miasta Siedlce uchwaly budzetowe)
na rok 2013, gwarantujacej $rodki finansowe na realizacje niniejszego zadania;

Od rozstrzygnigcia w sprawic wyboru oferty i udzielenia dotacji nie stosuje sig trybu
odwolawezego:

Wyniki otwartego konkursu ofert zostany podane do wiadomodci publicznej poprzez wywieszenie
informacji na tablicy ogloszen w Urzgdzie Miasta Siedlce oraz w Miejskim Odrodku Pomocy Rodzinie,
a takze opublikowane na stronach internetowych Miasta i MOPR w Siedlcach;

Kazdy, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu, moze zada¢ uzasadnienia wyboru
lub odrzucenia oferty.

VIII. Kryteria oceny ofert:

|
2.

3

4,

Organ zlecajacy zadanie, podejmujac decyzje w sprawie udzielenia dotacji, kieruje sig nastgpujacymi

kryteriami:

Dokenuje oceny zgloszonych mozliwosci realizacji zadania przez podmioty uprawnione;

Uwzglednia zadeklarowan przez podmiot uprawniony jakosé dzialania i kwalifikacje oséb, przy udziale
ktorych podmiot uprawniony ma realizowaé zadanie;

Dokonuje oceny przedstawionej we wniosku kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym w relagji
do zakresu rzeczowego zadania;

Uwzglednia zadeklarowany udzial srodkéw finansowych wlasnych albo pozyskanych z innych Zrodel
na realizacje zadania oraz planowany przez oferenta wklad rzeczowy i osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy oraz prace spoleczng czlonkdw:

Uwzglednia analize i oceng realizacji zadan zleconych podmiotowi uprawnionemu w okresie
poprzednim, biorac pod uwage rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkow;

Uwzglednia wysokos¢ dotacji, przewidziang w budiecie uchwalonym przez Rade Miasta Siedice
na realizacje ww. zadania.

IX. Podmioty ubiegajace sie o dotacje otrzvmuja:

Za DYREKTE

Statvomi

Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacje zadania w 2014 r.;

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dot, realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania (Dz. U. 2 2011 r. Nr 6, poz. 25):

Formularz Oswiadczenia;

Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r.
Nr 234, poz. 1536 z pézn. zm.).
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Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacje zadan
z zakresu pomocy spolecznej w 2014 roku

Prezydent Miasta Siedlce dzialajgc na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz. U, z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z péin. zm.), w zwigzku z art. 25 ust, §
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182 ze zm.), oglasza otwarty

konkurs ofert o udzielenie dotacji na realizacje zadan z zakresu pomocy spoleczne]
w 2014 roku

Rodzaj zadania:

ORGANIZOWANIE 1 SWIADCZENIE USLUG OPIEKUNCZYCH, W TYM SPECJALISTYCZNYCH,

I

W MIEJSCU ZAMIESZKANIA OSOBY, KTORA WYMAGA TAKIEJ POMOCY
zwane dalej zadaniem

flne:

I, Miasto Siedlce udziela dotacji na dofinansowanie lub finansowanie dziatan podmiotéw w zakresie
pomocy spolecznej, stosownie do ustalonych priorytetéw oraz posiadanych Srodkéw finansowych;

2. Zlecenie i realizacja zadania odbywa si¢ na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnogei
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pézn. zm.);

3. W otwartym konkursie ofert moga uczestniczyé organizacje pozarzgdowe oraz inne podmioty
wymienione w art. 3 ust, 3 ustawy o dzialalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.22010r.
Nr 234, poz. 1536 zpéin. zm.), zgodnie z uchwala XXXV/647/2013 Rady Miasta Siedlce z dnia
25 paidziernika 2013 r. w sprawie uchwalenia programu wspolpracy Miasta Siedlce z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnosé poiytku publicznego na 2014 rok;

4. Dwie lub wigee) organizacje, dzialajace wspdlnie, moga zlozy¢ wspolna oferte, wskazujgceq, jakie

dzialania w ramach realizacji zadania publicznego bedg wykonywaé (art, 14, ust. 2 — 5 ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosei pozytku publicznego i 0 wolontariacie);

Dotacja moze zosta¢ przeznaczona wylacznie na wydatki zwiazane z realizacja zleconego zadania;

Wszystkie koszty pozostajace w bezposrednim zwigzku z realizacja zadania, przeznaczone na jego

wykonanie sq kosztami kwalifikowanymi i mogg zostaé sfinansowane lub dofinansowane z dotacji

(wynagrodzenie koordynatora w przypadku zadan calorocznych, obstuga ksiggowa, pokrycie koszidw

prowadzenia biura w zakresie niezbgdnym do realizacji zadania). Wydatki tego rodzaju nie mogsa

stanowic¢ kwoty wy#szej niz 25 % wartodci otrzymanej dotacji;

Prezydent Miasta Siedlce zastrzega sobie prawo do odwolania konkursu oraz przesunigcia terminu

rozpoczecia i zakonczenia postgpowania konkursowego.

o

o

Wysokoé¢ drodkéw przeznaczonych na realizacje zadania w 2014 roku i w latach poprzednich:

. Planowana kwota dotacji na zadanie w 2014 roku - do 650.000,00 zl.
Przewidywany zakres realizacji zadania — 56 000 godzin uslug.

2. W 2012 roku $rodki publiczne wydatkowane z budZetu Miasta na realizacje zadania wynosily
877.276,68 zt (zrealizowano 75 478 godzin ustug);

3. Przewidywane wykonania ww. zadania w 2013 roku - 72 727 godzin, przy catkowitym koszcie zadania:
800.000,00 zf, w tym z przekazanej dotacji 800.000,00 zt (w I, 11 i IIl kwartale 2013 r. zrealizowano
4] 327.5 godziny ustug),

Przedmiot realizacji zadania:

Przedmiotem konkursu jest organizowanie i §wiadczenie ushug opiekunczych, w tym specjalistycznych
(z wylaczeniem specjalistycznych ushug opiekuficzych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi) w miegjscu
zamieszkania 0sob, kiore wymagajq takiej pomocy, zgodnie z uchwala Nr XXV/492/2012 Rady Miasta
Siedice z dnia 23 listopada 2012 r. w sprawie okreslenia szczeg6lowych warunkéw przyznawania
i odplatnosci za ustugi opiekuficze oraz szczegdlowych warunkéw czesciowego lub calkowitego
zwolnienia z oplat, jak rowniez trybu ich pobierania.

Uslugi przyznawane sq mieszkaicom Miasta Siedlce, kiérzy z uwagi na wiek, stan zdrowia
lub inng przyczyng wymagaja pomocy innych oséb w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieki
higienicznej, zaleconej przez lekarza pielegnaci.



Iv.

Zakres przedmiotowy realizowanego zadania:

*  Wymagania obowigzkowe:

I Przyznawanie ustug mieszkaicom Siedlec nastepuje na podstawie decyzji administracyjnej, wydanej
przez Migjski Osrodek Pomocy Rodzinie, w ktdrej okreslone zostang: forma, zakres opieki, a takze
dzienny wymiar godzin ustug;

2. Zaspokajanie codziennych potrzeb #yciowych, w szczegolnosei:

- utrzymywanie w czystosci i porzadku mieszkania osoby;

- robienie niezbgdnych zakupdow;

- przygotowywanie positkdw z uwzglednieniem diety zaleconej przez lekarza, a takZe pomoc
przy spozywaniu positkow;

- pranie bielizny podcielowej i osobistej;

- utrzymywanie w czystosci sprzgtu gospodarczego i sanitarnego uzywanego przy swiadczeniu ustug;

- przynoszenie opatu i palenie w piecu, kuchni;

- pomoc przy zalatwianiu spraw urzgdowych (np. oplacanie rachunkow) oraz w miare mozliwosci
zapewnienie kontaktow z otoczeniem:

3. Zapewnienie opieki higienicznej i pielegnacii w szezegdlnosei poprzez:

- postanie t62ka;

- mycie | kapanie;

- zmiang bielizny poscielowej;

- ukladanie chorego w 16zku i pomaganie przy zmianie pozZyCii;

- pomoc przy zalatwianiu potrzeb fizjologicznych;

- zapobieganie powstawaniu odlezyn i odparzei;

- mierzenie temperatury, nacieranie, oklepywanie, stosowanie okladow i kompresow;
- podawanie lekbéw, inhalacje;

4. Wykonywanie uslug w wymiarze do 4 godzin dziennie, a w przypadku mieszkajaeveh samotnie oséb

lezacych do 6 godzin dziennie przez S dni w tygodniu (w godzinach 8.00 — 16.00, lub gdy wymaga

tego stan osoby potrzebujacej do 20.00). W szczegélnie uzasadnionych przypadkach $wiadezenie ustug

w soboty, niedziele i dwigta;

Zlecenie musi by¢ podjete niezwlocznie, najpézniej nastepnego dnia po uzgodnieniu z MOPR;

W przypadku niemoznosci swiadezenia ustug przez dana osobe wymagane jest zastepstwo;

W przypadku osob lezacych wykonywanie zabiegdw pielegniarskich przez osoby posiadajace

odpowiednie uprawnienia;

8. Realizacja ustug wygasa z chwilg ustania warunkéw ich éwiadczenia, np. podczas przebywania
podopiecznego w szpitalu, sanatorium, wyjazdu z miejsca zamieszkania, rezygnacji, wygasnigcia decyzji
administracyjnej. Organizator niezwlocznie informuje MOPR o wszelkich zmianach;

10. Jakos¢ swiadezonych ustug moZze byé kontrolowana przez pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie;

I1. Prowadzenie czytelnego grafiku pracy opickunck na kazdy miesiac, uwzgledniajacego czas przejécia
migdzy srodowiskami 1 aktualizowanie go na biezgco;

i2. Ewidencjonowanie czasu pracy w kontrolce czasu pracy;

13. Skladanie przez podmiot uprawniony w MOPR, po uplywie kazdego miesiqea, zestawienia faktycznie
wykonanych ustug u poszezegdinych oséb;

Mo

*  Wymagania oczekiwane:
Wykonywanie ustug opiekunczych przez osoby posiadajace kwalifikacje do wykonywania zawodu
opiekunki srodowiskowej.

Termin i warunki realizacji zadania:

1. Zadanie bgdzie realizowane w trakeie 2014 roku:

2. Organizacja ubiegajaca si¢ o wsparcie realizacji zadari publicznych z budzetu Miasta zobowigzana
jest do zadeklarowania finansowego udzialu wlasnego w wysokosei co najmniej 10% planowanych
kosztow zadania okreslonego w ofercie konkursowej (§ 9 ust. 5 Programu Wspolpracy Miasta Siedlce
z Organizacjami Pozarzadowymi i Innymi Podmiotami Prowadzacymi Dzialalno$é Pozytku Publicznego
na 2014 rok, stanowigcego zalacznik do uchwaly Nr XXXV/647/2013 Rady Miasta Siedlce z dnia
25 pazdziernika 2013 r. w sprawie uchwalenia programu wspélpracy Miasta Siedlce z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnoéé poZytku publicznego na 2014 rok).
Do ww. wkladu dopuszeza sig mozliwodé zaliczenia wartosci darowanych materiatow i ustug na rzecz
realizacji dofinansowanego zadania oraz wartosci wycenionego wkiadu pracy wlasnej czlonkiw
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organizacji i wolontariuszy zaangazowanych do realizacji zadania (wg maksymalnej stawki wynoszacej
50% przecigtnego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw za rok ubiegly, lacznie z naliczonymi
pochodnymi od tych wynagrodzen);

Wysokos¢ wynagrodzenia os6b zatrudnionych do wykonania zleconego zadania publicznego, niezaleznie
od formy zatrudnienia, finansowanego z dotacji nie moze przekroczyé réwnowartoéci 125%
minimalnego wynagrodzenia za prace, obowiazujacego w roku realizacji zadania;

Zadanie winno by¢ realizowane z najwyZszq starannoscia, zgodnie z obowigzujgeymi standardami
1 przepisami oraz zawarta Uumowa;

Szezegdiowe warunki realizacji zadania okresli pisemna umowa:

Podmiot uprawniony zobowigzany zostanie w umowie do udostgpniania dokumentacji merytorycznej
i finansowej, celem dokonania kontroli i oceny realizacji danego zadania, w szezegblnodei: stanu
Jego realizacji, efektywnosci, rzetelnoSci i jako$ci wykonywania, prawidlowosci wykorzystania
otrzymanych Srodkéw publicznych oraz prowadzenia dokumentacji okreslonej w przepisach prawa
i w postanowieniach umowy;

Przyznana dotacja podlegaé bedzie rozliczeniu zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r.
Nr 6, poz. 25).

Opis sposobu przygotowania ofert:

Oferta podmiotu uprawnionego ubiegajacego sig o dotacje na realizacje zadania, sporzadzona zgodnie

ze wzorem okreslonym w Rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r.
W sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. 2 2011 r. Nr 6, poz. 25) musi zawieraé:

gl B B o)

i

10.

Szczegolowy zakres rzeczowy proponowanego do realizacji zadania zawierajacy opis planowanego
dzialania;

Informacj¢ o terminie i miejscu realizacji zadania;

Kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania;

Informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych realizacje zadania;
Informacj¢ o wysokosci $rodkéw finansowych wlasnych albo pozyskanych z innych zrédel na realizacje
Zadania;

Informacj¢ o wezesniejszej dzialalnosei podmiotu skladajacego oferte w zakresie, ktérego dotyezy
zadanie;

Imienny wykaz 0s6b zaangazowanych w realizacje zadania (pracownikéw, wolontariuszy i in.) wraz z;

- opisem kwalifikacji zawodowych;

- informacja czy jest to jedyne, czy dodatkowe migjsce pracy;

- okresleniem formy zatrudnienia oraz wymiaru czasu pracy przy realizacji zadania;

- wysokoscig wynagrodzenia (w przeliczeniu na godzing) przystugujacego w ramach realizacji zadania;
W przypadku, gdy podmiot uprawniony realizuje w tym samym obiekcie wigcej niz jedno zadanie
zobowiazany jest do przedstawienia kosztéw eksploatacyjnych (i ewentualnych podstawowych kosziow
administracyjnych) calego obiektu oraz procentowego okreslenia podzialéw tych kosztéw
na poszczegolne zadania (z uzasadnieniem). Jezeli w obiekcie realizowane bedzie tylko niniejsze zadanie
—nalezy zlozy¢ stosowne o$wiadczenie;

Kopi¢ aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru, ewidencii lub dokumentéw
potwierdzajacych status prawny oferenta i umocowanie oséb go reprezentujacych. Odpis musi
by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany;

W przypadku wniosku skladanego przez oddzial terenowy nie posiadajacy osobowosci prawnej —
aktualne pelnomocnictwo zarzadu glownego (lub innego organu wykonawczego) do skladania oferty
o dotacj¢ ma realizacj¢ zadania, podpisywania umdéw w tym zakresie, dysponowania uzyskanymi
funduszami i dokonywania rozliczen z tych funduszy.

W przypadku, gdy dwie lub wigeej organizacje lub podmioty cheq wspdlnie realizowaé zadanie,

ich wspdina oferta musi ponadto wskazywaé:

]1

Jakie dzialamia w ramach realizacji tego zadania bgds wykonywaé poszezegdlne organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego
i o0 wolontariacie;

SposOb reprezentacji podmiotow, o ktérych mowa w art. 14 ust. 2 ww. ustawy, wobec organu
administracji publicznej.
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Umoweg zawartg migdzy organizacjami pozarzadowymi lub podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie, okreslajaca zakres ich $wiadezen skladajacych
si¢ na realizacje zadania publicznego, zalacza sie do umowy o powierzenie realizacji zadania publicznego.

Organizacjie lub podmioty skladajace oferte wspédlna ponosza  solidama  odpowiedzialnosé
za zobowiqzania wynikajace z umowy o wsparcie realizacji zadania.

Warunkiem rozpatrzenia oferty jest ponadto:

| Zalyczenic potwierdzonego przez organ prowadzacy statutu podmiotu uprawnionego albo innego
dokumentu (o ile przepisy dotyczgce funkcjonowania podmiotu nie przewiduja obowiazku posiadania
statutu), ktory okresla cel i zadania podmiotu;

2. Zalaczenie kopii dokumentéw potwierdzajacych prawo do uzytkowania lokalu, budynku/budynkow

lub pomieszezen, w kidrych realizowane bedzie zadanie (umowa najmu, akt wlasnosci itp.);

Zlozenie Oswiadczenia (wzér w zalaczeniu);

4. W przypadku zalaczania do oferty kserokopii jakiegokolwiek dokumentu, kopia ta winna
byé poswiadczona za zgodno$é z oryginalem przez organ wydajacy dokument lub przez osoby
upowaznione do reprezentowania podmiotu.

Wskazanie miejsca i terminu skladania ofert:

Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach (koperta powinna by¢ opatrzona nazwq zadania
oraz pieczgciq podmiotu) w Kancelarii Ogdlnej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Siedleach,
ul. Sienkiewicza 32, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 16 grudnia 2013 r., do godz. 10™. Oferty, ktére
dotra po tym terminie, zostang zwrdcone bez rozpatrzenia,

Otwarcie ofert oraz ich rozpatrzenie pod wzgledem formalnym nastapi w dniu 16 grudnia
2013 r., w pokoju nr 35 Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach. Pod wzgledem
merytoryeznym oferty zostang rozpatrzone 17 grudnia 2013 r,

el

Procedura rozpatrvwania ofert:

1. Prezydent Miasta powoluje komisjg, w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego;

2. W sklad komisji wehodzi trzech przedstawicieli Prezydenta oraz trzech przedstawicieli organizacji,
zaproponowanych przez Rade Organizacii;

3. W pracach komisji mogy uczestniczy¢, z glosem doradczym, osoby posiadajgce specjalistyezng wiedze
w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, kiérych konkurs dotyczy;

4. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udzialu oferentéw:

5. Przy ocenianiu ofert komisja kieruje si¢ zasadami rownosei, uczciwei konkurencji, rzetelnosei
1 zgodnosci z zadaniami publicznymi realizowanymi przez Miasto Siedlce;

6. Postgpowanic konkursowe skiada si¢ z dwoch etapow: oceny formalnej i oceny merytoryeznej zlozonych
ofert;

7. Oceny formalnej (komplet dokumentow, prawidlowoséé sporzadzenia wniosku, terminowoéé zlozenia
oferty, wymagane zalaczniki, podpisy oséb uprawnionych do reprezentowania organizacji,
zadeklarowany wklad wlasny, zgodnoéé charakteru zadania z zapisami statutu organizacji itp.) dokonuje
komisja;

8. Oferty sporzadzone wadliwie albo niekompletne co do wymaganego zestawu dokumentiw
lub informacji, nie zlozone w zamknigtej kopercie badz wykraczajace poza okreSlone zadanie
zostany odrzucone i wylaczone z dalszego postepowania;

9. Oferty, ktére wplyna po terminie podanym w ogloszeniu o konkursie, pozostang bez rozpatrzenia;

10. Nie przewiduje si¢ mozliwoéci poprawiania i uzupelniania ofert;

11, Komisja zajmuje stanowisko w kwestii podzialu dotacji na realizacje zadaf, po dokonaniu oceny
merytoryeznej. Opinie podejmowane s na zasadzie glosowania jawnego, zwykda wickszoscia glosow.
W przypadku rownej ilosci gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji;

12. Komisja przedkiada Prezydentowi Miasta do akeeptacji liste pozytywnie ocenionych ofert konkursowych
wraz z proponowanymi kwotami dotacji;

13, Zadanie moze by¢ podziclone i zlecone do wykonania kilku podmiotom uprawnionym, W takim
przypadku planowana kwota dotacji zostanie podzielona migdzy poszezegélne podmioty:

14. Komisja moze zaproponowaé elementy projektu, ktdre moga by¢ dotowane, lacznie z propozycja
wysokosei dotacji;

13. Wysokos¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie;



16. W przypadku, gdy organizacja otrzymata dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana, Jjednostka
realizujagca postgpowanie konkursowe dokonuje z oferentem uzgodnien, ktorych celem jest
doprecyzowanie warunkdw i zakresu realizacii zadania;

17. Laczna suma proponowanych dotacji nie moze przekraczaé kwoty przeznaczonej do rozdysponowania
w konkursie;

18. Ostatecznym rozstrzygnigeiem konkursu bedzie podjgcie przez Rade Miasta Siedlee uchwaly budzetowej
na rok 2013, gwarantujaeej Srodki finansowe na realizacje niniejszego zadania;

19. Od rozstrzygnigcia w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji mie stosuje sig trybu
odwolawczego;

20. Wyniki otwartego konkursu ofert zostang podane do wiadomosci publicznej poprzez wywieszenie
informacji na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta Siedlce oraz w Migjskim Osrodku Pomocy Rodzinie,
a takze opublikowane na stronach internetowych Miasta i MOPR w Siedlcach:

21. Kazdy, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikow konkursu, moze zadaé uzasadnienia wyboru
lub odrzucenia oferty.

VIIIL Kryteria oceny ofert:
Organ zlecajacy zadanie, podejmujac decyzie w sprawie udzielenia dotacji, kieruje si¢ nastgpujacymi
kryteriami:

1. Dokonuje oceny zgloszonych mozliwosci realizacji zadania przez podmioty uprawnione:

2. Uwzglednia zadeklarowang przez podmiot uprawniony jakosé dziatania i kwalifikacje osdb, przy udziale
ktorych podmiot uprawniony ma realizowaé zadanie;

3. Dokonuje oceny przedstawionej we wniosku kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym w relacji
do zakresu rzeczowego zadania;

4. Uwzglednia zadeklarowany udzial $rodkéw finansowych wlasnych albo pozyskanych z innyveh zrodel
na realizacj¢ zadania oraz planowany przez oferenta wklad rzeczowy i osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy oraz prace spoleczna czlonkow;

5. Uwzglednia analizg¢ i oceng realizacji zadan zleconych podmiotow uprawnionemu w  okresie
poprzednim, biorge pod uwage rzetelnosé i terminowosé oraz sposéb rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkow;

6. Uwzglednia wysokos¢ dotacji, przewidziang w budzecie uchwalonym przez Rade Miasta Siedlce
na realizacje ww. zadania.

IX. Podmioty ubiegajace si¢ o dotacje otrzvmuja:

1. Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacje zadania w 2014 r.:

2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty
i Tamowego wzoru umowy dot. realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania (Dz. U, z 2011 r. Nr 6, poz. 25);

3. Formularz Oéwiadczenia;

4. Ustawg z dnia 24 kwictnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r.
Nr 234, poz. 1536 z péén. zm.).

Statlebeiin i Pmrrnu-'s.i.rf
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Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacje zadan
z zakresu pomocy spotecznej w 2014 roku

II.

Prezydent Miasta Siedlce dzialajac na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pézn. zm.), w zwigzku z art. 25 ust. 5 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182 ze zm.), oglasza otwarty konkurs ofert o

udzielenie dotacji na realizacj¢ zadania z zakresu pomocy spolecznej
w 2014 roku

Rodzaj zadania:
POMOC RZECZOWA DLA RODZIN NAJUBOZSZYCH
zwane dalej zadaniem

Zasady ogélne:

1. Miasto Siedlce udziela dotacji na dofinansowanie dziatan podmiotéw w zakresie pomocy spotecznej,
stosownie do ustalonych priorytetéw oraz posiadanych §rodkéw finansowych;
2. Zlecenie i realizacja zadania odbywa si¢ na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pbzn. zm.);
3. W otwartym konkursie ofert moga uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536
zpdézn. zm.) zgodnie z uchwala XXXV/647/2013 Rady Miasta Siedlce z dnia 25 pazdziernika 2013 r.
W sprawie uchwalenia programu wspétpracy Miasta Siedlce z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego na 2014 rok;
4. Dwie lub wigcej organizacje, dziatajace wspdlnie, mogg ztozy¢ wspdlng oferte, wskazujaca, jakie dziatania
w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywaé (art. 14, ust. 2 — 5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie);
Dotacja moze zosta¢ przeznaczona wylacznie na wydatki zwiazane z realizacja zleconego zadania;
Wszystkie koszty pozostajace w bezposrednim zwiazku z realizacja zadania, przeznaczone na jego wykonanie
sq kosztami kwalifikowanymi i moga zosta¢ sfinansowane lub dofinansowane z dotacji (wynagrodzenie
koordynatora w przypadku zadan catorocznych, obstuga ksiggowa, pokrycie kosztéw prowadzenia biura
w zakresie niezbednym do realizacji zadania). Wydatki tego rodzaju nie mogg stanowi¢ kwoty wyizszej
niz 25 % wartoSci otrzymanej dotacji;
7. Prezydent Miasta Siedlce zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu oraz przesunigcia terminu rozpoczecia
1 zakonczenia postgpowania konkursowego.

Wysokos¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania w 2014 roku i w latach poprzednich:

1. Planowana kwota dotacji na zadanie w 2014 roku — do 160.000,00 zl;
2. W 2012 roku srodki publiczne wydatkowane z budzetu Miasta na ten cel wynosity 226.713.88 zi,
przy catkowitym koszcie 307.993,76 z;
3. Przewidywane wydatki na ten cel w 2013 roku — 124.000,00 zt dotacji, przy catkowitym koszcie zadania
wynoszacym 215.947,50 zi.
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III. Przedmiot realizacji zadania:

Przedmiotem konkursu jest pozyskiwanie i magazynowanie odziezy, sprz¢tu domowego, zywnosci i innych
artykuléw od oséb fizycznych i instytucji. Zebrane produkty wydawane beda mieszkancom Siedlec kierowanym
przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie.

Przedmiotem konkursu jest réwniez pozyskiwanie i magazynowanie przedmiotéw ortopedycznych oraz sprzetu
rehabilitacyjnego wraz z prowadzeniem wypozyczalni.

Zastrzega si¢ mozliwos¢ przeprowadzenia wizytacji miejsca realizacji zadania/siedziby podmiotu
uprawnionego przed podpisaniem umowy.

Zakres przedmiotowy realizowanego zadania:

* Wymagania obowigzkowe:

1. Pozyskiwanie na rzecz potrzebujacych nieodptatnie odziezy, sprzetu domowego, zywnosci i innych artykutéw
od 0s6b fizycznych i instytucji;

2. Pozyskiwanie na rzecz potrzebujacych przedmiotéw ortopedycznych oraz sprzetu rehabilitacyjnego od oséb
fizycznych i instytucji;



Nieodplatne przekazywanie odziezy, sprzetu domowego, zywnosei i innych artykuléw oraz nicodplatne
wypozyczanie przedmiotow ortopedycznych i sprzetu rehabilitacyjnego;

Segregacja pozyskiwanych daréw wg asortymentu:

Dysponowanie pomieszczeniami dopuszezonymi do uzytkowania przez odpowiednie shuzby, szezegdlnie
W przypadku magazynowania produkidw ywnosciowych;

Prowadzenie ewidencji oséb, kidre otrzymaly pomoc rzeczows z magazynu (z informacja o rodzaju i ilodci
wydanych produktow);

Prowadzenie odrgbnej dla tego zadania dokumentacji merytorycznej i ksiggowej, pozyskiwanych
1 przekazywanych towaréw,

Dotacja moze zostaé przyznana na realizacje niniejszego zadania w calodei lub w jednej z czesel, o ktdrych

mowa w punkcie 1 i 2 wymagan obowiazkowyeh,

Termin i warunki realizacji zadania:

I
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Zadanie bedzie realizowane w trakcie 2014 roku:

Organizacja ubiegajaca si¢ o wsparcie realizacji zadan publicznych z budZetu Miasta zobowigzana
jest do zadeklarowania finansowego udzialu wlasnego w wysokosci co najmniej 10% planowanych
kosztow zadania okreslonego w ofercie konkursowej (§ 9 ust. 5 Programu Wspolpracy Miasta Siedlce
z Organizacjami Pozarzadowymi i Innymi Podmiotami Prowadzaeymi Dzialalnoéé Pozytku Publicznego
na 2014 rok, stanowigcego zalacznik do uchwaly Nr XXXV/647/2013 Rady Miasta Siedlce z dnia
25 paidziernika 2013 r. w sprawie uchwalenia programu wspolpracy Miasta Siedlce z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego na 2014 rok).
Do ww. wkladu dopuszcza sic moZliwoéé zaliczenia wartosci darowanych materiatow i ustug na rzecz
realizacji dofinansowanego zadania oraz wartodei wycenionego wkladu pracy wlasnej cztonkéw organizacji
i wolontariuszy zaangazowanych do realizacji zadania (wg maksymalnej stawki wynoszacej 50% przecietnego
wynagrodzenia w seklorze przedsigbiorstw za rok ubiegly, tacznie z naliczonymi pochodnymi od tych
wynagrodzen);

Wysokosé wynagrodzenia oséb zatrudnionyeh do wykonania zleconego zadania publicznego, niezaleznie od
formy zatrudnienia, finansowanego z dotacji nie moze przekroczyé rownowartosei 125% minimalnego
wynagrodzenia za prace, obowiazujgcego w roku realizacji zadania;

Zadanie winno by¢ realizowane z najwyZsza starannoscia, zgodnie z obowiazujgcymi standardami
| przepisami oraz zawartg umowa;

Szezegdlowe warunki realizacji zadania okresli pisemna umowa;

Podmiot uprawniony zobowiazany zostanic w umowie do udostepniania dokumentacji merytorycznej
1 finansowej, celem dokonania kontroli i oceny realizacii danego zadania, w szczegdlnosci: stanu
jego realizacji, efektywnosei, rzetelnosci i jakosci wykonywania, prawidlowosci wykorzystania otrzymanych
srodkow publicznych oraz prowadzenia dokumentacji okreslongj w przepisach prawa i w postanowieniach
umowy;

Przyznana dotacja podlegaé bedzie rozliczeniu zgodnie 2 Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

Opis sposabu prevgotowania ofert:

Oferta podmiotu uprawnionego ubiegajgcego sig o dotacje na realizacj¢ zadania, sporzadzona zgodnie

ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacyeh realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz, U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25) musi zawieraé:
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Szczegllowy zakres rzeczowy proponowanego do realizacji zadania zawierajgcy opis planowanego dzialania;
Informacje o terminie i miejscu realizacji zadania:
Kalkulacje preewidywanych kosztow realizacji zadania;
Informacj¢ o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych realizacje zadania;
Informacj¢ o wysokosei Srodkéw finansowych wlasnych albo pozyskanych z innych Zrodel na realizacje
danego zadania;
Informacje o wezesniejszej dzialalnosci podmiotu skladajacego oferte w zakresie, ktorego dotyczy zadanie;
Imienny wykaz osob zaangazowanych w realizacje zadania (pracownikéw, wolontariuszy i in.) wraz z:
- opisem kwalifikacji zawodowych;
- informacjq czy jest to jedyne, czy dodatkowe miejsce pracy;
- okresleniem formy zatrudnienia oraz wymiaru czasu pracy przy realizacji zadania;
- wysokoscia wynagrodzenia (w przeliczeniu na godzine) przystugujacego w ramach realizacji zadania;
2



- zakresem obowiazkow;

8. W przypadku, gdy podmiot uprawniony realizuie w tym samym obickcie wigce] niz jedno zadanie
zobowigzany jest do przedstawienia kosztéw eksploatacyjnych (i ewentualnych podstawowych kosztow
administracyjnych) calego obiektu oraz procentowego okreslenia podziatéw tych kosztéw na poszczegdlne
zadania (z uzasadnieniem). Jezeli w obiekcie realizowane bedzie tylko niniejsze zadanie — nalezy zlozyé
stosowne o$wiadczenie:

9. Kopig aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru, ewidencji lub dokumentéw
potwierdzajacych status prawny oferenta i umocowanie osob go reprezentujgeych. Odpis musi byé zgodny
z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany;

10. W przypadku wniosku sktadanego przez oddzial terenowy nie posiadajacy osobowoséci prawnej — aktualne
pelnomocnictwo zarzadu gléwnego (lub innego organu wykonawczego) do skladania oferty o dotacje
na realizacje zadania, podpisywania uméw w tym zakresie, dysponowania uzyskanymi funduszami
i dokonywania rozliczen z tych funduszy.

W przypadku, gdy dwie lub wigcej organizacje lub podmioty cheq wspélnie realizowaé zadanie, ich wspalna
oferta musi ponadto wskazywaé:
1. Jakie dzialania w ramach realizacji tego zadania beda wykonywac poszczegdine organizacje pozarzadowe
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoéci poiytku publicznego i o wolontariacie;
2. Sposéb reprezentacji podmiotéw, o ktérych mowa w art. 14 ust. 2 ww. ustawy, wobec organu administracii
publiczne;.
Umowe zawartg migdzy organizacjami pozarzadowymi lub podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie, okreslajacq zakres ich $wiadezen skladajacych sig
na realizacje zadania publicznego, zalacza si¢ do umowy o powierzenie realizacji zadania publicznego.
Organizacje lub podmioty skiadajace oferte wspélng ponosza solidarng odpowiedzialnosé za zobowigzania
wynikajgce z umowy o wsparcie realizacji zadania.

Warunkiem rozpatrzenia oferty jest ponadto:

1. Zalgczenie potwierdzonego przez organ prowadzacy statutu podmiotu uprawnionego albo innego dokumentu
(oile przepisy dotyczace funkcjonowania podmiotu nie przewidujg obowigzku posiadania statutu), kidry
okresla cel i zadania podmiotu;

2. Zalaczenie kopii dokumentéw potwierdzajacych prawo do uzytkowania lokalu, budynkuwbudynkéw
lub pomieszczen, w ktérych realizowane bedzie zadanie (umowa najmu, akt wlasnosei itp,);

3. Ziozenie O$wiadczenia (wzdr w zalgczeniu);

4. W przypadku zalaczania do oferty kserokopii jakiegokolwiek dokumenty, kopia ta winna by¢ poswiadczona
za zgodnos¢ z oryginalem przez organ wydajacy dokument lub przez osoby upowaznione do reprezentowania
podmiotu,

W nie miejsca i terminu dania ofert:

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach (koperta powinna byé opatrzona nazwg zadania
oraz pieczgeig podmiotu) w Kaneelarii Ogélnej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach,
ul. Sienkiewicza 32, w nieprzekraczalnym terminie do 16 grudnia 2013 r., do godz. 10™. Oferty, ktére dotra
po tym terminie, zostang zwrdcone bez rozpatrzenia,

Otwarcie ofert oraz ich rozpatrzenie pod wigledem formalnym nastapi w dniu 16 grudnia
2013 r., w pokoju nr 35 Miejskiego Oérodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach. Pod wigledem merytorycznym
oferty zostang rozpatrzone 17 grudnia 2013 r.

. Procedura rozpatrywania ofert:

1. Prezydent Miasta powoluje komisje, w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego;

2. W sklad komisji wchodzi trzech przedstawicieli Prezydenta oraz trzech przedstawicieli organizacji,
zaproponowanych przez Radg Organizacii:

3. W pracach komisji mogg uczestniczy¢, z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedze

w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy;

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow:

Przy ocenianiu ofert komisja kieruje sig zasadami réwnodci, uczciwej konkurencji, rzetelnosci i zgodnosei

z zadaniami publicznymi realizowanymi przez Miasto Siedlce.

6. Postgpowanie konkursowe sklada sig z dwéch etapow: oceny formalnej i oceny merytorycznej zlozonych ofert;

7. Oceny formalnej (komplet dokumentéw, prawidtowosé sporzadzenia wniosku, terminowosé zlozenia oferty,
wymagane zalaczniki, podpisy 0s6b uprawnionych do reprezentowania organizacii, zadeklarowany wkiad
wiasny, zgodnos¢ charakteru zadania z zapisami statutu organizacji itp.) dokonuje komisja;
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8.

10.
11,

12.

13,

15.
L6,
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18.

19.
20.

21.

Oferty sporzadzone wadliwie albo niekompletne co do wymaganego zestawu dokumentéw
lub informacji, nie zlozone w zamknigtej kopercie badz wykraczajace poza okreSlone zadanie zostangy
odrzucone i wylgezone z dalszego postepowania;

Oferty, ktére wplyna po terminie podanym w ogloszeniu o konkursie, pozostang bez rozpatrzenia;

Nie przewiduje si¢ mozliwosci poprawiania i uzupelniania ofert;

Komisja zajmuje stanowisko w kwestii podzialu dotacji na realizacj¢ zadan, po dokonaniu oceny
merytorycznej. Opinie podejmowane sg na zasadzie glosowania jawnego, zwykly wigkszosciq glosow,
W przypadku réwnej iloci gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji:

Komisja przedklada Prezydentowi Miasta do akeeptacii liste pozytywnie ocenionych ofert konkursowych wraz
z proponowanymi kwotami dotacji;

Zadanie mo2e byé podzielone i zlecone do wykonania kilku podmiotom uprawnionym. W takim przypadku
planowana kwota dotacji zostanie podzielona migdzy poszczegdlne podmioty;

- Komisja moze zaproponowaé elementy projektu, ktére mogq by¢ dotowane, lacznie z propozycja wysokosci

dotacji;

Wysokos¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie:

W przypadku, gdy organizacja otrzymata dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana, jednostka realizujaca
postgpowanie konkursowe dokonuje z oferentem uzgodnien, ktéryeh celem Jjest doprecyzowanie warunkéw
1 zakresu realizacji zadania;

Laczna suma proponowanych dotacji nie moze przekraczaé kwoty przeznaczonej do rozdysponowania
w konkursie,

Ostatecznym rozstrzygnigciem konkursu bedzie podjecie przez Radg Miasta Siedlce uchwaly budzetowej
na rok 2013, gwarantujacej srodki finansowe na realizacje ninigjszego zadania;

Od rozstrzygnigecia w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie stosuje si¢ trybu odwolawezego;
Wyniki otwartego konkursu ofert zostana podane do wiadomosei publicznej poprzez wywieszenie informacji
na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta Siedlce oraz w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie, a takze
opublikowane na stronach internetowych Miasta i MOPR w Siedleach.

Kazdy, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu, moze #ada¢ uzasadnienia wyboru
lub odrzucenia oferty.

VIIL. Kryteria ocenvy ofert

Organ zlecajgcy zadanie, podejmujac decyzj¢ w sprawie udzielenia dotacji, kieruje sie nastepujacymi

kryvteriami:

1,
2

3.

Dokonuje oceny zgloszonych mozliwosci realizacji zadania przez podmioty uprawnione;

Uwzglednia zadeklarowanq przez podmiot uprawniony jakosé dzialania i kwalifikacje osoéb, przy udziale
ktérych podmiot uprawniony ma realizowaé zadanie;

Dokonuje oceny przedstawionej we wniosku kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym w relacji
do zakresu rzeczowego zadania;

Uwzglednia zadeklarowany udzial $rodkéw finansowych wlasnych albo pozyskanych z innych #rodel
na realizacje zadania oraz planowany przez oferenta wkiad rzeczowy i osobowy, w tym swiadczenia
wolontariuszy oraz prace spolteczng czlonkdw:

Uwzglednia analiz¢ i oceng realizacji zadan zleconych podmiotowi uprawnionemu w okresie poprzednim,
biome pod uwagg rzetelnosé i terminowosé oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel Srodkow;
Uwzglednia wysokosé dotacji, przewidziang w budzecie uchwalonym przez Rad¢ Miasta Siedlce na realizacje
ww. zadania,

IX. Podmioty ubiegajace sie o dotacje otrevmui

1.
2,

B

Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacje zadania w 2014 r.;

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dot. realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25);

Formularz Oéwiadczenia;

Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodei pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz, U. z 2010 r.
Nr 234, poz. 1536 z péin. zm.).
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Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacje zadan
z zakresu pomocy spolecznej w 2014 roku

Prezydent Miasta Siedlce dzialajgc na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie (Dz U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6én. zm.), w zwigzku z art, 25 ust. 5 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U, z 2013 r. poz. 182 ze zm.), oglasza otwarty konkurs ofert
o udzielenie dotacji na realizacje zadania z zakresu pomocy spolecznej
w 2014 roku

Rodzaj zadania:
POMOC W UTRZYMANIU CZYSTOSCI I HIGIENY OSOBOM NAJUBOZSZYM
zwane dalej zadaniem

Ine:
1. Miasto Siedlce udziela dotacji na dofinansowanie dzialas podmiotébw w zakresie pomocy spolecznej,
stosownie do ustalonych priorytetéw oraz posiadanych srodkéw finansowych;
2. Zlecenie i realizacja zadania odbywa si¢ na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz, 1536 z pdin. zm.);
3. W otwartym konkursie ofert moga, uczestniczyé organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty wymienione
wart. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoéei pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U, z 2010 r. Nr 234, poz. 1536
zp6im. zm.) zgodnie z uchwaly XXXV/647/2013 Rady Miasta Siedlce z dnia 25 paidziernika 2013 r.
W sprawie uchwalenia programu wspélpracy Miasta Siedlce z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzaeymi dziatalnoéé pozytku publicznego na 2014 rok;
4. Dwie lub wigcej organizacje, dzialajace wspolnie, mogy zlozyé wspolng oferte, wikazujaca, jakie dzialania
w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywaé (art. 14, ust. 2 — 5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie);
5. Dotacja moze zosta¢ przeznaczona wylacznie na wydatki zwigzane z realizacjg zleconego zadania:
6. Wszystkie koszty pozostajace w bezposrednim zwiazku z realizacjg zadania, przeznaczone na jego wykonanie
sq kosztami kwalifikowanymi i mogg zostaé sfinansowane lub dofinansowane z dotacji (wynagrodzenie
koordynatora w przypadku zadaf catorocznych, obstuga ksiegowa, pokrycie kosztéw prowadzenia biura
w zakresie niezb¢dnym do realizacji zadania). Wydatki tego rodzaju nie mogg stanowi¢ kwoty wyiszej
niz 25 % wartosci otrzymanej dotacji;
7. Prezydent Miasta Siedlce zastrzega sobie prawo do odwolania konkursu oraz przesunigcia terminu rozpoczecia
i zakonczenia postgpowania konkursowego.

Wysokoié drod rzeznaczonvch na realizac dania w 2014 roku i w latach rzednich:

1. Planowana kwota dotacji na zadanie w 2014 roku - do 18.000,00 zi;

2. W 2012 roku $rodki publiczne wydatkowane z budzetu Miasta na ten cel wynosity 15.500,64 zi,
przy catkowitym koszcie w wysokosei 31.466,89 zi:

3. Planowane wydatki na ten cel w 2013 roku — 16.000,00 zi dotacji, przy catkowitym koszcie wynoszacym
42.092,48 #1.

Im. p miot izacj nia:

Przedmiotem konkursu jest zapewnienie najubozszym warunkéw do utrzymania czystosci 1 higieny poprzez
prowadzenie {aini oraz pralni. Podmiot uprawniony zobowigzuje si¢ do bezplatnego udostepniania urzadzen
sanitarnych i pralniczych osobom, ktére tego potrzebuja.

Zastrzega si¢ mozliwos¢ przeprowadzenia wizytacji migjsca realizacji zadania'siedziby podmiotu
uprawnionego przed podpisaniem umowy.

Zakres przedmiotowy realizowanego zadania;

Wymagania obowigzkowe:

Obiekt dopuszczony do uzytkowania przez wilasciwe stuzby;

Udostgpnienie osobom potrzebujacym fazienek z prysznicami oraz niezbednym wyposazenient;
Zapewnienie podstawowych érodkow czystodci, w szezegblnosei mydta;

Udostepnienie osobom potrzebujacym urzadzed pralniczych wraz ze érodkami pioracymi;
Ewidencjonowanie ushag wykonanych w ramach niniejszego zadania.

Wymagania oczekiwane:

Pomieszczenia fazienki oraz pralni przystosowane roéwniez dla oséb niepelnosprawnych.

1
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IV. Terminiwarunki realizacji zadania:

l.
2.

O L

Zadanie bedzie realizowane w trakcie 2014 roku:

Organizacja ubicgajaca si¢ o wsparcie realizacji zadan publicznych z budzetu Miasta zobowigzana
jest do zadeklarowania finansowego udzialu wlasnego w wysokosci co najmniej 10% planowanych
Kosztéw zadania okreslonego w ofercie konkursowej (§ 9 ust. § Programu Wspdlpracy Miasta Siedlce
z Organizacjami Pozarzadowymi i Innymi Podmiotami Prowadzacymi Dzialalno$é Pozytku Publicznego
na 2014 rok. stanowigcego zalacznik do uchwaly Nr XXXV/647/2013 Rady Miasta Siedlce z dnia
25 pazdziernika 2013 r. w sprawie uchwalenia programu wspilpracy Miasta Siedlce z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego na 2014 rok).
Do ww. wkladu dopuszeza si¢ mozliwoéé zaliczenia wartosci darowanych materialow i uslug na rzecz
realizacji dofinansowanego zadania oraz wartosei wycenionego wkladu pracy wlasnej czlonkéw organizacji
i wolontariuszy zaangaZzowanych do realizacji zadania (wg maksymalnej stawki wynoszacej 50% przecigtnego
wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw za rok ubiegly, lacznic z naliczonymi pochodnymi od tych
wynagrodzen);

Wysokos¢ wynagrodzenia osdb zatrudnionych do wykonania zleconego zadania publicznego, niezaleinie od
formy zatrudnienia, finansowanego z dotacji nie moze przekroczy¢ rownowartosci 125% minimalnego
wynagrodzenia za pracg, obowigzujacego w roku realizacji zadania;

Zadanie winno byé realizowane z najwyzsza starannoscia, zgodnie z obowigzujgeymi standardami
| przepisami oraz zawarty umowa;

Szezegdlowe warunki realizacji zadania okresli pisemna umowa:

Podmiot uprawniony zobowigzany zostanie w umowie do udostgpniania dokumentacji merytorycznej
I finansowej, celem dokonania kontroli i oceny realizacji danego zadania, w szczegdlnosei: stanu
jego realizacji, efektywnosci, rzetelnosci i jakosci wykonywania, prawidlowosci wykorzystania otrzymanych
srodkow publicznych oraz prowadzenia dokumentacji okreslonej w przepisach prawa | w postanowieniach
umowy;

Przyznana dotacja podlegaé bedzie rozliczeniu zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacyi
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz, U. 22011 r. Ny 6, poz. 23).

Opis sposobu przygotowania ofert:

Oferta podmiotu uprawnionego ubiegajacego sie o dotacj¢ na realizacj¢ zadania, sporzadzona zgodnie

2¢ wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty | ramowego wzoru umowy dotyezacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25) musi zawieraé:

-l s

Szezegotowy zakres rzeczowy proponowanego do realizacji zadania zawierajacy opis planowanego dziatania:
Informacje o terminie i miejscu realizacji zadania;

Kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania:

Informacj¢ o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych realizacje zadania;

Informacje o wysokodci érodkéw finansowych wlasnych albo pozyskanych z innych Zrodel na realizacje
danego zadania;

Informacije o wezesniejszej dziatalnodei podmiotu skladajacego ofertg w zakresie, ktérego dotyezy zadanie;
Imienny wykaz osob zaangazowanych w realizacje zadania (pracownikow, wolontariuszy i in,) wraz z;

- opisem kwalifikacji zawodowych;

- informacjq czy jest to jedyne, czy dodatkowe migjsce pracy;

- okresleniem formy zatrudnienia oraz wymiaru czasu pracy przy realizacji zadania;

- wysokoscig wynagrodzenia (w przeliczeniu na godzing) przystugujacego w ramach realizacji zadania;

- zakresem obowigzkow;

W przypadku, gdy podmiot uprawniony realizuje w tym samym obiekcie wigce] miz jedno zadanie
zobowigzany jest do przedstawienia kosztéw eksploatacyinych (i ewentualnych podstawowych kosztow
administracyjnych) calego obiektu oraz procentowego okreslenia podzialow tych kosztow na poszezegdlne
zadania (z uzasadnieniem). Jezeli w obiekcie realizowane bedzie tylko ninigjsze zadanie — nalezy zlozyé
stosowne oswiadczenie;

Kopi¢ akmalnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru, ewidencji lub dokumentow
potwierdzajgcych status prawny oferenta i umocowanie osob go reprezentujacych. Odpis musi byé zgodny
z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany;

- W przypadku wniosku skladanego przez oddzial terenowy nie posiadajacy osobowosci prawnej — aktualne

pelnomocnictwo zarzadu gléwnego (lub innego organu wykonawczego) do skladania oferty o dotacje
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VIIL.

na realizacj¢ zadania, podpisywania uméw w tym zakresie, dysponowania uzyskanymi funduszami
i dokonywania rozliczen z tych funduszy.

W przypadku, gdy dwie lub wigcej organizacje lub podmioty chea wspélnie realizowaé zadanie, ich wspOlna
oferta musi ponadto wskazywaé:
1. Jakie dzialania w ramach realizacji tego zadania beda wykonywaé poszczegdlne organizacje pozarzadowe
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
2. Sposéb reprezentacji podmiotéw, o ktérych mowa w art. 14 ust. 2 ww. ustawy, wobec organu administracji
publiczne;j.
Umowg zawarta migdzy organizacjami pozarzadowymi lub podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, okreslajaca zakres ich $wiadczen sktadajacych sie
na realizacj¢ zadania publicznego, zatacza si¢ do umowy o powierzenie realizacji zadania publicznego.
Organizacje lub podmioty skfadajace oferte wspdlna ponosza solidarna odpowiedzialno$¢ za zobowiazania
wynikajace z umowy o wsparcie realizacji zadania.

Warunkiem rozpatrzenia oferty jest ponadto:

1. Zalaczenie potwierdzonego przez organ prowadzacy statutu podmiotu uprawnionego albo innego dokumentu
(oile przepisy dotyczace funkcjonowania podmiotu nie przewiduja obowiazku posiadania statutu), ktéry
okresla cel i zadania podmiotu;

2. Zalaczenie kopii dokumentéw potwierdzajacych prawo do uzytkowania lokalu, budynku/budynkéw
lub pomieszczen, w ktérych realizowane bedzie zadanie (umowa najmu, akt wlasnosci itp.);

3. Zlozenie Oswiadczenia (wzor w zataczeniu);

4. W przypadku zataczania do oferty kserokopii jakiegokolwiek dokumentu, kopia ta winna by¢ po$wiadczona
za zgodnos¢ z oryginatem przez organ wydajacy dokument lub przez osoby upowaznione do reprezentowania
podmiotu.

Wskazanie miejsca i terminu skladania ofert:

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach (koperta powinna by¢ opatrzona nazwa zadania oraz pieczeciq
podmiotu) w Kancelarii Ogélnej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach, ul. Sienkiewicza 32,
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 16 grudnia 2013 r., do godz. 10%. Oferty, ktére dotra po tym terminie,
zostang zwrocone bez rozpatrzenia.

Otwarcie ofert oraz ich rozpatrzenie pod wzgledem formalnym nastapi w dniu 16 grudnia
2013 r., w pokoju nr 35 Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach. Pod wzgledem merytorycznym
oferty zostang rozpatrzone 17 grudnia 2013 r.

Procedura rozpatrywania ofert:

1. Prezydent Miasta powotuje komisje¢, w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego;

2. W skiad komisji wchodzi trzech przedstawicieli Prezydenta oraz trzech przedstawicieli organizacji,
zaproponowanych przez Rade Organizacji;

3. W pracach komisji moga uczestniczy¢, z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedze
w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy;

4. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow;

5. Przy ocenianiu ofert komisja kieruje si¢ zasadami réwnosci, uczciwej konkurencji, rzetelnosci i zgodnosci

z zadaniami publicznymi realizowanymi przez Miasto Siedlce;

Postepowanie konkursowe skfada si¢ z dwoch etapéw: oceny formalnej i oceny merytorycznej ztozonych ofert;

Oceny formalnej (komplet dokumentéw, prawidlowo$é¢ sporzadzenia wniosku, terminowosé ztozenia oferty,

wymagane zatgczniki, podpisy os6b uprawnionych do reprezentowania organizacji, zadeklarowany wkiad

wiasny, zgodno$¢ charakteru zadania z zapisami statutu organizacji itp.) dokonuje komisja; '

8. Oferty sporzadzone wadliwie albo niekompletne co do wymaganego zestawu dokumentow
lub informacji, nie zlozone w zamknigtej kopercie badz wykraczajgce poza okreslone zadanie zostang
odrzucone i wylaczone z dalszego postepowania;

9. Oferty, ktére wplyna po terminie podanym w ogloszeniu o konkursie, pozostang bez rozpatrzenia;

10. Nie przewiduje si¢ mozliwosci poprawiania i uzupelniania ofert;

11. Komisja zajmuje stanowisko w kwestii podzialu dotacji na realizacj¢ zadan, po dokonaniu oceny
merytorycznej. Opinie podejmowane sa na zasadzie glosowania jawnego, zwyklta wiekszoscia glosow.
W przypadku réwnej iloéci gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji;

12. Komisja przedklada Prezydentowi Miasta do akceptacji liste pozytywnie ocenionych ofert konkursowych
wraz z proponowanymi kwotami dotacji;

~ o



VIIL

Ixi

13. Zadanie moze by¢ podzielone i zlecone do wykonania kilku podmiotom uprawnionym. W takim przypadku
planowana kwota dotacji zostanie podzielona migdzy poszczegdine podmioty;

14. Komisja moze zaproponowaé elementy projektu, ktére moga byé dotowane, tqcznie z propozycja wysokosci
dotaciji;

15, Wysokos¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie:

16. W przypadku, gdy organizacja otrzymala dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana, jednostka realizujaca
postgpowanie konkursowe dokonuje z oferentem uzgodniei, ktdrych celem jest doprecyzowanie warunkow
1 zakresu realizacji zadania;

17. Laczna suma proponowanych dotacji nie moze przekraczaé kwoty przeznaczonej do rozdysponowania
w konkursie;

I8. Ostatecznym rozstrzygnigeiem konkursu bedzie podjecie przez Radg Miasta Siedlce uchwaly budzetowej
na rok 2013, gwarantujacej Srodki finansowe na realizacjg niniejszego zadania;

19. Od rozstrzygnigcia w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie stosuje sig trybu odwolawezego;

20. Wyniki otwartego konkursu ofert zostang podane do wiadomosci publicznej poprzez wywieszenie informacii
na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta Siedlce oraz w Miejskim Ogrodku Pomocy Rodzinie, a takze
opublikowane na stronach internetowych Miasta i MOPR w Siedlcach:

21. Kazdy, w terminic 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu, moze zadac¢ uzasadniemia wyboru
lub odrzucenia oferty.

teria oceny oferi:
Organ zlecajacy zadanie, podejmujgc decyzje w sprawie udzielenia dotacji, kieruje sig nastepujacymi
kryteriami:

1. Dokonuje oceny zgloszonych mozliwosci realizacji zadania przez podmioty uprawnione;

2. Uwzglednia zadeklarowany przez podmiot uprawniony jakosé dzialania i kwalifikacje osdb, przy udziale
ktérych podmiot uprawniony ma realizowaé zadanie;

3. Dokonuje oceny przedstawionej we wniosku kalkulacji kosziéw realizacji zadania, w tym w relacji
do zakresu rzeczowego zadania;

4. Uwzglednia zadeklarowany udzial srodkéw finansowych wlasnych albo pozyskanych z innych Zrédel
na realizacj¢ zadania oraz planowany przez oferenta wkiad rzeczowy i osobowy, w tym Swiadczenia
wolontariuszy oraz prace spoleczng cztonkdw:

5. Uwzglednia analizg | oceng realizacii zadan zleconych podmiotowi uprawnionemu w okresie poprzednim,
biorge pod uwagg rzetelnosé i terminowosé oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow;

6. Uwzglednia wysokosé dotacii, przewidziang w budzecie uchwalonym przez Rade Miasta Siedlce na realizacje
ww, zadania,

Podmioty ubiegajace sie o dotacje otrzvmuija:

L. Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacje zadania w 2014 r.;

2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dot. realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania (Dz. U. 2 2011 r. Nr 6, poz. 25);

Formularz Oswiadezena;

Ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r.
Nr 234, poz. 1536 z péin, zm.,).
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Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacje zadanh
z zakresu pomocy spolecznej w 2014 roku

Prezydent Miasta Siedlce dzialajac na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pokytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pén. zm.), w zwigzku z art. 25 ust. 5
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182 ze zm.), oglasza otwarty

konkurs ofert o udzielenie dotacji na realizacj¢ zadania z zakresu pomocy spolecznej
w 2014 roku

Rodzaj zadania:
WSPIERANIE ORGANIZACJI ZAIMUJACYCH SIE POZYSKIWANIEM ZYWNOSCI I JEJ
DYSTRYBUCJA NA RZECZ INNYCH PODMIOTOW
zwane dalej zadaniem

I.  Zasady ogélne:

I. Miasto Siedlce udziela dotacji na dofinansowanie dzialai podmiotow w zakresie pomocy spolecznej,
stosownie do ustalonych priorytetow oraz posiadanych $rodkéw finansowych;

2. Zlecenie i realizacja zadania odbywa si¢ na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pin. zm.):

3. W otwartym konkursie ofert mogg uczestniczyé organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U, z 2010 r.
Nr 234, poz. 1536 z péin. zm.), zgodnie z uchwala XXXV/647/2013 Rady Miasta Siedlce z dnia
25 pazdziernika 2013 r. w sprawie uchwalenia programu wspdlpracy Miasta Siedlce z organizacjami
pozarzadowymi 1 innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnoéé pozytku publicznego na 2014 rok::

4. Dwie lub wigcej organizacje, dzialajace wspdlnie, mogg zlozy¢ wspolng oferte, wskazujaca, jakie
dziatania w ramach realizacji zadania publicznego bedsg wykonywaé (art. 14, ust. 2 - 5 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie);

3. Dotacja moze zosta¢ przeznaczona wylgcznie na wydatki zwiazane z realizacja zleconego zadania;

6. Wszystkie koszty pozostajace w bezposrednim zwiazku z realizacjy zadania, przeznaczone na jego
wykonanie sg kosztami kwalifikowanymi i moga zostaé sfinansowane lub dofinansowane z dotacji
(wynagrodzenie koordynatora w przypadku zadari calorocznych, obstluga ksiegowa, pokrycie kosztéw
prowadzenia biura w zakresie niezbgdnym do realizacji zadania). Wydatki tego rodzaju nie moga
stanowi¢ kwoty wyiszej niz 25 % wartosci otrzymanej dotacji;

1. Prezydent Miasta Siedlce zastrzega sobie prawo do odwolania konkursu oraz przesuniecia terminu
rozpoczgcia i zakoniczenia postgpowania konkursowego.

Il Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania w 2014 roku i w latach poprzednich:

1. Planowana kwota dotacji na zadanie w 2014 roku - do 140.000,00 zi;

2. Wykonanie ww. zadania w 2012 roku zlecono dwom Podmiotom, w tym:

- I Podmiotowi przekazano dotacj¢ w wysokosci 85.000,00 zi, przy calkowitym koszcie realizacii
zadania wynoszacym 100.987,92 zi;

- I Podmiotowi przekazano dotacjg w wysokosci 85.000,00 i, przy catkowitym koszcie realizacji
zadania wynoszacym 13544427 z1:

3. Wykonanie ww. zadania w 2013 roku zlecono trzem Podmiotom, w tym:

- 1 Podmiotowi przyznano dotacj¢ w wysokoscei 30.000,00 21, przy catkowitym koszcie realizacji zadania
wynoszacym 36.900,00 zt,
- II Podmiotowi przyznano dotacje w wysokosci 75.000,00 zi, przy calkowitym koszcie realizacji
zadania wynoszacym 154.410,48 zl;
- 11T Podmiotow! przyznano dotacje w wysokosci 45.000,00 2i, przy calkowitym koszeie realizacii
zadania wynoszacym 66.130,00 zi,
II. Przedmi izacji zadania:

Przedmiotem konkursu jest wspieranie bezplatng Zywnoscig organizacji pozarzadowych oraz innych
placéwek i instytucji dzialajacych na rzecz najubozszych mieszkancéw Miasta Siedlce.

Od podmiotu oczekuje sig réwniez stalej wspélpracy z przedsigbiorcami, przedstawicielami wladz
samorzadowych i rzadowych, a takze organizacjami pozarzadowymi i koscielnymi.

Zastrzega si¢ mozliwos¢ przeprowadzenia wizytacji miejsca realizacji zadania/siedziby podmiotu
uprawnionego przed podpisaniem umowy,



Iv.

Zakres przedmiotowy realizowanego zadania:

*  Wymagania obowigzkowe:

1. Obiekt dopuszezony do uzytku przez odpowiednie stuzby;

2. Prowadzenie odrebnej dla tego zadania dokumentacji merytorycznej i ksiggowej, pozyskiwanej
| przekazywane] Zywnosci,

Termin i warunki realizacji zadania:

I Zadanie bgdzie realizowane w trakcie 2014 roku:

2. Organizacja ubiegajaca si¢ o wsparcie realizacji zadan publicznych z budzetu Miasta zobowigzana
jest do zadeklarowania finansowego udzialu wlasnego w wysokosci co najmniej 10% planowanych
kosztow zadania okreSlonego w ofercie konkursowej (§ 9 ust. 5 Programu Wspélpracy Miasta Siedlce
z Organizacjami Pozarzadowymi i Innymi Podmiotami Prowadzacymi Dzialalnosé¢ Pozytku Publicznego
na 2014 rok, stanowigcego zatacznik do uchwaly Nr XXXV/647/2013 Rady Miasta Siedlce z dnia
25 paidziernika 2013 r. w sprawie uchwalenia programu wspdipracy Miasta Siedlce z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnosé paiytku publicznego na 2014 rok).
Do ww, whkiadu dopuszcza sie mozliwosé zaliczenia wartosci darowanych materialdw i ushug na rzecz
realizacji dofinansowanego zadania oraz wartosci wycenionego wkladu pracy wiasnej czlonkéw
organizagji i wolontariuszy zaangazowanych do realizacji zadania (wg maksymalnej stawki WYNoszgce]
50% przecigtnego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw za rok ubiegly, lacznie z naliczonymi
pochodnymi od tych wynagrodzert):

3. Wysokos¢ wynagrodzenia 0séb zatrudnionych do wykonania zleconego zadania publicznego, niezaleznic
od formy zatrudnienia, finansowanego z dotacji nie moze przekroczyé réwnowartosci 125%
minimalnego wynagrodzenia za prace, obowiazujacego w roku realizacji zadania;

4, Zadanie winno byé realizowane z najwyzsza starannoscia, zgodnie z obowigzujgcymi standardami

| przepisami oraz zawara umowa;

Szezegolowe warunki realizacji zadania okresli pisemna umowa;

Podmiot uprawniony zobowiazany zostanie w umowie do udostepniania dokumentacji merytorycznej

I finansowej, celem dokonania kontroli i oceny realizacji danego zadania, w szczegélnosci: stanu

jego realizacji, efektywnosci, rzetelnosei i jakodci wykonywania, prawidiowosci wykorzystania

otrzymanych srodkow publicznych oraz prowadzenia dokumentacii okreslonej w przepisach prawa

i w postanowieniach umowy;

7. Przyznana dotacja podlega¢ bedzie rozliczeniu zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U, z 2011 r.
Nr 6, poz. 25).

o

is & bu towania ofert:

Oferta podmiotu uprawnionego ubiegajacego sie o dotacje na realizacj¢ zadania, sporzadzona zgodnic
ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r.
W sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25) musi zawierac:
L. Szezegblowy zakres rzeczowy proponowanego do realizacji zadania zawierajacy opis planowanego
dzialania;
Informacje o terminie i miejscu realizacji zadania;
Przewidywany wykaz odbiorcow z szacunkowymi ilosciami przekazanej zywnosei;
W przypadku, gdy Podmiot zadeklaruje zamiar dystrybucji w 2014 r. zywnosci w ramach programu,
ktdrego inicjatorem jest Unie Europejska, kopig dokumentu potwierdzajgeego posiadanie takich
uprawnier;
Kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania;
Informacje o posiadanych zasobach rzeczowyeh i kadrowych zapewniajgcych realizacje zadania;
Informacje o wysokosei érodkow finansowych wlasnych albo pozyskanych z innych zrodet na realizacje
danego zadania;
8. Informacje o wezedniejszej dzialalnosei podmiotu skladajacego ofert¢ w zakresie, ktérego dotyczy

zadanie;
9. Imienny wykaz osob zaangazowanych w realizacje zadania (pracownikow, wolontariuszy i in.) wraz z:

- opisem kwalifikacji zawodowych;

- informacjq czy jest to jedyne, czy dodatkowe miejsce pracy;

- okresleniem formy zatrudnienia oraz wymiaru czasu pracy przy realizacji zadania;
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- wysokoscig wynagrodzenia (w przeliczeniu na godzing) przystugujacego w ramach realizacii zadania;
- zakresem obowigzkow.

10. W przypadku, gdy podmiot uprawniony realizuje w tym samym obiekcie wigcej niz jedno zadanie
zobowigzany jest do przedstawienia kosztéw eksploatacyjnych (i ewentualnych podstawowych kosziow
administracyjnych) calego obiektu oraz procentowego okre$lenia podzialdw tych kosztow
na poszezegolne zadania (2 uzasadnieniem). Jezeli w obiekeie realizowane bedzie tylko niniejsze zadanie
—nalezy zlozyc stosowne oéwiadczenie;

11. Kopig¢ aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru, ewidencji lub dokumentéw
potwierdzajacych status prawny oferenta i umocowanie oséb go reprezentujacych. Odpis musi
by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany;

12. W przypadku wniosku skladanego przez oddzial terenowy nie posiadajacy osobowosci prawnej —
aktualne petnomocnictwo zarzadu gléwnego (lub innego organu wykonawczego) do skladania oferty
o dotacj¢ na realizacj¢ zadania, podpisywania uméw w tym zakresie, dysponowania uzyskanymi
funduszami i dokonywania rozliczefi z tych funduszy.

W przypadku, gdy dwie lub wigeej organizacje lub podmioty chea wspolnie realizowaé zadanie,
ich wspélna oferta musi ponadto wskazywaé:

I. Jakie dzialania w ramach realizacji tego zadania beda wykonywaé poszezegdlne organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie;

2. Sposéb reprezentacji podmiotéw, o kidrych mowa w arl. 14 ust. 2 ww, ustawy, wobec organu
administracji publicznej.

Umowe zawarta miedzy organizacjami pozarzadowymi lub podmiotami wymienionymi w art. 3 ust, 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, okreslajaca zakres ich $wiadczen skladajgeych
si¢ na realizacjg zadania publicznego, zalqeza sig do umowy o powierzenie realizacji zadania publicznego.

Organizacje lub podmioty skladajgce oferte wspélna ponosza solidamg odpowiedzialno$é
za zobowigzania wynikajgce z umowy o wsparcie realizacji zadania.

Warunkiem rozpatrzenia oferty jest ponadto:

l. Zalgczenie potwierdzonego przez organ prowadzacy statutu podmiotu uprawnionego albo innego
dokumentu (o ile przepisy dotyczace funkcjonowania podmiotu nie przewiduja obowiazku posiadania
statutu), ktory okresla cel i zadania podmiotu;

2. Zalgczenie kopii dokumentow potwierdzajacych prawo do uzytkowania lokalu, budynku/budynkéw
lub pomieszezen, w ktdrych realizowane bedzie zadanie (umowa najmu, akt wlasnosci itp.):

3. Ztozenie Oswiadczenia (wzor w zalaczeniu);

4. W przypadku zalgczania do oferty kserokopii jakiegokolwiek dokumentu, kopia ta winna
by¢ poswiadczona za zgodno$é z oryginalem przez organ wydajacy dokument lub przez osoby
upowaznione do reprezentowania podmiotu,

Wskazanie miejsca i terminu skladania ofert:

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach (koperta powinna byé opatrzona nazwsa Zzadania
oraz pieczgcia podmiotu) w Kancelarii Ogolnej Miejskiego Oérodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach,
ul. Sienkiewicza 32, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 16 grudnia 2013 r., do godz. 10", Oferty,
ktére dotrg po tym terminie, zostang zwrécone bez rozpatrzenia.

Otwarcie ofert oraz ich rozpatrzenie pod wzgledem formalnym nastapi w dniu 16 grudnia
2013 r., w pokoju nr 35 Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach. Pod wizgledem
merytorycznym oferty zostang rozpatrzone 17 grudnia 2013 r.

Procedura rozpatrywania ofert:
1. Prezydent Miasta powoluje komisje, w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego;

2. W skiad komisji wchodzi trzech przedstawicieli Prezydenta oraz trzech przedstawicieli organizacii,
zaproponowanych przez Rade Organizaci;

3. W pracach komisji mogg uczestniczy¢, z glosem doradezym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedze
w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy:

4. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw:

5. Przy ocenianiu ofert komisja kieruje si¢ zasadami réwnosci, uczciwej konkurencji, rzetelnosci
1 zgodnosci z zadaniami publicznymi realizowanymi przez Miasto Siedlce;

6. Postgpowanie konkursowe sklada sig z dwoch etapow: oceny formalnej i oceny merytoryezne zlozonych
ofert;
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10.
11.

12,

Lad

14,

15.
16.

18,

19,

20.

21,

Oceny formalnej (komplet dokumentéw, prawidlowosé sporzadzenia wniosku, terminowosé zlozenia
oferty, wymagane zalgezniki, podpisy osdb uprawnionych do reprezentowania organizacji,
zadeklarowany wklad wlasny, zgodnos¢ charakteru zadania z zapisami statutu organizacji itp.) dokonuje
komisja;

Oferty sporzadzone wadliwie albo nickompletne co do wymaganego zestawu dokumentéw
lub informacji, nie zlozone w zamknigtej kopercie badi wykraczajace poza okreslone zadanie
zostang odrzucone i wylaczone z dalszego postepowania;

Oferty, ktdre wplyng po terminie podanym w ogloszeniu o konkursie, pozostang bez rozpatrzenia;
Nie przewiduje si¢ mozliwosci poprawiania i uzupelniania ofert;

Komisja zajmuje stanowisko w kwestii podziahi dotacji na realizacje zadan, po dokonaniu oceny
merytoryczne). Opinie podejmowane sq na zasadzie glosowania jawnego, zwykla wiekszoscia glosdw,
W przypadku rownej ilosci glosow decyduje glos przewodniczacego komisji:

Komisja przedklada Prezydentowi Miasta do akceptacji list¢ pozytywnie ocenionych ofert konkursowych
wraz 2 proponowanymi kwotami dotacji:

Zadanie moze by¢ podzielone i zlecone do wykonania kilku podmiotom uprawnionym. W takim
przypadku planowana kwota dotacji zostanie podziclona migdzy poszezegdine podmioty;

Komisja moZe zaproponowaé elementy projektu, ktére moga by¢ dotowane, lacznie z propozycja
wysokosci dotagji;

Wysokos¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie;

W przypadku, gdy organizacja otrzymala dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana, jednostka
realizujaca  postgpowanie konkursowe dokonuje z oferentem uzgodnien, ktérych celem
jest doprecyzowanie warunkow i zakresu realizacji zadania;

- Laczna suma proponowanych dotacji nie moze przekraczaé kwoty przeznaczone) do rozdysponowania

w konkursie;

Ostatecznym rozstrzygnigciem konkursu bedzie podjgcie przez Rade Miasta Siedlce uchwaly budzetowej
na rok 2013, gwarantujacej Srodki finansowe na realizacje niniejszego zadania:

Od rozstrzygnigcia w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji mie stosuje sig trybu
odwolawezego;

Wyniki otwartego konkursu ofert zostang podane do wiadomosei publicznej poprzez wywieszenie
informacji na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta Siedlce oraz w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie,
a takze opublikowane na stronach internetowych Miasta | MOPR w Siedleach:

Kazdy, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikow konkursu, moze zadaé uzasadnienia wybaoru
lub odrzucenia oferty.

VIIIL. Krvteria oceny ofert:

IX.

kryt
L

.
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Organ zlecajacy zadanie, podejmujge decyzie w sprawie udzielenia dotacii, kieruje si¢ nastepujacymi
eriami:

Dokonuje oceny zgloszonych mozliwosci realizacji zadania przez podmioty uprawnione;

Uwzglednia zadeklarowana przez podmiot uprawniony jakosé dziatania i kwalifikacje os6b, przy udziale
ktorych podmiot uprawniony ma realizowaé zadanie;

Dokonuje oceny przedstawiong] we wniosku kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym w relacji
do zakresu rzeczowego zadania;

Uwzglednia zadeklarowany udzial érodkéw finansowych wlasnych albo pozyskanych z innych zrodet
na realizacje zadania oraz planowany przez oferenta wklad rzeczowy i osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy oraz prace spoleczng czlonkdw;

Uwzglednia analize i oceng realizacji zadan zleconych podmiotowi uprawnionemu w okresie
poprzednim, biorae pod uwage rzetelnosé i terminowodé oraz sposth rozliczenia otrzvmanych na ten cel
srodkow;

Uwzglednia wysokos¢ dotacji, przewidzianga w budzecie uchwalonym przez Rade Miasta Siedlce
na realizacje ww. zadania.

Podmioty ubiegajace si¢ o dotacje otrzymuja:

Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacig zadania w 2014 r.:

2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty
1 ramowego wzoru umowy dot. realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania (Dz. U. z 2011 r, Nr 6, poz. 25);

3. Formularz oswiadczenia;

4. Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r.
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Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacj¢ zadan
z zakresu pomocy spolecznej w 2014 roku

Prezydent Miasta Siedlce dzialajac na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.), w zwigzku z art. 25 ust. 5 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182 ze zm.), oglasza otwarty konkurs ofert o

udzielenie dotacji na realizacje zadania z zakresu pomocy spolecznej
w 2014 roku

Rodzaj zadania:
WSPIERANIE DZIALALNOSCI PLACOWEK WSPARCIA DZIENNEGO
zwane dalej zadaniem

L Zasady ogélne:

1. Miasto Siedice udziela dotacji na dofinansowanie dziafan podmiotéow w zakresie pomocy spotecznej,
stosownie do ustalonych priorytetéw oraz posiadanych §rodkéw finansowych;

2. Zlecenie i realizacja zadania odbywa si¢ na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.);
3. W otwartym konkursie ofert mogg uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty wymienione

w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536
zpozn. zm.), zgodnie z uchwata XXXV/647/2013 Rady Miasta Siedlce z dnia 25 pazdziernika 2013 r.
W sprawie uchwalenia programu wspétpracy Miasta Siedlce z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno§é pozytku publicznego na 2014 rok;
4. Dwie lub wigce; organizacje, dziatajace wspdlnie, moga ztozy¢ wspdlng oferte, wskazujaca, jakie dziatania
w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywaé (art. 14, ust. 2 — 5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie);
Dotacja moze zostaé przeznaczona wylacznie na wydatki zwiazane z realizacjq zleconego zadania;
Wszystkie koszty pozostajace w bezposrednim zwiazku z realizacjg zadania, przeznaczone na Jjego wykonanie
sq kosztami kwalifikowanymi i mogg zosta¢ sfinansowane lub dofinansowane z dotacji (wynagrodzenie
koordynatora w przypadku zadan catorocznych, obstuga ksiegowa, pokrycie kosztéw prowadzenia biura
w zakresie niezbednym do realizacji zadania). Wydatki tego rodzaju nie moga stanowi¢ kwoty wyzszej
niz 25 % warto$ci otrzymane; dotacji;
Prezydent Miasta Siedlce zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu oraz przesunigcia terminu rozpoczecia
1 zakoniczenia postgpowania konkursowego.

II. Wysoko$é srodkow przeznaczonych na realizacje zadania w roku 2014 i w latach poprzednich:
1. Kwota dotacji na realizacje zadania w 2014 roku - do 400.000,00 z1.

2. W 2012 roku dotacje na realizacj¢ zadania otrzymato 6 podmiotéw:

- I Podmiotowi przekazano na prowadzenie jednej Placéwki dotacje w wysokosci  50.070,00 zi,
przy catkowitym koszcie realizacji zadania wynoszacym 74.792,30 zt oraz na prowadzenie drugiej Placowki
dotacje w wysokosci 48.400,00 zt, przy catkowitym koszcie realizacji zadania wynoszacym 68.034,31 zi;

- II Podmiotowi przekazano dotacje w wysokosci 48.076,14 zt, przy catkowitym koszcie realizacji zadania
wynoszacym 51.916,14 zt;

- IIT Podmiotowi przekazano dotacje w wysokosci 54.930,00 zt, przy catkowitym koszcie realizacji zadania
wynoszacym 65.559,70 zi;

- IV Podmiotowi przekazano dotacje w wysokosci 45.421,66 zt, przy catkowitym koszcie realizacji zadania
wynoszacym 47.561,62 zi;

- V Podmiotowi przekazano dotacje w wysoko$ei 50.100,00 zt, przy catkowitym koszcie realizacji zadania
wynoszacym 74.729,56 zt;

- VI Podmiotowi przekazano dotacje w wysokosci 52.765,00 zt, przy catkowitym koszcie realizacji zadania
wynoszacym 66.532,95 zt.

3. W 2013 roku dotacje na realizacje zadania otrzymato 6 podmiotow:

- I Podmiotowi przyznano dotacj¢ na prowadzenie jednej Placéwki w  wysokosci 65.500,00 zt,
przy catkowitym koszcie realizacji zadania wynoszacym 68.950,00 zt oraz na prowadzenie drugiej Placowki
dotacje w wysokosci 65.500,00 Z, przy catkowitym koszcie realizacji zadania wynoszacym 68.985,48 zk;

- II Podmiotowi przyznano dotacje w wysokosci 44.000,00 zt, przy catkowitym koszcie realizacji zadania
wynoszacym 48.000,00 zt;

- III Podmiotowi przyznano dotacje w wysokosci 48.000,00 zt, przy catkowitym koszcie realizacji zadania
wynoszacym 53.968,00 zt;

N

b




V.

- 1V Podmiotowi przyznano dotacje w wysokosei 42.000,00 i, przy calkowitym koszcie realizacji zadania
wynoszacym 44.220,00 zi;

- V Podmiatowi przyznano dotacje w wysokosci 55.000.,00 zl, przy catkowitym koszcie realizacji zadania
wynoszgeym 79.838,94 zi:

- VI Podmiotowi przyznano dotacje w wysokosei 43.000,00 zl, przy calkowitym koszcie realizacji zadania
wynoszacym 56.186,40 zi.

Przedmiot realizacji zadania:

Przedmiotem konkursu Jest opicka nad dzieémi i miodzieza, w wieku od 7 do 16 lat, z rodzin zaniedbanych
wychowawezo, zagrozonych kontaktami ze érodowiskami patologicznymi, w szczegdlnosei  powodu alkoholizmu,
poprzez organizowanie i prowadzenie ognisk wychowawezych, swietlic i klubéw srodowiskowych. Celem zadania
Jest wspieranie rodziny przez objecie dziecka dziataniami wychowawezymi, opiekufczymi i edukacyjnymi.
Zapewnienie zorganizowanej opicki w czasie wolnym od nauki spelnia réwnoczesnie funkcjg profilaktyczna,
kompensacyjna, a w miarg potrzeb takze terapeutyczna.

Uezestnictwo dzieci w zajeciach uzgodnione bedzie z Migjskim Osrodkiem Pomoey Rodzinie w Siedlcach
(w wyjatkowych sytuacjach zasadnogé pobytu potwierdzona zostanie przez kuratora rodzinnego, poradnig
psychologiczno - pedagogiczna, pedagoga szkolnego itp.).

Zastrzega si¢ mozliwos¢ przeprowadzenia wizytacjii miejsca realizacji zadania/siedziby  podmiotu
uprawnionego przed podpisaniem umowy.

Zakres przedmiotowy realizowanego zadania:

*  Wymagania obowiazkowe:

I Funkcjonowanie placowki przez 5 dni w tygodniu, co najmniej 4 godziny dziennie;

2. Zapewnienie dzieciom i mlodziezy opicki oraz mozliwosei konstruktywnego spedzania czasu wolnego,
arganizacje zabaw i zajeé sportowych:

3. Realizacja programéw | warsztatow szkoleniowych na temat wspolezesnych zagrozen cywilizacji
(uzaleznienia itp.);

4. Pomoc w nauce i rozwigzywaniu probleméw rodzinnych i szkolnych;

5. Wspieranie rozwoju dziecka poprzez umozliwienie kszlalcenia, rozwdj zainteresowan:

6. Stala wspolpraca z rodzing;

7. Wspélpraca ze szkolg, MOPR oraz innymi mstytucjami, w rozwiazywaniu probleméw wychowawcezych;

8. Zapewnienie dzieciom i mlodziezy wyposazenia w przedmioty potrzebne do zajeé;

9. Zapewnienie wlalciwego przygotowania merytoryeznego pracownikow (kierownik, wychowawcy, pedagodzy,
psycholodzy, terapeuci i inni pracownicy placowki musza posiada¢ wyksztalcenie zgodne z zapisami ustawy
z dnia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej (Dz. U. z 2011 r. Nr 149, poz. 887
Z pdién, zm.);

10. Zapewnienie dzieciom pobytu w odpowiednich warunkach lokalowych (obiekt musi byé muin. dopuszczony
do uzytku przez odpowiednie shizby);

11, Dziatanie placowki musi odbywaé si¢ zgodnie 2 przepisami ustawy z dnia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepezej (Dz. U, z 2011 r. Nr 149, poz. 887 z pdin, zm.);

12. Prowadzenie dokumentacji, w szczegdlnosei ksiggowej i merytorycznej (w tym m.in. rejestru uczestnikow,
programu pracy placéwki oraz dokumentéw opisujacych pracg z podopiecznymi, okreslonych w regulaminie
Placéwki).

Wymagania oczekiwane:

Organizowanie zajg¢ w okresie ferii zimowych i wakagji letnich;

Prowadzenie specjalistycznej pracy z rodzing (poradnictwo psychologiczno — pedagogiczne, terapia rodzinna);

Praca z dzieémi niepemosprawnymi, jesli nie ma uzasadnionych przeciwwskazan;

Organizowanie  zajgé profilaktycznych,  korekeyjnych, kompensacyjnych, logopedycznych,

socjoterapeutycznych i in. terapeutycznych;

3. Zorganizowanie dozywiania uczestnikow zajg (dostosowanego do pory dnia i czasu preebywania dziec
w placowce);

6. Dokonywanie pélrocznej oceny pracy z dzieckiem przez Lespol zlozony z pracownikéw Placowki.

do b — w

Termin i warunki realizacii zadania:

I, Zadanie bedzie realizowane w trakeie 2014 roku;

2. Organizacja ubiegajaca si¢ o wsparcie realizacji zadai publicznych z budzetu Miasta zobowigzana
jest do zadeklarowania finansowego udzialu wiasnego w wysokosci co najmniej 10% planowanych
kosztow zadania okreslonego w ofercie konkursowej (§ 9 ust. 5 Programu Wspotpracy Miasta Siedlce
z Organizacjami Pozarzadowymi i Innymi Podmiotami Prowadzacymi Dzialalnosé Pozytku Publicznego
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na 2014 rok, stanowigcego zatacznik do uchwaly Nr XXXV/647/2013 Rady Miasta Siedlce z dni:
25 pazdziernika 2013 r. w sprawie uchwalenia programu wspdipracy Miasta Siedlce z organizacjam
pozarzagdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzislalno$¢ poiytku publicznego na 2014 rok)
Do ww. wkiadu dopuszcza sie¢ mozliwosé zaliczenia wartosei darowanych matenialéw 1 ushig na rzec:
realizacji dofinansowanego zadania oraz wartosci wycenionego whiadu pracy wiasnej czlonkéw organizacj
1 wolontariuszy zaangazowanych do realizacji zadania (wg maksymalnej stawki wynoszacej 50% przecigtnege
wynagrodzenia w sckiorze przedsighiorstw za rok ubiegly, lacznie z naliczonymi pochodnymi
od tych wynagrodzen),

Wysokost wynagrodzenia oséb zatrudnionych do wykonania zleconego zadania publicznego, niezaleinie
od formy zatrudnienia, finansowanego z dotacji nie mo2e przekroczyé réwnowartodei 125% minimalnego
wynagrodzenia za pracg, obowiazujacego w roku realizacji zadania;

Zadanie winno by¢ realizowane 2z najwyZszq starannodcia, zgodnic z obowigzujacymi standardami
i przepisami oraz zawartg umows;

Szczegolowe warunki realizacji zadania okredli pisemna umowa;

Podmiot uprawniony zobowigzany zostanie w umowie do udostgpniania dokumentacji merytorycznej
i finansowej, celem dokonania kontroli i oceny realizacji danego zadania, w szezegdlnosci: stanu
jego realizacji, efektywnosci, rzetelnosci i jakosei wykonywania, prawidlowosci wykorzystania otrzymanych
srodkdw publicznych oraz prowadzenia dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i w postanowieniach
umowy;

Przyznana dotacja podlegaé bedzie rozliczeniu zgodnie 2z Rogzporzqdzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U, z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

Opis sposobu przygotowania ofert:

Oferta podmiotu uprawnionego ubiegajgcego si¢ o dotacj¢ na realizacj¢ zadania, sporzadzona zgodnie

ze wzorem okreslonym w Rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty | ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25) musi zawierac;
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Szezegolowy zakres rzeczowy proponowanego do realizacji zadania zawierajacy opis planowanego dziatania;
Informacje o terminie | miejscu realizacji zadania;

Kalkulacje przewidywanych kosztéw realizaci zadania;

Informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych realizacj¢ zadania;

Informacjg¢ o wysokosci Srodkéw finansowych wiasnych albo pozyskanych z innych #rddet na realizacjg
danego zadania;

Informacjg o wezeSniejszej dziatalnosci podmiotu skiadajacego oferte w zakresie, ktorego dotyczy zadanie;
Imienny wykaz 0sob zaangazowanych w realizacje zadania (pracownikéw, wolontariuszy i in.) wraz z:

- opisem kwalifikacji zawodowych;

- informacjy czy jest to jedyne, czy dodatkowe miejsce pracy;

- okresleniem formy zatrudnienia oraz wymiaru czasu pracy przy realizacji zadania;

- wysokoscia wynagrodzenia (w przeliczeniu na godzing) preystugujacego w ramach realizacji zadania;

- zakresem obowigzkdw,

W przypadku, gdy podmiot uprawniony realizuje w tym samym obiekcie wiecej niz jedno zadanie
zobowigzany jest do przedstawienia kosztéw eksploatacyjnych (i ewentualnych podstawowyeh kosztow
administracyjnych) catego obiekiu oraz procentowego okre$lenia podzialdéw tych kosztéw na poszczegdlne
zadania (z uzasadnieniem). Jezeli w obickcie realizowane bedzie tylko ninicjsze zadanie — nalezy zlozyé
stosowne ofwiadczenie;

Kopi¢ aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru, ewidencii lub dokumentéw
potwierdzajacych status prawny oferenta i umocowanie osdb go reprezentujgcych. Odpis musi byé zgodny
z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany;

W przypadku wniosku skladanego przez oddzial terenowy nie posiadajacy osobowosci prawnej — aktualne
pelnomocnictwo zarzadu gléwnego (lub innego organu wykonawczego) do skladania oferty o dotacje
na realizacje zadania, podpisywania uméw w tym zakresie, dysponowania uzyskanymi funduszami
i dokonywania rozliczen z tych funduszy.

W przypadku, gdy dwie lub wigeej organizacje lub podmioty chea wspdlnie realizowaé zadanie, ich wspdlna

oferta musi ponadto wskazywaé:

1.

2.

Jakie dzialania w ramach realizacji tego zadania bgds wykonywaé poszezegdlne organizacje pozarzadowe
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnodei pozyiku publicznego i o wolontariacie;

Sposob reprezentacji podmiotéw, o ktorych mowa w art. 14 ust. 2 ww. ustawy, wobec organu administracji
publicznej.
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Umowg zawartq migdzy organizacjami pozarzadowymi lub podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, okreslajaca zakres ich $wiadezen skladajacych sig
na realizacje zadania publicznego, zalgcza si do umowy o powierzenie realizacji zadania publicznego.

Organizacje lub podmioty skladajace oferte wspoing ponoszy solidarng odpowiedzialnoéé za zobowiazania
wynikajace z umowy o wsparcie realizacji zadania.

Warunkiem rozpatrzenia oferty jest ponadto:
I Zalaczenie przez organ prowadzgcy statutu podmiotu uprawnionego albo innego dokumentu (o ile przepisy
dotyezgce funkcjonowania podmiotu nie przewiduja obowigzku posiadania statutu), kiéry okredla cel i zadania
podmiotu;
Zalgczenie  kopii  dokumentéw  potwierdzajacych prawo do uzytkowania lokalu, budynkwbudynkéw
lub pomieszezen, w kidrych realizowane bedzie zadanie (umowa najmu, akl wlasnosel itp.);
3. ZloZzenie Oswiadczenia (wzér w zalgezeniu);
4. W przypadku zalaczania do oferty kserokopii jakiegokolwick dokumentu, kopia ta winna by¢ po$wiadczona
za zgodnos¢ z oryginalem przez organ wydajacy dokument lub przez osoby upowaznione do reprezentowania
podmiotu.

Wskazanie miejsca i terminu skladania ofert:

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach (koperta powinna byé opatrzona nazwg zadania oraz pieczecia
podmiotu) w Kancelarii Ogolnej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach, ul. Sienkiewicza 32,
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 16 grudnia 2013 r.. do godz. 10™. Oferty, kiére dotra po tym terminie,
zostang zwrocone bez rozpatrzenia.

Otwarcie ofert oraz ich rozpatrzenie pod wegledem formalnym nastapi w dniu 16 grudnia
2013 r., w pokoju nr 35 Miejskiego Osrodka Pomoey Rodzinie w Siedlcach. Pod wzglgdem merytorycznym
oferty zostany rozpatrzone 17 grudnia 2013 r.

bkJ

Procedura rozpatrvwania ofert:
1. Prezydent Miasta powoluje komisje, w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego;

2. W sklad komisji wchodzi trzech przedstawicieli Prezydenta oraz trzech przedstawicieli organizacji,
zaproponowanych przez Rade Organizacji;

3. W pracach komisji moga uczestniczyé, z glosem doradezym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedze
W dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy;

4. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow:

3. Przy ocenianiu ofert komisja kieruje sie zasadami rownodei, uczeiwe] konkurencji, rzetelnosei i zgodnosei
z zadaniami publicznymi realizowanymi przez Miasto Siedlce:

6. Postgpowanie konkursowe skiada si¢ z dwoch etapow: oceny formalnej i oceny merytoryeznej zlozonyeh ofert:

7. Oceny formalnej (komplet dokumentéw, prawidlowosé sporzadzenia wniosku, terminowosé zlozenia oferty,
wymagane zalgezniki, podpisy oséb uprawnionych do reprezentowania organizacjl, zadeklarowany wklad
wiasny, zgodnoé¢ charakteru zadania z zapisami statutu organizacji itp.) dokonuje komisja;

8. Oferty sporzadzone wadliwie albo nickompletne co do wymaganego zestawu dokumentiw
lub informacji, nie zlozone w zamKknigtej kopercie bydZ wykraczajgce poza okreslone zadanie zosiang
odrzucone i wylgezone z dalszego postepowania;

9. Oferty, ktére wplyng po terminie podanym w ogloszeniu o konkursie, pozostang bez rozpatrzenia;

10. Nie przewiduje si¢ mozliwosci poprawiania i uzupelniania ofert;

11. Komisja zajmuje stanowisko w kwestii podziatu dotacji na realizacje zadafn, po dokonaniu oceny
merytoryczne). Opinie podejmowane sa na zasadzie glosowania jawnego, zwykla wigkszoscia ghosdw,
W przypadku rownej ilosci glosow decyduje glos przewodniczacego komisji;

12. Komisja przedkiada Prezydentowi Miasta do akeeptacji listg pozytywnie ocenionych ofert konkursowych wraz
z proponowanymi kwotami dotacji;

13. Zadanie moZe by¢ podzielone i zlecone do wykonania kilku podmiotom uprawnionym, W takim przypadku
planowana kwota dotacji zostanie podzielona migdzy poszezegdlne podmioty;

14, Komisja moze zaproponowaé elementy projektu, kidre moga byé dotowane, lacznie z propozycja wysokosci
dotacji;

15. Wysokos¢ przyznanej dotacji moze byé nizsza niz wnioskowana w ofercie;

16. W przypadku, gdy organizacja otrzymala dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana, jednostka realizujaca
postepowanie konkursowe dokonuje z oferentem uzgodnien, ktoryeh celem jest doprecyzowanie warunkow
i zakresu realizacji zadania;

17, Laczna suma proponowanych dotacji nie moze przekracza¢ kwoty przeznaczonej do rozdysponowania
w konkursie;



18. Ostatecznym rozstrzygnigeiem konkursu bedzie podjgcie przez Rade Miasta Siedlce uchwaly budzetowej
na rok 2013, gwarantujacej srodki finansowe na realizacje niniejszego zadania;

19. Od rozstrzygnigcia w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie stosuje si¢ trybu odwolawczego;

20. Wyniki otwartego konkursu ofert zostang podane do wiadomosci publicznej poprzez wywieszenie informacji
na tablicy ogloszen w Urzgdzie Miasta Siedice oraz w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie, a takze
opublikowane na stronach internetowych Miasta i MOPR w Siedlcach:

21. Kazdy, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu, moze zada¢ uzasadnienia wyboru
lub odrzucenia oferty.

VIIL Kryteria oceny ofert:
Organ zlecajacy zadanie, podejmujac decyzjg w sprawie udzielenia dotacji, kieruje sig nastgpujacymi
kryteriami:

I Dokonuje oceny zgloszonych mozliwosci realizaci zadania przez podmioty uprawnione;

2. Uwzglednia zadeklarowang przez podmiot uprawniony jakosé dzialania i kwalifikacje osGb, przy udziale
ktérych podmiot uprawniony ma realizowaé zadanie:

3. Dokonuje oceny przedstawionej we wniosku kalkulacii kosztow realizacji zadania, w tym w relacji
do zakresu rzeczowego zadania;

4. Uwzglednia zadeklarowany udzial srodkéw finansowych wiasnych albo pozyskanych z innych #rodel
na realizacj¢ zadania oraz planowany przez oferenta wklad rzeczowy i osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy oraz prace spoleczna czlonkdw;

5. Uwzglednia analize i oceng realizacji zadan zleconych podmiotowi uprawnionemu w okresie poprzednim,
biorge pod uwage rzetelnosé i terminowosé oraz sposéb rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow;

6. Uwzglednia wysokosé dotacji, przewidziang w budzecie uchwalonym przez Radg Miasta Siedice na realizacje
ww, zadania.

IX. Podmio iegajace sie o dotacje otrevmuja:
. Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacje zadania w 2014 r.:
2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty

I ramowego wzoru umowy dotyczaeych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25);
Formularz Oswiadczenia;
4. Ustawe 2z dnia 24 kwietnia 2003 r, o dziatalnodci pozytku publicznego i o wolontaniacie (Dz. U, z 2010 r.

Nr 234, poz. 1536 z pbin. zm.);
3. Ustawg 2 dnia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpeze) (De. U, 2 2011 r. Nr 149,

poz. 887 z pdin. zm.).
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