Siedlce,dn.............c.i .l

Piecz¢ Podmiotu

Whiosek w sprawie realizacji prac spotecznie zytecznych
w 2011 roku

W zwigzku z tym, ze nasza organizacja/instytucja spetnia warunki weka
w art. 2 ust. 1 pkt. 23a Ustawy z dnia 20 kwiet@2@04 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr §@&z. 415 z pin. zm.) zgtaszamy potrzeby

na zorganizowanie prac spotecznistecznych w nagpujacym zakresie:

5. Szczegllne oczekiwania wobec kierowanej osoby Ilbetnej, np. pité wiek,

wyksztatcenie, déwiadczenie zawodowe, dodatkowe uprawnienia: ccccee...veeeennnnn..

6. W przypadku, kiedy w Podmiocie bytyzuealizowane prace spotecznigyteczne,
mozna wskazé& osoby, ktore Hsstwo ponownie chcieliby zaangava
do wykonywania prac w 2011 gewentualne skierowanie wskazanych oséb do prac
nasgpi po konsultacji z pracownikiem socjalnym MOPR)...........ccccvviiiiiiiinieneeen.



7. Liczba zatrudnionych pracownikOW W POAMIOCIE.....eeuevivviivreiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeviiennns

8. Numer NIP oraz numer REGON POAMIOtU.......cveieeeeeeeeeee e eeeeaeaeen

9. Osoba upowamiona do reprezentowania Wnioskodawcy oraz nazwhique)

L8]]

10.0soba upowaiona do kontaktbw w sprawie prac spotecznieytecznych

(imi¢ i nazwisko, stanowisko/petniona funkcja, nr teteffd...........ccccoeevviiiiiiiiniiiiiiiiinns

Jednoczénie deklarug che¢ podpisania porozumienia w sprawie organizacji prac

spotecznie gytecznych.

Podpis i piecgt imienna Wnioskodawcy
(zgodnie z pkt. 9 Wniosku)



