Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realzacje zadan
z zakresu pomocy spotecznej w 2011 roku

Prezydent Miasta Siedlce dziatajc na podstawie Ustawy z dnia 24 kwietnie 2003 r.

o dziatalnasci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010.MNr 234, poz. 1536), w zwizku z art. 25 ust. 5

Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o0 pomocy spoteczr@z. U. Nr 175, poz. 1362 z . zm.),

ogtasza otwarty konkurs ofert o udzielenie dotacjna realizacje zadania z zakresu pomocy spotecznej

w 2011 roku

] Rodzaj zadania:
OPIEKA NAD DZIE CMI | MLODZIE ZA Z RODZIN NAJUBO ZSZYCH, ZANIEDBANYCH

WYCHOWAWCZO | ZAGRO ZONYCH KONTAKTAMI ZE  SRODOWISKAMI PATOLOGICZNYMI,
W SZCZEGOLNO SCI POPRZEZ ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE OGNISK WYCHO WAWCZYCH,

wnE

SWIETLIC | KLUBOW SRODOWISKOWYCH
zwane dalej zadaniem

Zasady ogdlne
Miasto Siedlce udziela dotacji na dofinansowaniéatda podmiotéw w zakresie pomocy spotecznej, stosownie

do ustalonych priorytetow oraz posiadanyabdkow finansowych.

Zlecenie i realizacja zadania odbywa sa podstawie Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 rziatdIncci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r.284, poz. 1536).

W otwartym konkursie ofert maguczestnicz§ organizacje pozasdowe oraz inne podmioty wymienione
w art. 3 Ustawy o dziataldoi pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010Nr 234, poz. 1536),
zgodnie z Uchwat Nr V/79/2011 Rady Miasta Siedlce z dnia 28 lutéfill roku zmieniagca Uchwat
Nr LXI11/886/2010 Rady Miasta Siedlce z dnia 29z¢&ernika 2010 roku w sprawie uchwalenia programu
wspotpracy Miasta Siedlce z organizacjami pogdorvymi i innymi podmiotami prowadzymi dziatalndé
pozytku publicznego na 2011 rok.

Dwie lub wicej organizacje, dziakgge wspolnie, mag ztozy¢ wspoélm oferk, wskazujca jakie dziatania
w ramach realizacji zadania publicznegedd wykonywa (art. 14, ust. 3, pkt 1 i 2 Ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalto pazytku publicznego i o wolontariacie.).

Dotacja mae zosté przeznaczona wytznie na wydatki zwzane z realizagjzleconego zadania.

Prezydent Miasta Siedlce zastrzega sobie prawo dieotania konkursu oraz przeswcia terminu rozpoczia

i zakanczenia posfpowania konkursowego.

Wysokas¢ srodkdw przeznaczonych na realizagj zadania w roku 2011 i w latach poprzednich

Kwota dotacji na zadanie w ramach niniejszego konkisu - do 30.000,00 zt.

Planowana kwota dotacji na zadanie w 2011 roku - d830.000,00 zi.

W 2009 roku dotagjna realizagj zadania otrzymato 6 podmiotow:

I. Podmiot otrzymat dotagjna prowadzenie jednej Placowki w wyséio28.512,00 zt, przy catkowitym koszcie
realizacji zadania wynoseym 41.754,08 zi. (opiekobjeto ok. 35 dzieci) oraz na prowadzenie drugiej Piddd
dotacg w wysokaci 17.148,00 zt, przy catkowitym koszcie realizazgidania wynoszym 27.247,03 zt (opiek
objeto ok. 30 dzieci).

II. Podmiot otrzymat dotagjw wysokaci 33.062,00 zt, przy catkowitym koszcie realizazfidania wynoszym
33.062,00 zt (opiekobjeto ok. 15 dzieci).

lll. Podmiot otrzymat dotagjw wysokdaci 31.030,00 zi, przy catkowitym koszcie realizazgidania wynogszym
59.755,86 z} (opiekobjeto ok. 20 dzieci).

IV. Podmiot otrzymat dotagjw wysokaci 40.840,00 zt, przy catkowitym koszcie realizazfidania wynosgym
47.143,16 zt (opiekobjeto ok. 40 dzieci).

V. Podmiot otrzymat dotagjw wysokdaci 34.743,00 zi, przy catkowitym koszcie realizazgdania wynoscym
40.228,00 zt (opiekobjeto ok. 20 dzieci).

VI. Podmiot otrzymat dotagjw wysokaci 52.876,00 zt, przy catkowitym koszcie realizazgdania wynosgcym
53.144,61 zi (opiekobjeto ok. 25 dzieci).

W 2010 roku dotagjna realizagj zadania otrzymato 6 podmiotow:

I. Podmiotowi przyznano na prowadzenie jednej Placdudtcg w wysokaci 58.950,00 zi, przy catkowitym
koszcie realizacji zadania wynasym 73.550,00 zt (opiekobjeto ok. 35 dzieci) oraz na prowadzenie drugiej
Placowki dotagj w wysokdaci 50.528,00 zt, przy catkowitym koszcie realizagidania wynoszym 61.000,00zt
(opieka objeto ok. 30 dzieci).

[I. Podmiotowi przyznano dotacjw wysokaci 37.054,00 zi, przy calkowitym koszcie realizagadania
wynoszcym 37.054,00 zt (opiekobijeto ok. 20 dzieci).



lll. Podmiotowi przyznano dotacjw wysokaci 37.054,00 zi, przy calkowitym koszcie realizagadania
wynoszicym 48.155,00 zt (opiekobjeto ok. 20 dzieci).

IV. Podmiotowi przyznano dotacjw wysokaci 48.200,00 zi, przy catkowitym koszcie realizagadania
wynoszcym 49.700,00 zt (opieka aihp ok. 40 dzieci).

V. Podmiotowi przyznano dotacjw wysokaci 40.423,00 zi, przy calkowitym koszcie realizagadania
wynoszcym 46.805,00 zt (opiekobijeto ok. 20 dzieci).

VI. Podmiotowi przyznano dotacjw wysokdci 27.791,00 zi, przy catkowitym koszcie realizagadania
wynoszcym 30.315,00 zt (opieka aitp 12 dzieci).

Przedmiot realizacji zadania

Przedmiotem konkursu jest opieka nad éxiei miodzieza, w wieku od 7 do 16 lat, z rodzin zaniedbanych
wychowawczo, zagtmnych kontaktami zerodowiskami patologicznymi, w szczego6d#edo z powodu alkoholizmu,
poprzez organizowanie i prowadzenie ognisk wychogzgeh, swietlic i klubéw srodowiskowych. Celem zadania jest
wspieranie rodziny przez afgje dziecka dziataniami wychowawczymi, opiékmymi i edukacyjnymi. Zapewnienie
zorganizowanej opieki w czasie wolnym od nauki sjgetdwnoczénie funkcg, profilaktyczry, kompensacyyn a w miag
potrzeb take terapeutyczn

Uczestnictwo dzieci w zegiach uzgodnione dolzie z Miejskim Qrodkiem Pomocy Rodzinie (w watkowych
sytuacjach zasadé® pobytu potwierdzona zostanie przez kuratora radg=io, poradri psychologiczno — pedagogiegn
pedagoga szkolnego itp.).

Zastrzega si mazliwos¢é przeprowadzenia wizytacji miejsca realizacji zadémedziby podmiotu uprawnionego
przed podpisaniem umowy.

Zakres przedmiotowy realizowanego zadania:
= wymagania obowazkowe

1. Funkcjonowanie placéwki przez 5 dni w tygodniu,n@mniej 4 godziny dziennie.

2. Zapewnienie dzieciom i mtodzig opieki oraz meliwosci konstruktywnego sglzania czasu wolnego, organizacj
zabaw i zaj¢ sportowych.

3. Realizacja programow i warsztatow szkoleniowychemaat wspétczesnych zages cywilizacji (uzalenienia itp.)

4. Pomoc w nauce, rozadywaniu probleméw rodzinnych i szkolnych.

5. Wspieranie rozwoju dziecka poprzez utiwienie ksztalcenia, rozwoj zainteresawa

6. Stata wspotpraca z rodan

7. Wspolpraca ze szkgtMOPR oraz innymi instytucjami, w rozggdywaniu probleméw wychowawczych.

8. Zorganizowanie diywiania uczestnikow ze¢ (dostosowanego do pory dnia i czasu przebywanéecida placowce).

9. Zapewnienie dzieciom i mtodzig wyposaenia w przedmiotow potrzebnych doeaj

10. Zapewnienie wigciwego przygotowania merytorycznego (kierownik, wywawcy, pedagodzy, psycholodzy,

terapeuci i inni pracownicy placowki musposiadé wyksztalcenie zgodne z zapisami Rozpdeenia w sprawie
placowek opiekiiczo - wychowawczych; wolontariusze mugaosiadéd odpowiednie przygotowanie i umigjosci
w zakresie wykonywanych zatlaraz spetni@wymogi okrglone w Rozporadzeniu w sprawie placéwek opielazo
- wychowawczych).

11. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dziecka pstaely zespot do spraw okresowej oceny sytuacjiotkzie

12. Zapewnienie dzieciom pobytu w odpowiednich waruhkiakalowych (obiekt musi kiym.in. dopuszczony dazytku
przez odpowiednie stby).

13. Dziatanie placowki musi odbywa sie zgodnie z przepisami Rozpadzenia w sprawie placéwek
opiekwczo — wychowawczych oraz regulaminem zatwierdzopyrez wtadze podmiotu.

14. Prowadzenie dokumentacji, w szczegébidksiegowej i merytorycznej, w tym m.in. rejestr uczekéw, program
pracy placéwki, indywidualne plany pracy z dzieckierodzira, karty pobytu.

* wymagania oczekiwane

1. Organizowanie zaf w okresie ferii zimowych i wakacji letnich.

2. Prowadzenie specjalistycznej pracy z rogigporadnictwo psychologiczno - pedagogiczne, terapizinna).

3. Praca z dziami niepetnosprawnymi, §#i nie ma uzasadnionych przeciwwskaza

4. Organizowanie za profilaktycznych, korekcyjnych, kompensacyjnyclggdpedycznych, socjoterapeutycznych
i in. terapeutycznych.
Termin i warunki realizacji zadania

1. Zadanie hdzie realizowane w trakcie 2011 roku.

2. Organizacja ubiegata s¢ 0 wsparcie realizacji zadapublicznych z bugktu Miasta zobowzana jest

do zadeklarowania finansowego udziatu wtasnego wokgici co najmniej 5% planowanych kosztéw zadania
okreslonego w ofercie konkursowej (8 9, pkt 5 Uchwaty NXII/886/2010 Rady Miasta Siedice z dnia

29 padziernika 2010 roku w sprawie uchwalenia programspdipracy Miasta Siedice z organizacjami
pozaradowymi i innymi podmiotami prowadeymi dziatalnd¢ pazytku publicznego na 2011 rok). Do ww.

wktadu dopuszcza simazliwos$é zaliczenia wartéci darowanych materiatdw i ustug na rzecz realizac]
dofinansowanego zadania oraz waeto wycenionego wkiadu pracy wiasnej czionkow organji
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VI.

i wolontariuszy zaangawanych do realizacji zadania (wg stawki wyrgef 50% przeeithego wynagrodzenia
w sektorze przedsbiorstw za rok ubiegty atznie z naliczonymi pochodnymi od tych wynagradgze

3. Zadanie winno by realizowane z najwygz starannécia, zgodnie z obowgzujacymi standardami
i przepisami oraz zawartimow,.

4. Szczego6towe warunki realizacji zadania ékrgisemna umowa.

5. Podmiot uprawniony zobowzany =zostanie w umowie do udgstiania dokumentacji merytoryczne;j
i finansowej, celem dokonania kontroli i oceny rea&tji danego zadania, w szczegdlio stanu realizacji,
efektywndci, rzetelndci i jakosci wykonywania zadania, prawidtodwm wykorzystaniasrodkow finansowych
oraz prowadzenia wymaganej dokumentaciji.

6. Przyznana dotacja podlegbedzie rozliczeniu zgodnie z Rozpadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
Z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru ofertyainowego wzoru umowy dotygzych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania #glania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

Opis sposobu przygotowania ofert
Oferta podmiotu uprawnionego ubiegi@go s¢ 0 dotacg ha realizag zadania, sposzizona zgodnie ze wzorem

okreslonym w Rozporadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z didfa grudnia 2010 r. (Dz. U. z 2011 r. Nr 6,

poz. 25) musi zawieta

Szczegotowy zakres rzeczowy proponowanego dizaea zadania zawieragy opis planowanego dziatania.

Informacje o terminie i miejscu realizacji zadania

Kalkulacg przewidywanych kosztéw realizacji zadania.

Informacje o posiadanych zasobach rzeczowych idwgith zapewniacych realizagj zadania.

Informacje o wysokéci srodkow finansowych wiasnych albo pozyskanych z aimyrddet na realizagjdanego

zadania.

Informacg o wczeéniejszej dziatalnéci podmiotu sktadajego ofert w zakresie, ktérego dotyczy zadanie.

Imienny wykaz os6b zaangavanych w realizagjzadania (pracownikow, wolontariuszy i in.) wraz z:

- opisem kwalifikacji zawodowych,

- informacp czy jest to jedyne, czy dodatkowe miejsce pracy,

- okresleniem formy zatrudnienia oraz wymiaru czasu pray realizacji zadania,

- wysokacia wynagrodzenia (w przeliczeniu na godgiprzystuguacego w ramach realizacji zadania.

8. W przypadku, gdy podmiot uprawniony realizuje w tgamym obiekcie wtej niz jedno zadanie zobowzaany
jest do przedstawienia kosztow eksploatacyjnychwentualnych podstawowych kosztow administracyjhych
calego obiektu oraz procentowego dkeaia podziatdbw tych kosztdw na poszczegllne zadani
(z uzasadnieniem)Jezeli w obiekcie realizowane ebzie tylko niniejsze zadanie — naje zlozy¢ stosowne
oswiadczenie.
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Warunkiem rozpatrzenia oferty jest ponadto:

1. Dotaczenie aktualnego odpisu potwierdgsggo wpis do wihkiwe] ewidencji lub rejestru dotyseych statusu
prawnego uprawnionego podmiotu i prowadzonej pmiego dziatalnéci (wazny do 3 miesicy od daty
wystawienia).

2. W przypadku wniosku sktadanego przez oddziat temgnaie posiadajcy osobowséci prawnej — aktualne
petnomocnictwo zarglu gtdbwnego (lub innego organu wykonawczego) doaddhia oferty o dotagj
na realizagf zadania, podpisywania umow w tym zakresie, dyspamia uzyskanymi funduszami
i dokonywania rozlicze z tych funduszy.

3. Przedstawienie sprawozdania finansowego i meryimggo z dziataln@i podmiotu uprawnionego
za ubiegly rok lub - w przypadku dotychczasowej$zéj dziatalnéci — za okres tej dziataldoi.

4, Zalkczenie potwierdzonego przez organ prowagizstatutu podmiotu uprawnionego albo innego dokitme
(o ile przepisy dotycce funkcjonowania podmiotu nie przewigujbowiazku posiadania statutu), ktory okiae
cel i zadania podmiotu.

5. Dofaczenie:

- z&wiadczenia o numerze identyfikacyjnym REGON,
- zawiadczenia o numerze identyfikacyjnym NIP.

6. Ztozenie Gwiadczenia (wzor w zatzeniu).

7. W przypadku zajczania do oferty kserokopii jakiegokolwiek dokumenkopia ta winna by poswiadczona
za zgodné& z oryginalem przez organ wyday dokument Iub przez osoby upow@ne
do reprezentowania podmiotu.

Wskazanie miejsca i terminu sktadania ofert
Oferty naley skiad& w zamkngtych kopertach (koperta powinnadgpatrzona nazgvzadania oraz piegeia
podmiotu) w Kancelarii Ogoélnej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach, ul. Sienkiewicz&82,




VILI.

VIIL.

w nieprzekraczalnynterminiedo 21 kwietnia 2011 r, do godz. §°. Oferty, ktére dotr po tym terminie, zostan
zwrdcone bez rozpatrzenia.

Otwarcie ofert oraz ich rozpatrzenie pod wzgiddem formalnym i merytorycznym nasgpi w dniu

27 kwietnia 2011 r., w pokoju nr 34 Miejskiego Grodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach.
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Procedura rozpatrywania ofert

Prezydent Miasta powotuje komgsjw celu przeprowadzenia pggbwania konkursowego.

W sktad komisji wchodzi trzech przedstawicieli Bmenta oraz trzech przedstawicieli organizacji,
zaproponowanych przez Ra@rganizacji.

W pracach komisji mag uczestnicz§, z glosem doradczym, osoby posiadej specjalistyczn wiedz
w dziedzinie obejmuajcej zakres zadapublicznych, ktérych konkurs dotyczy.

Komisja obraduje na posiedzeniach zanmalyrwh, bez udziatu oferentéw.

Postpowanie konkursowe sktada; g dwdch etapdw: oceny formalnej i oceny merytomgjztazonych ofert.

Oceny formalnej (komplet dokumentow, prawidid@sporzdzenia wniosku, podpisy 0oséb statutowo upmvienych
przez podmiot uprawniony do skiadaniaveadcze woli, terminowda¢ ztozenia oferty, wymagane z@izniki, podpisy
0sOb uprawnionych do reprezentowania organizaejdeklarowany wkilad wtasny, zgoditocharakteru zadania
Z zapisami statutu organizacji) dokonuje komisja.

Oferty sporzadzone wadliwie albo niekompletne co do wymaganegestawu dokumentoéw lub informacii,
nie ztazone w zamkngtej kopercie badz wykraczajace poza okrélone zadanie zostasm odrzucone i wyhczone
z dalszego pogpowania.

Oferty, ktére wplyn a po terminie podanym w ogtoszeniu o konkursie, poatana bez rozpatrzenia.

Nie przewiduje se mozliwosci poprawiania i uzupetniania ofert.

. Komisja zajmuje stanowisko w kwestii podzialu d{itata realizac} zada&, po dokonaniu oceny merytorycznej.

Odbywa st to na zasadzie glosowania.

Komisja przedstawia Prezydentowi Miasta sywapinic w sprawie, wraz z uzasadnieniem.

Prezydent Miasta, po zapoznanig sioping komisji, dokonuje wyboru najkorzystniejszej oferty

Zadanie mge byt podzielone i zlecone do wykonania kilku podmiotoprawnionym. W takim przypadku planowana
kwota dotacji zostanie podzielonagaizy poszczegélne podmioty.

Wysokas¢ przyznanej dotacji m@ by nizsza ni wnioskowana w ofercie.

Od rozstrzygnigcia w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji né stosuje si trybu odwotawczego.

Wyniki otwartego konkursu ofert zostarpodane do wiadondoi publicznej poprzez wywieszenie informacji
na tablicy ogtosze w Urzedzie Miasta Siedlce oraz w Miejskims@dku Pomocy Rodzinie, a tak opublikowane
na stronach internetowych oraz w Biuletynie InfocinRublicznej Miasta i MOPR w SiedIcach.

Kryteria oceny ofert

Organ zlecajcy zadanie, podejmag decyz¢ w sprawie udzielenia dotacji, kieruje siastpujacymi kryteriami:
Dokonuje oceny zgtoszonych wovosci realizacji zadania przez podmioty uprawnione.

Uwzglednia zadeklarowanprzez podmiot uprawniony jakédziatania i kwalifikacje osob, przy udziale ktényc
podmiot uprawniony ma realizowaadanie.

Dokonuje oceny przedstawionej we wniosku kalkulakpsztow realizacji zadania, w tym w relacji
do zakresu rzeczowego zadania.

Uwzglednia zadeklarowany udziatrodkéw finansowych wilasnych albo pozyskanych z amyrodet
na realizagf zadania oraz planowany przez oferenta wklad rzegzo osobowy, w tym swiadczenia
wolontariuszy oraz pracspotecza cztonkow.

Uwzglednia analiz i ocerg realizacji zada zleconych podmiotowi uprawnionemu w okresie pognam, biowc
pod uwag rzetelnd¢ i terminowd¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na tersroelkow.

Uwzglednia wysokdé¢ dotacji, przewidziamp w budzecie uchwalonym przez RadViasta Siedlce na realizac]
ww. zadania.

Podmioty ubiegapce sé 0 dotacie otrzymuja:

Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na izl zadania.

Rozporadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z drid& grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dotygeych realizacji zadania publicznego oraz wzoru spealania z wykonania
tego zadania (Dz. U. Nr 6, poz. 25), zawigecejwzor formularza oferty konkursowej.

Oswiadczenie.

Ustawe o dziatalndci pazytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 201WNr 234, poz. 1536).

Rozporadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dbpadziernika 2007 r. w sprawie placéwek opigkeno —
wychowawczych (Dz. U. Nr 201, poz. 1455).

PREZYDENT MIASTA SIEDLCE
/- Wojciech Kudelski



