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Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Siedlcach
w zwiazku z realizacja projektu systemowego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki pn.: ,,Stawiam na siebie!”
w ramach Priorytetu VIl ,Promocja integracji spotecznej”
Poddziatania 7.1.1 ,,Rozwéj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej”

zaprasza zainteresowanych Zleceniobiorcoéw spetniajgcych ponizsze wymogi do sktadania ofert na $wiadczenie ustugi
zapewnhnienia opieki nad dzieckiem/dzieémi Uczestnikéw projektu

Zleceniodawca:

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie (zwany dalej ,Zleceniodawcg”)
ul. Sienkiewicza 32

08-110 Siedice

tel./faks: 25 632 57 04

adres strony internetowej: www.mopr.siedice.pl

adres poczty elektronicznej: ap@mopr.siedice.pl

godziny kontaktu ze Zleceniodawca: 8.00 — 16.00 (pn. — pt.)

Procedura postepowania:

1. Wybdr Zleceniobiorcy prowadzony jest bez zastosowania przepisow ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z pézn. zm.) - zgodnie z art. 4 pkt 8 tej ustawy.

2. Niniejsze ogtoszenie zamieszczone zostato na stronie internetowej Zleceniodawcy: www.mopr.siedlce.pl.

3. Zleceniodawca planuje zlecenie ustugi kilku Zleceniobiorcom (w zaleznosSci od potrzeb zgtaszanych przez
Uczestnikow projektu).

4. Oferty ztoZzone po terminie nie bedg rozpatrywane.

5. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do odpowiedzi tylko na wybrane oferty.

6. Analiza dokumentéw zostanie dokonana w terminie do 7 dni od dnia zakonczenia skfadania dokumentéw.
Po dokonaniu oceny formalnej ofert, Zleceniobiorcy zostang zaproszeni na indywidualne rozmowy.

Opis przedmiotu ustugi:

1. Przedmiotem zlecenia jest zapewnienie opieki nad dzieckiem/dzieémi w miejscu zamieszkania Uczestnika projektu
badz w miejscu zamieszkania Zleceniobiorcy.

2. Opieka nad dzieckiem/dzie¢mi sprawowana bedzie w czasie, gdy Uczestnik projektu uczestniczy¢ bedzie
w warsztatach i zajeciach organizowanych w ramach projektu.

3. Opieka nad dzieckiem/dzie¢mi obejmowata bedzie dodatkowo czas niezbedny na dojScie Uczestnika projektu
na zajecia oraz powr6t do domu (na ten cel przewidziano dodatkowo tgcznie godzine na kazde spotkanie).

4. Swiadczenie ustugi zapewnienia opieki nad dzieckiem/dzieémi obejmowaé bedzie okres od Il potowy wrzeénia 2012
roku do potowy grudnia 2012 roku (harmonogram opieki nad dzieckiem/dzie¢mi przekazywany bedzie niezwtocznie
po ustaleniu terminéw zaje¢ Uczestnikdw projektu).

5. Do zakresu podstawowych zadan Zleceniobiorcy naleze¢ bedzie w szczegélnosci:
= opieka nad dzieckiem/dzie¢mi;

» dbanie o bezpieczenstwo i higiene dziecka/dzieci;

= prowadzenie indywidualnych zaje¢ rozwijajacych zdolnosci poznawcze i stymulujgcych rozwdj dziecka/dzieci;
= organizowanie wspoélnych zabaw z dzieckiem/dzie¢mi;

= spacery na Swiezym powietrzu z dzieckiem/dzie¢mi;

= podawanie positku/ow przygotowanych przez rodzica dziecka/dzieci.

6. Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do:
= niezwtocznego informowania Zleceniodawcy o zaistniatych trudnosciach w realizacji ustugi;
= wypetniania kart czasu pracy wedtug wzoru przekazanego przez Zleceniodawce.

Warunki zgtoszenia oferty:
1. W niniejszym postepowaniu oferty sktada¢ mogg Zleceniobiorcy, ktoérzy spetniajg ponizsze wymagania:
= posiadajg wyksztatcenie minimum Srednie;
= posiadajg doswiadczenie w opiece nad matymi dzie¢mi;
= fatwo nawigzuja kontakty z dzieémi;
= cechujg sie uczciwos$cig, rzetelnoscig, obowigzkowoscia, odpowiedzialnoscig, zaangazowaniem, cierpliwoscia,
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spostrzegawczoscig oraz wysoka kulturg osobista;

= sg dyspozycyjni (ustuga $wiadczona bedzie zaréwno w godzinach przedpotudniowych, jak i popotudniowych
i wieczornych, zaleznie od wymiaru czasowego warsztatdow i zaje¢ organizowanych w ramach projektu
pn.: ,Stawiam na siebie!”);

= nie sg zatrudnieni na podstawie stosunku pracy w instytucjach uczestniczacych w realizacji PO KL, tj. Ministerstwie
Rozwoju Regionalnego, Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Mazowieckiego, Mazowieckiej Jednostce
Wdrazania Programéw Unijnych, Regionalnych Osrodkach EFS, Krajowym Os$rodku EFS, Krajowej Instytucji
Wspomagajacej, chyba ze nie zachodzi konflikt intereséw ani podwdjne finansowanie;

=w przypadku wykonywania zadan w wiecej niz jednym projekcie w ramach Narodowych Strategicznych
Ram Odniesienia sg w stanie prawidtowo i efektywnie wykonywa¢ wszystkie zadania projektowe, a jednoczesnie
zaangazowanie w ich realizacje nie bedzie przekraczato fagcznie 240 godzin miesiecznie.

2. Zleceniobiorcy powinni ztozy¢ nastepujace dokumenty:

= zyciorys (CV);

= list motywacyjny;

= kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie;

= kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe;

= kserokopie dokumentow potwierdzajgcych dodatkowe kwalifikacje i umiejetnosci;

= kserokopie dowodu osobistego;

= oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych;

= oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie;

» oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajagcym na prace na wskazanym stanowisku;

» oswiadczenie kandydata potwierdzajace dyspozycyjnos¢ o nastepujacej tresci: ,Oswiadczam, ze jestem osobg
dyspozycyjna, gotowg do wykonania przedmiotu zlecenia w okresie od Il potowy wrzesnia 2012 r. do potowy
grudnia 2012 r. i dostosuje sie do wymiaru czasowego organizacji zaje¢, wskazanego przez Dyrektora MOPR”.

Przedtozony list motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone klauzula: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji projektu, zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.)".

Miejsce i termin sktadania ofert:

Zainteresowanych Zleceniobiorcéw prosimy o ztozenie w kancelarii tut. Osrodka kompletu dokumentéw w zamknietej
kopercie do dnia 17 wrzesnia 2012 roku do godz. 14%° z dopiskiem: dotyczy zapewnienia opieki
nad dzieckiem/dzieémi (w przypadku przestania pocztg decyduje data wptywu dokumentéw do Osrodka).

Dodatkowych informacji udzielajg pracownicy Dziatu Analityczno—Programowego MOPR, pokéj nr 40,
e-mail: ap@mopr.siedice.pl, telefon 25 632 57 04 wew. 42 lub 14.

Siedlce, dnia 03.09.2012 roku

Z up. PREZYDENTA MIASTA
/- Maria Gadomska
Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w SiedIcach

wz. /-/ Stawomir Piotrowski

Projekt pn.: ,Stawiam na siebie!”
wspotfinansowany przez Unie Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



mailto:ap@mopr.siedlce.pl

